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Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4882 211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Luokanopettaja *************** on toimittanut henkilöstöjaostolle  
koulutushakemuksen ympäristökasvattajan koulutusohjelmasta ja  
mahdollisuudesta suorittaa sitä työn ohessa. 
 
Koulutuksen keston on noin 1,5 vuotta.  
 
Koulutus on tarkoitettu opettajille ja kasvattajille, jotka haluavat hyödyntää 
opetuksessaan lähiluontoa oppimisympäristönä. 
 
Tavoitteena koulutuksessa on saada vinkkejä lähiympäristön käytöstä 
opetuksessa sekä laatia ympäristökasvatussuunnitelma ulkona oppimiseen liittyen 
ja kestävän kehityksen ohjelma esimerkiksi metsä- tai lähiympäristöteemalla.  
 
Koulutuksen aikana ympäristökasvattajana toimimista arvioidaan aidoissa 
työtehtävissä koulussa. 
 
Koulutus suoritetaan oman työn ohessa tehden verkkotehtäviä sekä osallistumalla 
lähiopetuspäiviin Kuopiossa. 
   
Lähiopetuspäivät ovat:  
- 6.2.2020 klo 13-16 Orientaatiopäivä, Orientaatiopäivä, Kuopio 
- 24.-25.3.2020 Hyvin suunniteltu 1 -lähijakso, Kuopio 
- 5.-6.5.2020 Pienet askeleet 1 -lähijakso, Kuopio 
- 8-9.9.2020 Hyvin suunniteltu 2 -lähijakso, Kuopio 
- 6.-8.10.2020 Teemasta toimeen -lähijakso, Virrat 
- 10-11.11.2020 Pienet askeleet 2 -lähijakso, Kuopio 
- 11.2.2021 klo 13-16 Ympäristökasvattajan tähtihetket, Kuopio 
 
 
********** hakee palkallista virkavapaata kaikille lähiopetuspäiville. Koulutuksen 
kurssimaksun 500 euroa hän maksaa itse.  
 
Sivistysosaston osastopäällikkö Rainer Leskinen puoltaa hakemusta. Koulutus 
edistävän sivistysosaston tavoitteiden mukaisesti opetuksen toiminnallistamista. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus x 
Henkilöstöjaosto myöntää ***************** oikeuden osallistua yllä mainittuun 
koulutukseen.  
 
Koulutuksen kaikki lähipäivät  ovat palkallisia työpäiviä.  
 
Mikäli ********** päättää irtisanoutuu 2 vuoden aikana koulutuksen päättymisestä 
työantaja käyttää takaisinmaksuehtoa. Takaisinmaksuehto voi olla korkeintaan 
yhteensä kurssimaksu sekä palkallisten lähipäivien ja etätunnit muutettuna 
euroiksi.  
 
Työantaja voi kuitenkin käyttää harkintaa takaisinmaksuehdon käyttämättä 
jättämisestä tietyin perustein.   
 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 




