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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Virranta Kari 17:00 - 18:35 puheenjohtaja
Ruotsalainen Terttu 17:00 - 18:35 varapuheenjohtaja
Heikkinen Tiina 17:00 - 18:35 jasen
Majala Jouni 17:00 - 18:35 jasen
Martikainen Ossi 17:00 - 18:35 jasen
Rannio Jorma 17:00 - 18:35 jasen
Tuovinen Heidi 17:00 - 18:35 jasen
Kuutsa Satu 17:00 - 18:35 varajasen
Poissa Hirvonen Pave
Sorjonen Anu
Vaananen Harri
Muu Rissanen Minna 17:00 - 18:35 valtuuston
puheenjohtaja
Kubin Aaro 17:00 - 18:35 valtuuston |
varapuheenjohtaja
Airaksinen Janne 17:00 - 18:35 kunnanjohtaja
Ulla Nikulainen 17:00 - 18:35 poytakirjanpitaja

Allekirjoitukset

Kari Virranta

Ulla Nikulainen

puheenjohtaja pdytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

§t170-187
Poytakirja tarkastettu

Lapinlahdella 3.10.2022

Tiina Heikkinen Jouni Majala

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Todistaa

Ptk tark.

Pdytakirja on ollut yleisesti nahtavilla yleisessa tietoverkossa Lapinlahden kunnan

verkkosivuilla.

Ulla Nikulainen
hallintojohtaja
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| § 170 | 03.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 170

Paatosehdotus

P&atos

Kokouskutsu toimitetaan vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta sahkopostin

valitykselld kunnanhallituksen varsinaisille jasenille ja valtuuston puheenjohtaijille.

Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan kunnan luottamushenkiliden
verkkopalvelussa kohdassa: kunnanhallitus.

Kunnanhallituksen kokouksen kokouskutsu on lahetetty sdhkdisesti 29.09.2022.
kunnanhallituksen puheenjohtajistolle ja jasenille, valtuuston puheenjohtajistolle,
esittelijalle ja poytakirjanpitajalle.

Kokouskutsu, esityslista ja liitteet on tallennettu 29.09.2022 luottamushenkiléiden
verkkopalveluun kohtaan: kunnanhallitus.

Puheenjohtaja toteaa kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus | § 171 | 03.10.2022 |

Poytéakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 171

Paatésehdotus Tasta kokouksesta laadittavaa poytakirjaa tarkastamaan valitaan Tiina Heikkinen
ja Pave Hirvonen.

Pdytakirja tarkastetaan kokouksen paatyttya.

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Tiina Heikkinen ja Jouni Majala.



| LAPINLAHDEN KUNTA | POYTAKIRJA | 13/2022 | 5

| Kunnanhallitus | §172 | 03.10.2022

Investointiraami vuodelle 2023

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 172
420/02.02.00/2022

Valmistelija kunnanjohtaja Janne Airaksinen, 040 488 3011, janne.airaksinen@]apinlahti.fi,
tekninen johtaja Rami Linna, 040 4883 701, rami.linna@lapinlahti.fi, taloussihteeri
Eeva Saarelainen, 040 488 3031, eeva.saarelainen@]apinlahti.fi

Lapinlahden kunnan tilinpaatokset olivat vuosina 2017, 2018 ja 2020 ylijaamaisia
ja alijgdmaisia vuosina 2019 seka 2021. Vuoden 2021 lopussa kunnan taseessa
oli kumulatiivista ylijadmaa noin 1,7 M€.

Hyvinvointialueuudistuksella on merkittédvat vaikutukset kuntien toimintaan ja
talouteen vuodesta 2023 alkaen. Lapinlahden osalta uudistuksen myo6ta kunnan
talousarviosta poistuvat vuodesta 2023 alkaen sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen menot. Vastaavasti valtionosuusjarjestelma ja verotus muuttuvat
palvelujen jarjestdmisvastuun siirron my6ta. Kunnilta siirrettava valtionosuus- ja
verotulorahoitus kohdistetaan hyvinvointialueille.

Tuloveroprosentti muuttuu, kun kaikkien kuntien veroprosenttia lasketaan 12,64
yksikkda. Myds yhteisOverotulo vahenee, koska kuntaryhman jako-osuutta
pienennetaan. Kiinteistdverotuloihin ei kohdistu muutosta sote-uudistuksessa.

Lapinlahden kunta on investoinut viime vuosina voimakkaasti (2019: 4,6 M€, 2020:

7,3 M€, 2021: 5,1 M€ ja 2022: TA 4,2 M€) mm. Matin- ja Liisan koulukeskukseen.
Kunnalla arvioidaan olevan vuoden 2022 lopussa velkaa 37,1 M€. Pitkalla
aikajanteelld em. investointitaso on kunnan talouden nakdkulmasta selvasti lilan
korkea. Nykyista lainakantaa lyhennetaan vuosittain noin 3,3, M€ ja vuosittaisten
poistojen taso on 3,4 M€. Nykyisesta lainakannasta noin 58,1 % on suojattu
pitkaaikaisilla kiinteilla koroilla. Rahoituskulujen suuruus on kuluvana vuonna noin
240 000 € ja se nousee vuonna 2023 0,5 M€:n. Uuden velkarahoituksen
rahoituskulut ovat merkittavasti korkeammalla tasolla, kuin on ollut vimeisen
kymmenen vuoden aikana keskimaarin.

Lapinlahden kuntastrategian yhtena karkitavoitteena on tasapainoinen talous, joka
tarkoittaa mm. sit3, ettd lainakanta kdannetdan laskuun. Laskeva lainakanta
vaikuttaa positiivisesti mm. kunnan rahoituskulujen kehitykseen ja poistotasoon.

Kokouksen oheismateriaalina on rahoituslaskelma.

Sitovuustaso TA 2023 M€
Kiinteistot 1 380
Kadut, puistot, liikunta ja muut 1420
yleiset alueet
Muut investoinnit ja 150
pitkavaikutteiset menot
Maanhankinta 50
Investointiraami yhteensa 3 000
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus antaa oheisen raamin tekniselle lautakunnalle vuoden 2023

investointien valmistelun pohjaksi.
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Paatos Kunnanhallitus antoi oheisen raamin tekniselle lautakunnalle vuoden 2023
investointien valmistelun pohjaksi.

Liitteet
1 Rahoituslaskelma investointiraamiin_ta23
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Toiminnan ja talousarvion seuranta ajalta 1.1. -31.8.2022

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 173
224/02.02.02/2022

Valmistelija taloussihteeri Eeva Saarelainen, 040 488 3031, eeva.saarelainen@lapinlahti.fi

Lapinlahden kunnan hallintosaannén 87 §:n mukaan osastopaallikdiden on
laadittava neljan ja kahdeksan kuukauden maararahojen ja tavoitteiden
toteutumisvertailut ja saatettava ne valittdmasti tiedoksi seuraavaan omaan
lautakunnan kokoukseen, sekd suoraan kunnanhallituksen ja valtuuston
kokoukseen.

Tasaisen kertyman mukaan maararahojen ja tuloarvioiden toteutuma tulisi olla
66,67 % raportointiajankohtana. Kayttétalouden ulkoisten toimintatuottojen
toteutumaprosentti on 62,0 % ja toimintakulujen 72,0 %. Toimintatuotot sisaltavat
arvioita tulojen kertymista ja ne oikaistaan, kun maksatus saadaan. Vuoden 2021
alusta lukien kuntien taloustietojen raportointi automatisoitui ja taloustietoja
lahetetaan neljannesvuosittain Valtiokonttorille. Mikali  kaikki tuotot ja/tai kulut
eivat ole kirjautuneet maaraaikaan mennessa, ne arvioidaan.

Menojen kehityksessa on elokuun lopun tilanteen mukaisesti kasvua palvelujen
ostoissa (3,9 %), avustuksissa (0,6 %) ja muissa toimintakuluissa (17,3 %).
Vahennysta on henkildstokuluissa 1,2 % seka aineissa, tavaroissa ja tarvikkeissa
5,3 %. Kokonaisuutena menot ovat 1,1 %:a suuremmat kuin vastaavana
ajankohtana viime vuonna. Vuoden 2022 elokuun lopussa ulkoisten tulojen
kertyma oli 63,0 % ja menojen 72,0 %.

Kun tarkastellaan osastojen toteutumia elokuun lopun mukaisesti, ovat toteutumat
seuraavat: hallintokeskus 68,8 %, sosiaali- ja terveysosasto 72,8 %, sivistysosasto
70,1 % ja tekninen osasto 67,5 %. Tasaisen kertyman mukaisesti laskettuna
suurimmat poikkeamat ovat sosiaality6ssa (97,3 %), vammais- ja
kehitysvammapalveluissa (83,2 %), perusterveydenhuollossa (73,3 %) ja
vanhuspalveluissa (74,7 %) eli nama tulosalueet ovat ylittdneet talousarvion.
Investointiosan menojen toteutuma on 80,0 %.

Verotulojen toteutuma on 71,8 % ja valtionosuuksien 67,3 %. Verotuloissa
kunnallisverojen kertyma on 71,1 %, yhteisbverojen 103,7 % ja Kiinteistoverojen
52,2 %. Kunnallisverokertymassa on kasvua 2,7 % viime vuoden vastaavaan
ajankohtaan verrattuna. Yhteisdveroissa on kasvua 2,9 %. Kunnallisverojen
ennakoidaan kasvavan 0,5 %. Yhteisdverot sen sijaan vahenevat 10 %.
KiinteistOverot toteutuvat lahes suunnitellusti. Valtionosuuksia arvioidaan
saatavan 33,6 milj. €, mika on 0,4 milj. € enemman kuin talousarviossa arviaitiin.
Vuosikate on 1,7 milj. €.

Talousarvion toteutumaraportti 31.8.2022 tilanteen mukaisesti on koottu
osastopaallikdiden antamien tietojen perusteella.

Arvio koko vuoden talousarvion toteutumasta

Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan lahes talousarvion mukaisesti. Verotuloja
arvioidaan kertyvan yhteensa noin 0,7 milj. € enemman kuin, mita talousarviossa
ennakoitiin. Myds valtionosuuksia kertyy noin 0,4 milj. € ja rahoitustuottoja 0,5 mil;.
€ enemman kuin, mita talousarviossa ennakoitiin.

Toimintamenot ovat talla hetkella 3,9 % suuremmat kuin ajankohdan tasaisen
kertyman mukaan tulisi olla. Suurin menojen ylityspaine kohdistuu sosiaali- ja
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Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

Liitteet

terveysosastoon. Palvelulautakunta on tehnyt esityksia toimenpiteista, joilla
sosiaali- ja terveysosasto saataisiin pysymaan talousarviossa, mutta nailla
toimenpiteilla ei ole saatu kustannuskehitysta riittavasti pysaytettya
raportointiajankohtaan mennessa. Sosiaali- ja terveysosaston talousarvio on
ylittymassa noin 1,6 milj. €:lla. Tilinpaatdksen tuloksen arvioidaan muodostuvan
alijag@maiseksi noin 230 000 €.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumavertailun 31.8.2022 tiedoksi ja
antaa sen edelleen tiedoksi valtuustolle. Raportti toimitetaan myoés
tarkastuslautakunnan jasenille.

Kunnanhallitus merkitsi talousarvion toteutumavertailun 31.8.2022 tiedoksi ja

paatti antaa sen edelleen tiedoksi valtuustolle. Raportti toimitetaan myos
tarkastuslautakunnan jasenille.

2 Toteutumaraportti_310822



| LAPINLAHDEN KUNTA | POYTAKIRJA | 13/2022 | 9 |

| Kunnanhallitus | § 174 | 03.10.2022 |

Talousarviomuutosesitykset vuoden 2022 talousarvioon

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 174
588/02.02.00/2021

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi,
sosiaali- ja terveyspalveluiden johtaja Anne Waldén, 040 488 3022,
anne.walden@lapinlahti.fi, sivistysosaston osastopaallikké Jaana Suli, 040 488
3235, jaana.suli@opedu.lapinlahti.fi. tekninen johtaja Rami Linna, 040 488 3701,
rami.linna@lapinlahti.fi ja taloussihteeri Eeva Saarelainen, 040 488 3031,
eeva.saarelainen@lapinlahti.fi

Palvelulautakunta on tehnyt kokouksessaan 27.9.2022 § 111 ja 113
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esityksen vuoden 2022 talousarvion
muuttamisesta. Lisdksi talousarviota tulee muuttaa hallintokeskuksen ja teknisen
lautakunnan osalta seka valtionosuuksien, verotulojen ja rahoitustuottojen osalta.

Lapinlahden valtuusto paatti 13.6.2022 § 25 siirtda kunnan ravitsemuspalvelut
Servica Oy:lle 1.11.2022 alkaen. Siirtopaatoksella on vaikutusta loppuvuoden
2022 talousarvion toteutumiseen ja muutokset on huomioitava talousarviossa
osastojen valilla seuraavasti:

Ruokapalvelut menojen saasto ulkoistuksesta -289 000,00
Sivistysosaston ulkoiset ateriapalveluostot 11-12 160 700,00
Sote-osaston ateriapalveluiden ostot 11-12 154 300,00
Teknisen osaston vuokratulot Servica Oy 11-12 - 26 000,00
Muutosten kokonaisvaikutus 0,00

Tybterveyshuolto kunnan omana toimintana lakkautui 21.3.2022 ja siirtyi
ostopalveluksi Suomen Terveystalo Oy:lle. Yrittdjien osalta toiminta jatkui
10.5.2022 saakka. Tyoterveyshuoltoon varattu maararaha on terveysosastolla ja
vastaavasti ostopalvelut kirjataan nyt hallintokeskukseen. Taman vuoksi siirretaan
terveysosastolta kayttamatta oleva maararaha 247 000 € (sis. henkildstdkuluja ja
palvelujen ostoa) hallintokeskukselle.

Lisaksi tyollisyyspalveluiden henkildstdmenoihin tulee lisata teknisen virheen
vuoksi 100 000, lisdys edellyta lisatalousarviota vaan se katetaan
tyollisyyspalveluiden muita menoja vahentamalla (passiivinen tydmarkkinatuki 50
000 euroa ja tyéllistamisen palkkamenot 50 000 euroa). Lisaksi Aktivoi-hankkeen
kunnan omarahoitusosuus tulee lisdtd muutettuun talousarvioon 5 000 euroa.
Liikunta-avustuksiin lisdtdan 30 000 euroa ja ko. summa siirretaan liikuntatoimesta
(10 000 €) ja teknisesta toimesta (20 000 €).

Hallintokeskuksen toimintakate ylittyy 277 000 € eurolla talousarvioon nahden.

Sivistysosaston toimintakate ylittyy 160 700 eurolla talousarviosta. Sosiaali- ja
terveysosaston toimintakate ylittyy noin 1 657 200 eurolla.

Tulosalueittain keskeisimméat muutokset ovat seuraavat:

Hallintokeskus

Tydterveyshuolto 247 000 €
Avustukset 30 000 €
Yhteensa 277 000 €

Sosiaali- ja terveysosasto
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Sosiaalityd 884 000 €

Vammais- ja keh.vammpalv 640 900 €

Perusterveydenhuolto 188 600 €

Erikoissairaanhoito -400 000 €

Vanhuspalvelut 632 700 €

Ruokapalvelut -289 000 €

Yhteensa 1657 200 €

Sivistysosasto

Perusopetus 108 300 €

Lukio 19 000 €

Varhaiskasvatus 33400 €

Yhteensa 160 700 €

Tekninen osasto

Tekninen toimi, tulot lisdys - 26 000 €

Tekninen toimi - 20000 €

Liikuntatoimi -10 000 €
Yhteensa -56 000 €

Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

Muilta osin talousarviota tulee muuttaa seuraavasti:
- Valtionosuuksien kertyma ylittaa talousarvion 480 000 eurolla.

- Verotulot ylittavat arvion noin 710 000 eurolla

- Rahoitustuotot ylittavat talousarvion 540 000, mik& johtuu mm. arvioitua

suuremmista Savon Energiaholding Oy:n maksamista osingoista.

- Pitkdaikaisen velan lisdys 308 900 euroa.

Alkuperainen talousarvio oli 80 618 euroa ylijaZdmainen. Esitettyjen muutosten

jalkeen talousarvio on 228 282 euroa alijagdmainen.

Liitteena ovat osastokohtaisten talousarvion muutokset, muutettu tuloslaskelma
2022 ja muutettu rahoituslaskelma 2022.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se muuttaa vuoden 2022 talousarviota
seuraavasti:

1. Verotulot, valtionosuudet seka rahoitustulot ja —menot tuloslaskelma liitteen
mukaisesti.

2. Tulosalueiden maararahamuutokset osastokohtaisten esitysten mukaisesti.

3. Kunnanhallitus edellyttaa, etta kaikki osastot kiinnittavat erityistd huomioita
menojen hallintaa loppu vuoden osalta.

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se muuttaa vuoden 2022 talousarviota
seuraavasti:

1. Verotulot, valtionosuudet seka rahoitustulot ja —-menot tuloslaskelma liitteen
mukaisesti.

2. Tulosalueiden maararahamuutokset osastokohtaisten esitysten mukaisesti.
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3. Kunnanhallitus edellyttda, ettd kaikki osastot kiinnittavat erityistd huomioita
menojen hallintaan loppu vuoden osalta.

Liitteet

SOTE TA_22_ muutos syyskuu LTK
Talousarvion 2022 muutos sivistysosastolla
Tuloslaskelma muutettu_TA2022
Raihoituslaskelma muutettu TA_2022

[0)0é) BF ~NN@V]
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| Kunnanhallitus | §175

| 03.10.2022 |

Investointiosan muutokset vuoden 2022 talousarvioon

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 175
588/02.02.00/2021

Valmistelija tekninen johtaja Rami Linna, 040 488 3701, rami.linna@lapinlahti.fi
Tekninen lautakunta on kasitellyt kahdessa lautakunnan kokouksessa (25.8.2022
§52 ja 20.9.2022 §63) investointimaararahojen siirron tarvetta talousarvion 2022
investointiosan sisalla. Esityksissa on todettu, ettei lisamaararahalle ole tarvetta
vaan erilaiset tarpeet voidaan kattaa talousarvion sisalla saastoilla ja muutoksilla.
Investointien maararahasiirtojen tarve valtuuston paatoksen 13.12.2021 § 85
sitovuuteen nahden ovat seuraavat; lisattava kiinteistot kohdalle 16 000 euroa ja
lisattava kadut, puistot, liikunta ja muut yleiset alueet kohdalle 9 000 euroa. Siirto
voidaan tehdad maararahan puitteissa kohdasta muut investoinnit ja
pitkavaikutteiset menot kohdalta -25 000 euroa.
Toimiala TA 2022 muutosesitys | muutettu
TA2022
KIINTEISTOT 2919 +16 2935
KADUT, PUISTOT, LIIKUNTA 1217 +9 1226
JA MUUT YLEISET ALUEET
MUUT INVESTOINNIT JA 110 -25 85
PITKAVAIKUTTEISET MENOT
MAANHANKINTA 0
INVESTOINNIT 4 246 0 4246
YHTEENSA/netto
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se muuttaa vuoden 2022 talousarvion
investointiosaa sitovuustasolla esityksen mukaisesti.
Paatos Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, ettd se muuttaa vuoden 2022

talousarvion investointiosaa sitovuustasolla esityksen mukaisesti.
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| Kunnanhallitus | § 176 | 03.10.2022 |

Lausunto Ita-Suomen hallinto-oikeuteen tehdysta kunnallisvalituksesta

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 176
224/02.02.02/2022

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Itd-Suomen hallinto-oikeus on 7.9.2022 pyytanyt Lapinlahden kunnalta Iausuntoal

tekemaan kunnallisvalitukseen. Lausunto asiakirjoineen,
vastaus valittajan esittamiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin on toimitettava
hallinto-oikeuteen 7.10.2022 mennessa.

I --tivat 8.7.2022 tekeminsa oikaisuvaatimuksen hyviaksymista ja
ryhmakotien Maijala ja Laurila toiminnan palauttamista valittdmasti vastaamaan
tilannetta ennen 1.8.2022. Lisaksi asukkaille tulee taata ruokapaketti

hteisruokailuineen PALVLTK 20.02.2018 § 36 paatoksen mukaisesti. | GczN
h eivat vaadi ryhmakoteihin mitdan tiettyd henkildkunta maaraa, vaan palvelujen
on vastattava ko. ryhméakotien asukkaiden palvelutarvetta.

I o ot osittineet valituksessaan hallinto-oikeudelle, ett

1. PAaatos ei tayta laillisuusvaatimuksia, on lainvastainen.
Paatoksessa ei toteudu Kuntalain (410/2015) § 27 kohta.
Lapinlahden kunnanhallitus 30.08.2021 § 206 on asettanut vanhusneuvoston.
Kunnanhallitus ei ole kuullut Vanhusneuvostoa tdssad muutoksessa, joka
heikentdd merkittavasti vanhusten palveluja.

2. Paatoksessa ei toteudu Kuntalain 139 §:n mukainen tiedoksianto
asianosaisille. _ on asianosainen, koska han on ryhmakodin
asukkaan edunvalvontavaltuutettu ja han ei ole saanut kunnalta tietoa. Kunta
tiedotti muutoksesta kirjeelld, joka oli jatetty ryhmakodin asukkaiden poydalle
3.6.2022. Kunnanhallitus teki paatoksen muuttuvista palveluista myéhemmin
eli 20.6.2022.

3. Paatoksessa ei toteudu Perustuslain (731/199) 21§: n mukainen oikeusturva.
Kunnanhallitus ei ole kasitellyt oikaisuvaatimusta asianmukaisesti.
Kunnanhallituksen vastaus ei lainkaan kasittele oikaisuvaatimuksen kohtaa,
jossa sanotaan, ettd sdastodlaskelmat eivat ole realistisia. Kunnanhallituksen
paatds 20.6.2022 nimenomaan sanoo, ettd muutos voidaan toteuttaa, jos
laskelmilla voidaan osoittaa saastda. Oikaisuvaatimuksen kasittelyssa ei ole
lainkaan mainintaa saastdista.

4. Paatoksessa ei toteudu Vanhuspalvelulain (980/2012) 13 §: n mukaiset
palvelut. Lain mukaan kunnan on jarjestettava iakkaalle henkildlle laadukkaita
sosiaali- ja terveyspalveluja, jotka ovat hanen tarpeisiinsa nahden oikea-
aikaisia ja riittavia. Palvelut on toteutettava niin, etta ne tukevat idkkaan
henkilén hyvinvointia, terveytta, toimintakykya, itsenaista suoriutumista ja
osallisuutta.

Kunnanhallituksen paatos heikentaa ryhmakodeissa asuvien vanhusten
palveluja. Asukkaiden kunnon paranemisesta ei ole tehty arviointeja, joilla
voitaisiin osoittaa heidan kuntonsa parantuneen siita, kun heille on SAS-
ryhman kautta osoitettu paikka ryhmakodissa. Useimmat asukkaat eivat siis
enaa parjanneet kotonaan kotihoidon ja tukipalvelujen avulla ennen
ryhmakotiin siirtymista. Ateriapaketti ja siihen liittyvat paivittaiset
yhteisruokailut jaavat pois. Yhteisruokailuun kuuluva arkiliikunta, joka edistaa
toimintakykya, jaa pois. Yhteisollisyys ja osallisuus heikentyvat.
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Esittelija Kunnanjohtaja
Paatdésehdotus Kunnanhallitus antaa Ita-Suomen hallinto-oikeudelle seuraavan lausunnon tehtyyn

kunnallisvalitukseen:

1.Paatos ei tayta laillisuusvaatimuksia, on lainvastainen.
Paatoksessa ei toteudu Kuntalain (410/2015) § 27 kohta.

Kuntalain § 27 mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa
kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitystd ikdantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Ko. muutos on ollut osa vuonna 2017 kaytya yhteistoimintamenettelya, jossa
paatettiin lakkauttaa hoivaosasto ja kunnanvaltuusto on vuoden 2018 talousarvion
kasittelyssa 16.12.2017 § 76 paattanyt, etta Laurila ja Maijala ryhmakodit tulisi
muuttaa kotihoidon yksikdiksi. Kunnanhallitus pani vuoden 2018
talousarviopaatdksen taytantéon 8.1.2018 § 11. Kunnan kirjanpidossa Maijala ja
Laurila eivat enda vuodesta 2018 ole olleet erillisia kohteita eika niilla ole enaa
ollut omaa rahoitusta, vaan ne ovat olleet osa kotihoidon tulosyksikkda.

Tehty muutos nakyy Maijalan ja Laurilan asiakkaille ainoastaan tarjottavien
ruokapalveluiden muutoksena ryhmaruokailusta henkildkohtaiseen ruokailuun.
Muutos henkildkohtaiseen ruokailuun mahdollistaa omahoitajan kanssa
keskustelun seka asiakkaan itsensa osallistumisen ruuan valmistamiseen ja nain
tukee hanen toimintakykyaan. Hoitajia on Laurilassa ja Maijalassa lasna samalla
tavalla kuin on ollut vuodesta 2018 alkaen.

Kunnassa on noin 2600 yli 64-vuotiasta ja muutos koskee heista 27.

Kunnalla on laaja harkintavalta palvelujen jarjestamisen suhteen, kunhan kunta
tayttaa lakisaateiset tehtavat (kuntalaki 8 §). Tehty muutos ei heikenna
kuntalaisten palveluita.

2. Paatoksessa ei toteudu Kuntalain 139 §:n mukainen tiedoksianto asianosaisille.

Kunnanhallituksen 20.6.2022 § 120 on annettu tiedoksi kunnan hallintosdannon
175 § mukaisesti 21.6.2022 klo 7.55. Kunnanhallituksen ja lautakunnan péytakirja
siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen ndhtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140
§:ssa tarkemmin saadetaan.

Ko. paatoksessa ei ole ollut tosiasiallisesti asianosaisia. Asiakkuus kotihoidossa
perustuu palvelutarpeen arvioon. Kunnanhallituksen tekema paatds ei poisto
palvelutarpeenarviota vaan se on tehtava erikseen tai arviot ovat jo olleet
olemassa ennen tata paatosta. Arvioinnin pohjalta jokaisella asiakkaalla tehdaan
erillinen yksiléllinen hoito- ja palvelusuunnitelmapaatds. Jokaiselle asiakkaalle
tehdaan tarpeen mukaan uusi palvelutarvearvio. Tarpeen uudesta arviosta tekee
hoitohenkilosto.

Samoin tydntekijéiden tydolosuhteisiin ja tydskentelypisteista tehdaan erikseen
paatokset, joka osana tydvuorosuunnittelua tai siirtopaatdksina sosiaali- ja
terveysosaston sisalla.

3. Paatoksessa ei toteudu Perustuslain (731/199) 21§: n mukainen oikeusturva.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyssa ei vastattu taloudellisia vaikutuksia koskeviin
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Paatos

argumentteihin, koska suoraa syy- ja seuraussuhdetta muutokselle ei voitu silloin
todentaa. Kunnan vuodenosaston jonoa on saatu purettua asumispalveluihin
kolmestatoista neljaan 1.8.2022 jalkeen. Hoitajien osittainenkin siirtyminen
tehostetun asumisen yksikdihin ja kentan avuksi on helpottanut vanhuspalveluiden
jarjestamista seka yhdenvertaistanut palveluita ikaihmisia koskien. Edella
mainitulla kehityksellad on ollut kustannuksia alentava vaikutus mm.
erikoissairaanhoidon osalta, kuten kunnanhallitus paatoksessaan edellytti.

4.Paatoksessa ei toteudu Vanhuspalvelulain (980/2012) 13 §:n mukaiset palvelut.

Kunnalla on kuntalain 8 §:n mukaan jarjestdmisvastuu jarjestdmistaan
palveluistaan. Kunnalla on kuitenkin laaja harkintavalta palvelujen jarjestdmisen
suhteen ja aluehallintoviranomainen valvoo, sita etta palvelut jarjestetaan
vahintdan mm vanhuspalvelulain vaatimusten mukaisesti. [t3-Suomen
aluehallintovirasto ei ole huomauttanut Lapinlahden kuntaa siita, etteikd se
jarjestaisi palveluitaan vahintaan lakien edellyttamalla tasolla.

Lapinlahden kunta katsoo, ettéd sen vanhuspalvelut toteutuvat kunnassa hyvalla
tasolla, koska ikaihmisten palveluita pystytaan tarjpamaan vahintaan lain
edellyttamalla tasolla ja mm lain edellyttdma hoitajamitoitus toteutuu.

Kunnanhallitus toteaa, ettd 20.6.2022 § 120 tehty paatds ei ole syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa; kunnanhallitus ei ole ylittdnyt toimivaltaansa eika
tehty paatds ole lainvastainen.

Kunnanhallitus esittaa, etta hallinto-oikeus hylkaa valituksen.

Kunnanhallitus antoi Itd&-Suomen hallinto-oikeudelle seuraavan lausunnon tehtyyn
kunnallisvalitukseen:

1.Paatds ei tayta laillisuusvaatimuksia, on lainvastainen.
Paatoksessa ei toteudu Kuntalain (410/2015) § 27 kohta.

Kuntalain § 27 mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa
kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Ko. muutos on ollut osa vuonna 2017 kaytya yhteistoimintamenettelya, jossa
paatettiin lakkauttaa hoivaosasto ja kunnanvaltuusto on vuoden 2018 talousarvion
kasittelyssa 16.12.2017 § 76 paattanyt, etta Laurila ja Maijala ryhmakodit tulisi
muuttaa kotihoidon yksikdiksi. Kunnanhallitus pani vuoden 2018
talousarviopaatdksen taytantéon 8.1.2018 § 11. Kunnan kirjanpidossa Maijala ja
Laurila eivat enda vuodesta 2018 ole olleet erillisia kohteita eika niilla ole enaa
ollut omaa rahoitusta, vaan ne ovat olleet osa kotihoidon tulosyksikkda.

Tehty muutos nakyy Maijalan ja Laurilan asiakkaille ainoastaan tarjottavien
ruokapalveluiden muutoksena ryhmaruokailusta henkildkohtaiseen ruokailuun.
Muutos henkilékohtaiseen ruokailuun mahdollistaa omahoitajan kanssa
keskustelun seka asiakkaan itsensa osallistumisen ruuan valmistamiseen ja nain
tukee hanen toimintakykyaan. Hoitajia on Laurilassa ja Maijalassa lasna samalla
tavalla kuin on ollut vuodesta 2018 alkaen.

Kunnassa on noin 2600 yli 64-vuotiasta ja muutos koskee heista 27.
Kunnalla on laaja harkintavalta palvelujen jarjestdmisen suhteen, kunhan kunta

tayttaa lakisaateiset tehtavat (kuntalaki 8 §). Tehty muutos ei heikenna
kuntalaisten palveluita.
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Liitteet

2. Paatoksessa ei toteudu Kuntalain 139 §:n mukainen tiedoksianto asianosaisille.

Kunnanhallituksen 20.6.2022 § 120 on annettu tiedoksi kunnan hallintosdannon
175 § mukaisesti 21.6.2022 klo 7.55. Kunnanhallituksen ja lautakunnan péytakirja
siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140
§:ssa tarkemmin saadetaan.

Ko. paatdksessa ei ole ollut tosiasiallisesti asianosaisia. Asiakkuus kotihoidossa
perustuu palvelutarpeen arvioon. Kunnanhallituksen tekema paatds ei poisto
palvelutarpeenarviota vaan se on tehtava erikseen tai arviot ovat jo olleet
olemassa ennen tata paatdsta. Arvioinnin pohjalta jokaisella asiakkaalla tehdaan
erillinen yksiléllinen hoito- ja palvelusuunnitelmapaatds. Jokaiselle asiakkaalle
tehdaan tarpeen mukaan uusi palvelutarvearvio. Tarpeen uudesta arviosta tekee
hoitohenkil6sto.

Samoin tyodntekijéiden tydolosuhteisiin ja tydskentelypisteista tehdaan erikseen
paatokset, joka osana tydvuorosuunnittelua tai siirtopaatoksina sosiaali- ja
terveysosaston sisalla.

3. Paatdksessa ei toteudu Perustuslain (731/199) 21§: n mukainen oikeusturva.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyssa ei vastattu taloudellisia vaikutuksia koskeviin
argumentteihin, koska suoraa syy- ja seuraussuhdetta muutokselle ei voitu silloin
todentaa. Kunnan vuodenosaston jonoa on saatu purettua asumispalveluihin
kolmestatoista neljaan 1.8.2022 jalkeen. Hoitajien osittainenkin siirtyminen
tehostetun asumisen yksikdihin ja kentan avuksi on helpottanut vanhuspalveluiden
jarjestamista seka yhdenvertaistanut palveluita ikaihmisia koskien. Edella
mainitulla kehityksellad on ollut kustannuksia alentava vaikutus mm.
erikoissairaanhoidon osalta, kuten kunnanhallitus paatoksessaan edellytti.

4.Paatoksessa ei toteudu Vanhuspalvelulain (980/2012) 13 §:n mukaiset palvelut.

Kunnalla on kuntalain 8 §:n mukaan jarjestdmisvastuu jarjestdmistaan
palveluistaan. Kunnalla on kuitenkin laaja harkintavalta palvelujen jarjestdmisen
suhteen ja aluehallintoviranomainen valvoo, sita etta palvelut jarjestetaan
vahintdan mm vanhuspalvelulain vaatimusten mukaisesti. [t3-Suomen
aluehallintovirasto ei ole huomauttanut Lapinlahden kuntaa siita, etteikd se
jarjestaisi palveluitaan vahintaan lakien edellyttamalla tasolla.

Lapinlahden kunta katsoo, ettéd sen vanhuspalvelut toteutuvat kunnassa hyvalla
tasolla, koska ikaihmisten palveluita pystytaan tarjpamaan vahintaan lain
edellyttamalla tasolla ja mm lain edellyttdma hoitajamitoitus toteutuu.
Kunnanhallitus toteaa, ettd 20.6.2022 § 120 tehty paatds ei ole syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa; kunnanhallitus ei ole ylittdnyt toimivaltaansa eika
tehty paatds ole lainvastainen.

Kunnanhallitus esittaa, etta hallinto-oikeus hylkaa valituksen.

Satu Kuutsa jatti eriavan mielipiteen.

Poytakirjamerkinta 1: Valtuuston 1 varapuheenjohtaja Aaro Kubin seka hallituksen
jasenet Jorma Rannio ja Tiina Heikkinen poistuivat esteellisena kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksen teon ajaksi.

Pdytakirjamerkinta 2: Tama pykala tarkistettiin heti.

7  Oikaisuvaatimus 8.7.2022, kh 20.06.22 §120, julkinen
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eriavat_mileipiteet_rannio_ja_sorjonen

Eriavamielipide kunnanhallituksen 22.08. 2022 kokouksen &147
paatokseen. Tiina Heikkinen

10 Eriava mielipide_satukuutsa

8
9

Oheismateriaali
[t&-Suomen_HAQ_lausuntopyynté 1795 2022 7.9.2022
kysymyksetjavstaukset_laurilajamaijala
Selvityspyynté Laurila Lapinlahti
Nimetdn epakohtailmoitus
Omavalvontasuunnitelma kotihoito vuosi 2021(1)
Selvitys LAurila_AVI (002)
Lisaselvityspyyntd Maijala ja Laurila Lapinlahti
VL HuoliValvontakantelu
Lisaselvitys LaurilaMaija_LTK040822
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Kunnanhallitus

§ 177 03.10.2022

Opetus- ja sivistysosaston virkajarjestelyt

HKJAO 12.09.2022 § 42

Valmistelija

hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Varpaisjarven koulun rehtori ja sivistysosaston osastopaallikkd Rainer Leskinen on

irtisanoutunut 1.9.2022 alkaen. Sivistyspalvelut muodostavat jatkossa kunnan

merkittavimman perustehtavan, kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvat 1.1.2023

Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. Naiden muutoksien vuoksi on tarpeen
tarkastella opetus- ja sivistysosaston nykyista virkarakennetta.
Virkajarjestelysuunnitelmista on kayty valtuustoryhmien puheenjohtajien seka
valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa keskustelu 9.8.2022
pidetyssa iltakoulussa.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) antaa tydantajalle
oikeuden virantoimitusvelvollisuuden muuttamiseen (23 §) tai viranhaltijan
siirtdminen toiseen virkasuhteeseen (24 §). Viranhaltijalle on ennen
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista tai siirtdmista toiseen virkasuhteeseen
varattava tilaisuus tulla kuulluksi.

Virkajarjestelyina esitetaan:

1) Lukion ja perusopetuksen rehtorin viran lakkauttamista.
2) Lukion ja perusopetuksen rehtorin viranhaltijan siirtdmistd Matin ja Liisan

koulun rehtorin virkaan lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §:n

mukaisesti (hallintosdanté 69 § paatdksen tekee palvelulautakunta).
Virka on ollut tayttdmatta 1.8.2015 alkaen.
Lukion ja perusopetuksen rehtorin virallinen kuuleminen on jarjestetty
5.9.2022.

3) Lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran perustamista.

Hallintosaanndén 61 § mukaan valtuusto voi virkaa perustaessaan maaritella ko.

viran kelpoisuusvaatimukset.
Perustettavan viran kelpoisuudeksi esitetaan:

Rehtori: Asetus opetustoimen henkiléstdn kelpoisuusvaatimuksista
Kelpoisuusehdot 14.12.1998/986
2 luku. Rehtori, 2 § Rehtorin kelpoisuus

Sivistysjohtaja: Ylempi korkeakoulututkinto, opettajan kelpoisuus ja eduksi
katsotaan hallinnollinen kokemus.

Rehtori: Lukiolaki 21.8.1998/629 30 § Henkildsto

Jokaisella oppilaitoksella, jossa jarjestetdan tassa laissa tarkoitettua
koulutusta, tulee olla toiminnasta vastaava rehtori.

Paaasialliset tehtavat ja valtuudet

Rehtori: hallintosaanto 42§

Lukion henkildstdasiat, talousasiat, kiinteistdon liittyvat asiat, opetuksen
jarjestaminen ja kehittdminen seka opetustydn luonteeseen kuuluvat
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Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

lukuisat maarittelemattomat tehtavat.
Vastuu kaikesta lukion toiminnasta
Muun toisen asteen koulutuksen yhdyshenkild

Sivistysjohtaja: hallintosaanto 29 § ja40 §

Vastaa sivistyspalveluiden hallinnosta ja palvelutoiminnasta seka johtaa ja
kehittaa toimintaa palvelulautakunnan alaisuudessa.

Palvelulautakunnan esittelija.

Johtoryhman jasen

Esitys palkkaukseksi viran perustamisvaiheessa:

Rehtori: OVTES 4 04 01 00 5
Tehtavakohtainen palkka 5 200 euroa/kk.

Lisaksi esitetaan, etta lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmavirkaan valinnan
tekee kunnanhallitus ja valintaryhman nimeaa kunnanjohtaja niin, etta
valintaryhmaan kuuluu myds palvelutautakunnan puheenjohtaja.

Kunnanjohtaja

1) Henkildstojaosto esittdd kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle lukion ja
perusopetuksen rehtorin viran lakkauttamista.

2) Henkiléstdjaosto esittaa kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle lukion
rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran perustamista.

3) Henkilostojaosto esittda kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle, etta
valtuusto maarittaa lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran
kelpoisuusvaatimukset esityksen mukaisesti.

4) Henkilostojaosto esittda kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle, etta lukion
rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmavirkaan valinta tehdaan esityksen mukaisesti.
5) Henkilostdjaosto vahvistaa lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran
palkan perustamisvaiheessa esityksen mukaisesti.

1) Henkiléstojaosto esittdad kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle lukion ja
perusopetuksen rehtorin viran lakkauttamista.

2) Henkiléstojaosto esittaa kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle lukion
rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran perustamista.

3) Henkilostojaosto esittda kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle, etta
valtuusto maarittaa lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran
kelpoisuusvaatimukset esityksen mukaisesti.

4) Henkilostojaosto esittda kunnanhallituksella ja edelleen valtuustolle, etta lukion
rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmavirkaan valinta tehdaan esityksen mukaisesti.
5) Henkildstdjaosto vahvisti lukion rehtorin ja sivistysjohtajan yhdistelmaviran
palkan perustamisvaiheessa esityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 177

467/01.01.00/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kunnanjohtaja

1) Kunnanhallitus esittaa valtuustolle lukion ja perusopetuksen rehtorin viran
lakkauttamista.
2) Kunnanhallitus esittaa valtuustolle lukion rehtorin ja sivistysjohtajan
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Paatos

yhdistelmaviran perustamista.

3) Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettéa se maarittaa lukion rehtorin ja
sivistysjohtajan yhdistelmaviran kelpoisuusvaatimukset esityksen mukaisesti.
4) Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta lukion rehtorin ja sivistysjohtajan
yhdistelmavirkaan valinta tehdaan esityksen mukaisesti.

1) Kunnanhallitus paatti esittda valtuustolle lukion ja perusopetuksen rehtorin viran
lakkauttamista.

2) Kunnanhallitus paatti esittda valtuustolle lukion rehtorin ja sivistysjohtajan
yhdistelmaviran perustamista.

3) Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, ettd se maarittda lukion rehtorin ja
sivistysjohtajan yhdistelmaviran kelpoisuusvaatimukset esityksen mukaisesti.

4) Kunnanhallitus paatti esittda valtuustolle, etta lukion rehtorin ja sivistysjohtajan
yhdistelmavirkaan valinta tehdaan esityksen mukaisesti.
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Tyollisyyspalveluiden virkajarjestelyt

HKJAO 12.09.2022 § 43

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

hallintojohtaja Ulla Nikulainen 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Lapinlahden kunta on ollut 1.3.2021 alkaen mukana tyollisyyden kuntakokeilussa
(Kuopio) ja ko. kokeilu varten tyollisyyskoordinaattorin ja palveluohjaajan toimet on
muutettu maaraaikaisiksi viroiksi 30.6.2023 saakka (Valt. 8.12.2020 § 57).
Tydllisyyden kuntakokeilut jatkuvat 31.12.2024 saakka, jonka jalkeen
tyollisyyspalvelut siirtyvat kuntien vastuulle 1.1.2025 alkaen.

Taman muutoksen vuoksi esitetdan, etta

1. tydllisyyskoordinaattorin virka vakinaistetaan.

2. palveluohjaajan virkanimike muutetaan tyollisyysasiantuntijaksi ja virka
vakinaistetaan.

Lis&ksi on tarpeen tehda tydsopimusmuutos, koska tydllisyyspalveluiden
henkildsto on ollut SOTE-sopimuksen piirissa. Tyollisyyspalvelut jaavat kunnan
toimintaan eivatka siirry hyvinvointialueella eikd kuntaan voi jaada 1.1.2023 alkaen
toihin ko. sopimuksen alla olevia, joten heidan tulee siirtdd KVTESin alle.

1. Tyéllisyyskoordinaattorin uudeksi hinnoittelutunnukseksi esitetdan 01AS1040,
ryhma 1
2. Tyollisyysasiantuntija uusi hinnoittelutunnus esitetdan 01ASI1040, ryhma 2

Tehtdvankuvaukset seka tehtavien vaativuuden arvioinnin ja palkkahinnoittelun
taustana on ollut tydllisyyden kuntakokeilun TE-henkil6ston palkat sekd TE2025
uudistuksen edellyttdman palkkaharmonisoinnin aloittaminen. Tehtavien
vaativuuden arviointi ja palkkahinnoittelu on liitteena (salainen).

Paikallisneuvottelu tydllisyyspalveluiden henkiloston tydehtosopimuksen
muutoksesta, tehtavankuvaukset seka tydn vaativuuden arvioinnista on kayty
31.8.2022. Neuvottelun poytakirja on kokouksen oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja

Henkildstojaosto esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd
1. tydllisyyskoordinaattorin virka vakinaistetaan.

2. palveluohjaajan virkanimike muutetaan tydllisyysasiantuntijaksi ja virka
vakinaistetaan.

3. Henkilostdjaosto paattaa hyvaksya tyollisyysasiantuntijan ja
tyéllisuuskoordinaattorin uuden palkan hinnoittelutunnuksen, tehtavien
vaativuuden arvioinnin seka palkkahinnoittelun liitteen mukaisesti.

Henkildstojaosto paatti esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
1. tydllisyyskoordinaattorin virka vakinaistetaan.

2. palveluohjaajan virkanimike muutetaan tyéllisyysasiantuntijaksi ja virka
vakinaistetaan.

3. Henkilostdjaosto paatti hyvaksya tydllisyysasiantuntijan ja
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sto

Kunnanhallitus § 178 03.10.2022

tydllisuuskoordinaattorin uuden palkan hinnoittelutunnuksen, tehtavien
vaativuuden arvioinnin seka palkkahinnoittelun liitteen mukaisesti.

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 178
458/01.01.00/2022

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta
1. tydllisyyskoordinaattorin virka vakinaistetaan.
2. palveluohjaajan virkanimike muutetaan tyéllisyysasiantuntijaksi ja virka
vakinaistetaan.

Paatos Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta
1. tydllisyyskoordinaattorin virka vakinaistetaan.
2. palveluohjaajan virkanimike muutetaan tyéllisyysasiantuntijaksi ja virka
vakinaistetaan.
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| Kunnanhallitus | § 179 | 03.10.2022 |

Yhteistoimintalain 11§ mukaisen yhteistoimintamenettelyn lopputuloksen hyvaksyminen
ravitsemuspalveluiden henkildston siirrosta liikkkeenluovutuksella Servica Oy:lle.

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 179
48/01.04.00/2022

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanhallitus paatti 20.06.2022 § 118 kdynnistda yhteistoimintalain 11§
mukaisen yhteistoimintamenettelyn ravitsemuspalveluiden henkildston siirrosta
liikkeenluovutuksella Servica Oy:lle.

Yhteistoimintamenettelyt mukaiset neuvottelut on kayty 10.8. ja 26.9.2022.

Yhteistoimintalain mukaisesti liikkeen luovuttajan ja luovutuksensaajan ovat
selvittaneet niille henkildston edustajille, joiden edustamia tyontekijoita luovutus
koskee:

1. luovutuksen ajankohta, joka on 1.11.2022;
luovutuksen syy: valtuuston 13.6.2022 § 25 tekema paatods Lapinlahden
kunnan ravitsemuspalveluiden siirtdmisesta liikkeenluovutuksella alkaen
Servica Oy:lle;

3. luovutuksesta tydntekijoille aiheutuvat oikeudelliset, taloudelliset ja sosiaaliset
seuraukset, jotka on kirjattu liitteend olevaan henkiléstonsiirtosopimukseen
seka

4. suunnitellut, tydntekijoita koskevat toimenpiteet.

Siirto koskee 21 vakituisessa ty0suhteessa olevaa ja yhta (1) maaraaikaista
ravitsemuspalveluiden tyontekijaa.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy ravitsemuspalveluiden henkilston siirron
liikkeenluovutuksella Servica Oy:lle oheismateriaalina olevan neuvottelujen
paattamispoytakirjan seka liitteend olevan henkildstdsiirtosopimuksen mukaisesti.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi ravitsemuspalveluiden henkildston siirron
liikkeenluovutuksella Servica Oy:lle oheismateriaalina olevan neuvottelujen
paattamispoytakirjan seka liitteena olevan henkildstosiirtosopimuksen mukaisesti.

Liitteet
11 YT_poytakirja_20220926
12 Henkilostonsiirtosopimus Lapinlahti-Servica
13 Siirtyvat_Servica
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| Kunnanhallitus

| § 180 | 03.10.2022

Yhteistoimintalain 11§ mukaisen yhteistoimintamenettelyn kaynnistaminen talous- ja
palkkahallinnon henkiloston siirrosta liikkeenluovutuksella Kuntalaskenta Oy:lle

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 180

48/01.04.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanhallitus paatti 12.9.2022 § 157 hyvaksya Kuntalaskenta Oy:n Lapinlahden
kunnan talous- ja palkkahallintopalveluiden tuottajaksi 1.1.2023 alkaen. Tehdyssa
kilpailutuksessa yhtena ehtona oli kunnan talous- ja palkkahallintohenkiléstén
siirtdminen liikkeenluovutuksella 1.1.2023 alkaen uudelle palveluntuottajalle.

Liikkeenluovutuksen myéta Lapinlahden kunta ostaa 1.1.2023 alkaen talous- ja
palkkahallinnon palvelut Kuntalaskenta Oy:lta. Jarjestelyn myéta kunnan
palveluksessa tyoskenteleva henkildstod (2 vakituista henkil6a) siirtyvat
Kuntalaskenta Oy:n palvelukseen. Kyseessa on tydsopimuslain 1 luvun 10 §:ssa
ja lain kunnallisesta viranhaltijasta 25 §:ssa tarkoitettu liikkeen luovutus ja
henkildsto siirtyy liikkeen luovutuksen periaattein Kuntalaskenta Oy:n
palvelukseen vanhoina tydntekijoina.

Henkiléstosiirron osalta on kaytava yhteistoimintalain liikkeenluovutusta koskeva
yhteistoimintamenettely.

Yhteistoimintalain mukaisesti liikkeen luovuttajan ja luovutuksensaajan on
selvitettava niille henkiloston edustajille, joiden edustamia tydntekijoita luovutus
koskee:

1. luovutuksen ajankohta tai suunniteltu ajankohta;

2. luovutuksen syyt;

3. luovutuksesta tyontekijoille aiheutuvat oikeudelliset, taloudelliset ja sosiaaliset
seuraukset; seka

4. suunnitellut, tyontekijoitd koskevat toimenpiteet.

Luovuttajan on annettava hallussaan olevat 1 momentissa tarkoitetut tiedot
henkildston edustajille hyvissa ajoin ennen luovutuksen toteuttamista.
Luovutuksen saajan on annettava 1 momentissa mainitut tiedot henkiloston
edustaijille viimeistaan viikon kuluttua luovutuksen toteutumisesta.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattda kaynnistaa yhteistoimintamenettelyn talous- ja
palkkahallinnon henkildston siirrosta liikkeenluovutuksella Kuntalaskenta Oy:lle
1.1.2023 alkaen.

Kunnanhallitus paatti kdynnistda yhteistoimintamenettelyn talous- ja
palkkahallinnon henkiloston siirrosta liilkkeenluovutuksella Kuntalaskenta Oy:lle
1.1.2023 alkaen.
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| Kunnanhallitus

| § 181 | 03.10.2022

Lapinlahden Jaahalli Oy:n avustaminen

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 181

485/02.05.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

kunnanjohtaja Janne Airaksinen, 040 488 3011, janne.airaksinen@]apinlahti.fi

Lapinlahden kunnalla ja Lapinlahden Jaahalli Oy:lla on 26.6.2012 solmittu
yhteistydsopimus. Yhteistydsopimuksen mukaan kunnalla on oikeus kayttaa
jaahallia koululiikuntaan ja kerhojen liikuntaan arkisin ennen klo 16, josta alkaen
jaahalli on seura- ja muun toiminnan kaytettavissa. Kunta suorittaa, em.
sopimukseen perustuen, yhtidlle vuosittain 36.000 € korvauksen. Kyseinen
korvaus on mydnnetty vuosittain liikunta-avustuksena (28.3.2022 § 60).

Koulu- ja kerhotoiminnan lisdksi jadhallissa harrastaa talla hetkella reilut 200
lapinlahtelaista henkil6a. Naistad noin 130 on lisenssin alaisia junioreita tai
vanhempia pelaajia. Loput 70-80 harrastaa luistelukoulussa ja erilaisissa
harrasteporukoissa.

Lapinlahden jaahalli Oy on pyytanyt Lapinlahden kunnalta 16.9.2022 taloudellista
apua, jotta jadhallia ei jouduttaisi sulkemaan tulevaksi talvikaudeksi. Kriittinen
taloustilanne johtuu ennakoimattomasta ja merkittdvasta sahkdnhinnan noususta.
Lapinlahden jaahalli Oy:n arvion mukaan avustustarve loppuvuodelle 2022 on
20.000-30.000 £ ja koko talvikauden 2022—2023 ajalle 60.000—100.000 €.
Merkittavin sdhkdnhinnan kehityksen epavarmuus kohdistuu alkuvuoteen 2023.

Kunnanjohtaja

1) Lapinlahden kunta sitoutuu lisdavustamaan Lapinlahden Jaahalli Oy:ta enintédan
30.000 € summalla loppuvuoden 2022 aikana. Lisdavustuksen perusteena on
yhteistydsopimuksessa maariteltyjen velvoitteiden toteutumisen turvaaminen
poikkeuksellisen suurten sahkdkustannusten aikana. Avustuksesta 20.000 €:n
osuus maksetaan kahdessa erdssa loka- ja marraskuun 20. paivdan mennessa.
Joulukuussa maksettavan lisdavustuseran suuruus on maksimissaan 10.000 €,
mutta siind huomioidaan loka- ja marraskuun osalta todellinen, toteutuneisiin
sahkdkustannuksiin perustuva, lisdavustuksen tarve. Edellytyksena
lisdavustukselle on se, ettd jaahalli pidetdan auki normaalisti vahintdan vuoden
2022 loppuun saakka.

2) Kohdassa 1 paatetty lisdavustus katetaan siirtamalla teknisen osaston
likuntalaitoksen ja teknisen toimen kayttdomenoista ko. summa liikunta-avustuksiin.

3) Lapinlahden kunnan ja Lapinlahden Jaahalli Oy:n valinen yhteistydsopimus
otetaan tarkasteluun siten, etta siihen liittyvat mahdolliset muutokset voidaan
huomioida vuoden 2023 talousarvion laadinnassa.

1) Lapinlahden kunta paatti sitoutuu lisdavustamaan Lapinlahden Jaahalli Oy:ta
enintdan 30.000 € summalla loppuvuoden 2022 aikana. Lisdavustuksen
perusteena on yhteistydsopimuksessa maariteltyjen velvoitteiden toteutumisen
turvaaminen poikkeuksellisen suurten sahkdkustannusten aikana. Avustuksesta
20.000 €:n osuus maksetaan kahdessa erassa loka- ja marraskuun 20. paivaan
mennessa. Joulukuussa maksettavan lisdavustuseran suuruus on maksimissaan
10.000 €, mutta siind huomioidaan loka- ja marraskuun osalta todellinen,
toteutuneisiin sahkdkustannuksiin perustuva, lisdavustuksen tarve. Edellytyksena
lisdavustukselle on se, etta jaahalli pidetdan auki normaalisti vahintdan vuoden
2022 loppuun saakka.



| LAPINLAHDEN KUNTA | POYTAKIRJA | 13/2022 | 26 |

| Kunnanhallitus

| § 181 | 03.10.2022 |

Liitteet

2) Kohdassa 1 paatetty lisdavustus katetaan siirtamalla teknisen osaston
liikuntalaitoksen ja teknisen toimen kayttdmenoista ko. summa lilkkunta-avustuksiin.

3) Lapinlahden kunnan ja Lapinlahden Jaahalli Oy:n valinen yhteistydsopimus

otetaan tarkasteluun siten, etta siihen liittyvat mahdolliset muutokset voidaan
huomioida vuoden 2023 talousarvion laadinnassa.

14 Yhteistydésopimus Lapinlahden Jaahalli Oy
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Kunnanhallitus § 139 08.08.2022
Kunnanhallitus § 182 03.10.2022

Sopimus Yla-Savon alueen maahan muuttaneiden ohjaus- ja neuvontapalveluista

Kunnanhallitus 08.08.2022 § 139

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Vuoden aikana tapahtuneet muutokset maahanmuuton toimintaymparistéssa ovat
tuoneet esille tarpeen paivittaa toistaiseksi voimassa oleva Yla-Savon kuntien
valistd yhteistydsopimusta maahan muuttaneiden ohjaus- ja neuvontapalvelujen
osalta. Palvelun nimi muutetaan vuoden 2023 alusta maahanmuutto- ja
pakolaispalveluista kansainvaliset palvelut-nimikkeen alle, ja palveluntarjontaa
pyritddn tdman ja ensi vuoden aikana laajentamaan enemman myos
asettautumispalvelujen osalta kaikissa yhteistyokunnissa.

Aikaisempi sopimus on kattanut ainoastaan tyon, opiskelun ja perhesiteen
perusteella tulleet maahan muuttaneet, pakolaistaustaisten osalta on joidenkin
kuntien osalta ollut erillinen sopimus. Uusi sopimus sisaltaa kaikki laki
kotoutumisen edistamisesta piiriin kuuluvat maahan muuttaneet, seka
mahdollisuuden neuvotella erikseen siihen kuulumattomien (kuten esim.
ukrainalaiset tilapaista suojelua saavat) osalta erillisia toimenpiteita.

Esittelija Kunnanjohtaja
Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy uuden sopimusehdotuksen.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi uuden sopimusehdotuksen

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 182
373/05.11.00/2022

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Yla-Savon kuntien valinen yhteisty6 on ollut kustannustehokas ja laadukas tapa
jarjestaa pakolaisten/turvapaikan saaneiden kotouttaminen. Kunnat ovat tehneet
yhteisty6td maahan muuttaneiden ohjaukseen ja neuvontaan liittyvissa
toimenpiteissa vuodesta 2008 saakka ja ovat osallisina voimassa olevassa YIa-
Savon kuntien yhteisessa kotouttamisohjelmassa.

Kuntien yhteistoiminnasta aiheutuvat kustannukset jaetaan kahden periaatteen
mukaisesti:

- Maahanmuuttoneuvonnan osalta kuntien kesken kussakin kunnassa asuvien
ulkomaan kansalaisten maaran perusteella suhteessa ulkomaan kansalaisten
kokonaismaaraan yhteistydalueella, uusimman saatavilla olevan virallisen
tilaston mukaan.

- Pakolaistydn osalta kuntien kesken kussakin kunnassa asuvien
pakolaisasiakkaiden maaran perusteella suhteessa pakolaisasiakkaiden
kokonaismaaraan yhteistydalueella. Jos kunnassa ei asu kiintidpakolaisia tai
oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita, ei kustannuksia kerry.
Pakolaistydn asiakkaiksi lasketaan ne pakolaiset, joista ko. kunnalla on
vastaanottosopimus ELY-keskuksen kanssa.
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Kunnanhallitus § 139 08.08.2022
Kunnanhallitus § 182 03.10.2022

Esittelija

Paatosehdotus

P&aatos

Liitteet

Muut mahdolliset kustannukset jaetaan aiheuttamisperiaatteen mukaisesti.

Kustannukset Lapinlahden kunnalle sopimuksesta ovat olleet noin 7 000
euroa/vuosi. Sopimus ei suoraan lisda kunnan kuluja.

Uusi sopimus kumoaa aikaisemman Yla-Savon alueen yhteistydsopimuksen
maahanmuuttoneuvonnasta lisalmen, Kiuruveden, Lapinlahden, Sonkajarven,
Viereman, Pielaveden ja Keiteleen kesken, seka erillisen kiintidpakolaisia ja
oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita koskevan sopimuksen lisalmen,
Lapinlahden, Sonkajarven ja Viereman kesken.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa,

1) ettd Lapinlahden kunta hyvaksyy sopimuksen Yl&-Savon kuntienyhteisesta
maahan muuttaneiden neuvontapalvelusta ja

2) valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.
Kunnanhallitus paatti,

1) ettd Lapinlahden kunta hyvaksyy sopimuksen Yla-Savon kuntienyhteisesta
maahan muuttaneiden neuvontapalvelusta ja

2) valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

15 Yhteistydésopimus maahan muuttaneiden ohjaus ja neuvonta palveluista
2023 alkaen
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Palvelulautakunta

§ 102 21.09.2022

Kunnanhallitus

§ 183 03.10.2022

Selvitys Lapinlahden vanhusneuvostolle

PALVLTK 21.09.2022 § 102

Valmistelija

Esittelij

Paatosehdotus

P&atos

Sosiaali- ja terveysosaston osastopaallikkd Anne Walden
p. 0404883022; anne.walden@lapinlahti.fi

Lapinlahden kunnan vanhusneuvosto on jattéanyt selvityspyynndn, miksi
vanhusneuvostoa ei ole kuultu Maijalaa ja Laurilaa koskevissa asioissa
valmisteluvaiheessa eikd muissakaan ikdihmisia koskevissa asioissa. Lisaksi
selvitysta vaaditaan siita, miksi Ikdystavallinen Lapinlahti -hankkeen tuloksia ei ole
esitelty vanhusneuvostolle. Selvityspyynnéssaan vanhusneuvosto toivoo
hallintokuntia ohjeistettavan toimimaan lain mukaisesti.

Selvityspyynté oheismateriaalina ja annettu selvitys liitteena.
Sosiaali- ja terveysosaston osastopaallikk®

Palvelulautakunta antaa liitteena olevan selvityksen vanhusneuvostolle. Lisaksi
palvelulautakunta antaa selvityksen tiedoksi kunnanhallitukselle.

Palvelulautakunta paatti antaa kunnanhallitukselle liitteena olevan
vanhustydnjohtajan selvityksen vanhusneuvoston pyytamaan selvityspyyntdon.

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 183

399/05.17.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Lapinlahden kunnan vanhusneuvosto on pyytanyt kunnahallitukselta 9.7.2022
selvitysta siihen, miksi vanhusneuvostoa ei ole kuultu Maijalan ja Laurilan
muutoksessa ryhmakodista kotihoidon yksikoksi seka selvityksen mita vuonna
2019 perustettu "Ikaystavallinen Lapinlahti-hanke” on saanut aikaan.

Palvelulautakunta on kasitellyt asiat kokouksessaan 21.9.2022 ja antanut
pyydetyista asioista liitteena olevan selvityksen.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy annetun selvityksen ja antaa sen edelleen
vanhusneuvostolle.

Kunnanhallitus merkitsi, ettd se on saanut tietoonsa vanhusneuvoston kirjeen ja
kunnanhallitus tekee kaikkensa edistadkseen kunnan ja vanhusneuvoston valista
yhteistyota.

Pdytakirjamerkinta: Valtuuston 1. varapuheenjohtaja Aaro Kubin poistui
esteellisend kokouksesta asiankasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

16 Selvitys vanhusneuvostolle EP
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Kunnanhallitus § 183 03.10.2022

Oheismateriaali

Lapinlahden vanhusneuvoston kuuleminen
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| Kunnanhallitus | § 184 | 03.10.2022 |

Lausunto Pohjois-Savon liiton talousarvio ja toimintasuunnitelmaan 2023 seka
taloussuunnitelmaan 2023-2025

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 184
505/02.02.00/2022

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Pohjois-Savon liiton maakuntahallitus pyytda lausuntoa vuoden 2022
talousarviosta seka toimintasuunnitelmasta vuosille 2023-2025.

Liiton talousarvio on laadittu varovaisuuden periaatteen mukaisesti niin, etta v.
2023 osalta liiton varsinaisen toiminnan menot on arvioitu paaosin normaalin
toiminnan mukaisesti taysimaaraisina. Projekteihin varataan edellisvuotta
vahemman, koska POSOTE20-hankkeet siirtyvat hyvinvointialueelle 1.1.2023.
Rakennerahastokaudella 2014-2020 ja uudella 2021-2027 kaudella EU:lta saatu
rahoitus ei kata tadysimaaraisesti toiminnasta aiheutuvia kuluja, vaan
omistajakunnilta perittavilla maksuosuuksilla katettavaksi on arvioitu jaavan
talousarviovuonna 174.504 €. Taloussuunnitelmavuosilla rahoitus pienenee
edelleen v. 2023 tasosta. Rakennerahastotehtavat ovat liiton lakisaateisia
tehtavia.

Varsinaisen toiminnan jasenkuntien maksuosuuksien maaraksi ehdotetaan
perittdvaksi sama maara kuin v. 2022, yhteensa 2.426.879 €.
Pohjois-Savon kehittamisrahaston jasenkuntien maksuosuuksien maaraksi
ehdotetaan perittdvaksi sama maara kuin v. 2022, yhteensa 264.807 €.

Talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille
2023-2025 on liitteena.

Esittelija

Paatdsehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettei Lapinlahden kunnalla ole huomautettavaa Pohjois-
Savon liiton talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan vuodelle 2023 seka
taloussuunnitelmaan vuosille 2023—-2025.

Paatds Kunnanhallitus totesi, ettei Lapinlahden kunnalla ole huomautettavaa Pohjois-
Savon liiton talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan vuodelle 2023 seka
taloussuunnitelmaan vuosille 2023—-2025

Liitteet

17 Lausuntopyyntd Pohjois-Savon liiton talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma
20232025
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Selvitys vuoden 2021 arviointikertomukseen havaintoihin

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 185
237/00.03.00.00/2022

Valmistelija kunnanjohtaja Janne Airaksinen, 040 488 3011, janne.airaksinen@]apinlahti.fi ja
hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 4883 211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Tarkastuslautakunnan tulee kuntalain 121 §:n mukaan arvioida, miten

valtuuston asettamat tavoitteet ovat toteutuneet seka laatia valtuustolle
vuosittain arviointikertomus. Valtuusto on kokouksessaan 13.6.2022 § 21
hyvaksynyt tarkastuslautakunnan laatiman arviointikertomuksen vuodelta 2021 ja
velvoittanut kunnanhallituksen antamaan valtuustolle selvityksen siina esitetyista
havainnoista lokakuun 2022 loppuun mennessa.

Tarkastuslautakunta on esittdnyt seuraavat havainnot:

1. Milla keinoin Lapinlahden kunnan vetovoimaisuutta voitaisiin lisata asukkaille
ja yrittajille.

2. Konkreettisia toimia sosiaali- ja terveysosaston kulurakenteen ja
kulukehityksen hillitsemiseksi.

3. Milla tavalla kunta valmistautuu velanhoitoon, kun hyvinvointialue aloittaa
toimintansa vuonna 2023.

4. Kunnan taseessa olleen ylijadman supistuttua 1,7 miljoonaan euroon, kuinka
voitaisiin edistda talouden tasapainon hallintaa taloussuunnittelukaudella.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus antaa valtuustolle seuraavan selvityksen arviointikertomuksessa
esitetyista havainnoista:

1. Milla keinoin Lapinlahden kunnan vetovoimaisuutta voitaisiin lisata asukkaille ja
yrittajille.

Lapinlahden kunnan uudessa strategiassa kiinnitetaan erityista huomiota
viestinnan kehittdmiseen, intohimoiseen palveluun, hyvinvoinnin edistamiseen,
yritysten tarpeiden tunnistamiseen ja talouden tasapainoon. Nailla kaikilla toimilla
pyritddn kunnan vetovoimaisuuden lisdédmiseen.

2. Konkreettisia toimia sosiaali- ja terveysosaston kulurakenteen ja kulukehityksen
hillitsemiseksi.

Kunnanhallitus kasittelee saanndllisesti kokouksessaan sosiaali- ja terveysosaston
talousarvion toteuttamista ja on tehnyt useita toimenpiteitéd vuoden 2022
talousarviossa pysymiseksi. Soten kuukausikokousten liséksi sen taloutta
tarkastellaan kahden viikon valein tulosyksikkétason esimiesten kesken
kunnanjohtajan johdolla. Hankintoihin kiinnitetdan erityistd huomiota.

3. Milla tavalla kunta valmistautuu velanhoitoon, kun hyvinvointialue aloittaa
toimintansa vuonna 2023

Taloudenseurantaan kiinnitetaan jatkossakin erityistda huomiota. Sosiaali- ja
terveyspalveluiden siityminen hyvinvointialueelle helpottaa ja vakauttaa
taloudenhallintaa merkittavasti. Haasteita siihen tuovat mm. Ukrainan sodan
vaikutukset, energian kallistuminen, koronan jalkivaikutukset, verotulojen kehitys,
kunta-alan ennakoitua korkeampi palkkojen kehitysohjelma ja nouseva korkotaso.
Investointien tarkalla suunnittelulla pystytaan myos vaikuttamaan velka- ja
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poistokuorman kasvuun.

4. Kunnan taseessa olleen ylijagaman supistuttua 1,7 miljoonaan euroon, kuinka
voitaisiin edistaa talouden tasapainon hallintaa taloussuunnittelukaudella.

Lapinlahden kuntastrategian yhtena karkitavoitteena on tasapainoinen talous, joka
tarkoittaa mm. sita, etta lainakanta kaannetaan laskuun. Laskeva lainakanta
vaikuttaa positiivisesti mm. kunnan rahoituskulujen kehitykseen ja poistotasoon.

Kunnanhallitus paatti antaa valtuustolle seuraavan selvityksen
arviointikertomuksessa esitetyisté havainnoista:

1. Milla keinoin Lapinlahden kunnan vetovoimaisuutta voitaisiin lisata asukkaille ja
yrittgjille.

Lapinlahden kunnan uudessa strategiassa kiinnitetaan erityistd huomiota
viestinnan kehittamiseen, intohimoiseen palveluun, hyvinvoinnin edistamiseen,
yritysten tarpeiden tunnistamiseen ja talouden tasapainoon. Nailla kaikilla toimilla
pyritddn kunnan vetovoimaisuuden lisddmiseen.

2. Konkreettisia toimia sosiaali- ja terveysosaston kulurakenteen ja kulukehityksen
hillitsemiseksi.

Kunnanhallitus kasittelee sdannollisesti kokouksessaan sosiaali- ja terveysosaston
talousarvion toteuttamista ja on tehnyt useita toimenpiteitd vuoden 2022
talousarviossa pysymiseksi. Soten kuukausikokousten lisaksi sen taloutta
tarkastellaan kahden viikon valein tulosyksikkdtason esimiesten kesken
kunnanjohtajan johdolla. Hankintoihin kiinnitetdan erityista huomiota.

3. Milla tavalla kunta valmistautuu velanhoitoon, kun hyvinvointialue aloittaa
toimintansa vuonna 2023

Taloudenseurantaan kiinnitetdan jatkossakin erityistd huomiota. Sosiaali- ja
terveyspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueelle helpottaa ja vakauttaa
taloudenhallintaa merkittavasti. Haasteita siihen tuovat mm. Ukrainan sodan
vaikutukset, energian kallistuminen, koronan jalkivaikutukset, verotulojen kehitys,
kunta-alan ennakoitua korkeampi palkkojen kehitysohjelma ja nouseva korkotaso.
Investointien tarkalla suunnittelulla pystytaan myos vaikuttamaan velka- ja
poistokuorman kasvuun.

4. Kunnan taseessa olleen ylijgdman supistuttua 1,7 miljoonaan euroon, kuinka
voitaisiin edistda talouden tasapainon hallintaa taloussuunnittelukaudella.

Lapinlahden kuntastrategian yhtena karkitavoitteena on tasapainoinen talous, joka
tarkoittaa mm. sita, etta lainakanta kdannetaan laskuun. Laskeva lainakanta
vaikuttaa positiivisesti mm. kunnan rahoituskulujen kehitykseen ja poistotasoon
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Muut asiat

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 186
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limoitusasiat
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 187
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi alla luetellut ilmoitusasiat.
1. Oikeusministerion kirje 14.9.2022, Vuoden 2023 eduskuntavaalit.
2. Kiuruveden kaupungin hallituksen 12.9.2022 pdytakirjan ote
§166, Pohjois-Savon johtamismallin tilannekatsaus.
3.  Savon ICT-palvelut Oy:n tiedote Savon-ICT:n osakkaille
8.9.2022.
4. Tilastokeskuksen vaetonmuutoksen ennakkotiedot elokuu 2022,
Lapinlahden kunnan vaestdonmuutos -94, vakiluku 31.8.2022
9 153 asukasta.
5. Vaalijalan kuntayhtyman hallituksen 21.9.2022 pdytakirja.
6.  Viereman kunnanhallituksen 26.9.2022 pdytakirjan ote §194,
Sopimus Yla-Savon kuntien yhteisesta maahanmuuttaneiden
neuvontapalvelusta.
7.  Yla-Savon jatehuoltolautakunnna 13.9.2022 poytakirja.
8.  Viranhaltijapaatokset ajalta 7.-27.9., joihin kunnanhallituksella on
otto-oikeus.
Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja paattaa, ettei se kayta otto-
oikeutta viranhaltijapaatoksiin.
Paatos Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi ja paatti, ettei se kayta otto-oikeutta

viranhaltijapaatoksiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 172, § 173, 8§ 174, § 175, § 177, § 178, §
180, § 183, § 184, § 185, § 186

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 176

Muutoksenhakukielto

Laki oikeudenkaynnista hallintoasioissa 6 §:n (sisdinen maarays) / muun
lainsaadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 179, § 181, § 182, § 187

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

L se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

J kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Lapinlahden kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettaessa
tavallista sdhkaoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin Iahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Tahan paatokseen tyytymaton voi hakea muutosta paatdksen tehneelta
Lapinlahden kunnan toimielimelta kirjallisella oikaisuvaatimuksella

Posti- ja kayntiosoite: Asematie 4, 73100 Lapinlahti
Sahkopostiosoite: kirlaamo@lapinlahti.fi
Puhelinnumero: (017) 272 000

Kirjaamon aukioloaika: 8 -15.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

. paatos, johon haetaan oikaisua
° se, millaista oikaisua vaaditaan
° milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa
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tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkdpostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Lapinlahden
kunnan kirjaamosta ylla olevasta osoitteesta.



