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Yla-Savon osaamisen kehittdmisen yhteistoimintasopimuksen osapuolia ovat
Yla-Savon koulutuskuntayhtyma, lisalmen ja Kiuruveden kaupungit seka
Keiteleen, Lapinlahden, Pielaveden, Sonkajarven ja Viereman kunnat.
Palvelujen jarjestajana toimii Yla-Savon koulutuskuntayhtyma.

Sopimuksella osapuolet sopivat Yla-Savon osaamisen kehittdamisen mallin
jarjestamisesta ja rahoittamisesta.

Sopijapuolet sitoutuvat toiminnassa noudattamaan yhdessa hyvaksyttyja
tavoitteita. Toiminnan tavoitteita ovat:

alueen yritysten kilpailukyvyn vahvistaminen ja kasvu

tydvoiman saatavuuden ja osaamisen varmistaminen eri toimijoiden
yhteistyota lisaamalla

tydvoima- ja osaamistarpeita koskevan ennakointitiedon tuottaminen,
jakaminen ja hyddyntaminen pitkajanteisen kehittdmistydn tueksi
olemassa olevien osaamisen kehittamisen ja tyévoiman saatavuuden
varmistamiseen tahtaavien palveluiden hyédyntaminen mahdollisimman
laajasti ja pitkajanteisesti

Yla-Savon osaamisen kehittdmisen mallin koordinointi sisaltda seuraavat tehtavat:

e virtuaalisen palvelupisteen jarjestaminen ja yllapito tydvoima- ja
osaamistarpeiden valittamista varten

e palvelun tuottajien verkoston yllapitdminen ja kehittdminen osaamistarpeiden
mukaan

e ennakointitiedon tuottaminen, analysointi ja valittdminen verkostokumppaneille

e toiminnan seurannan koordinointi

Sopimuksen kautta osapuolet antavat Yla-Savon koulutuskuntayhtymalle
oikeuden laatia yhteistydsopimukset mukaan tulevien yritysten ja verkostolle
palveluja tuottavien palveluntuottajien kanssa.

Yla-Savon osaamisen kehittdmisen mallista ja sen koordinaatiosta rakennetaan
tarkempi kuvaus ja toimintasuunnitelma palvelutuottajien verkostossa. Tata
kuvausta ja suunnitelmaa paivitetaan tarvittaessa.

Toiminnan rahoittamiseksi kunnat varaavat osaamisen kehittamisen mallin
koordinointiin 1 euron / asukas / vuosi, jonka kuntayhtyma laskuttaa sopimuksessa
mukana olevilta kunnilta virallisten vaestétietojen julkaisun jalkeen yhdessa
erassa.

Tallad sopimuksella sovitaan toimintamallista ja sen rahoituksesta vuosille 2023—
2025. Asukaslukuna kaytetdan toiminnassa mukana olevien kuntien edellisen
kalenterivuoden virallisia vaestolukuja.

Kuntayhtyma raportoi tuottamistaan palveluista ja toiminnan kustannuksista
seurantaryhmalle/kunnille seurantaryhmassa sovitun aikataulun mukaisesti.

Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2023. Sopimus on voimassa vuoden 2025
loppuun saakka, ellei sitd viimeistddn elokuun loppuun mennessa irtisanota
paattymaan seuraavan kalenterivuoden lopussa. Yhteisesti sopien sopimus
voidaan purkaa muutoinkin.



Sopimuksen  voimassaolo paattyy automaattisesti, mikali  Yla-Savon
koulutuskuntayhtyman toiminta paattyy jarjestamisluvan paattymisesta tai muusta
syysta johtuen.
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