
4.10. Asukasilta Lapinlahdella 

Paikalla 22 henkilöä 

 

Miten vaikutan itse Lapinlahdella tällä hetkellä? 

- Ostokset / kulutuskäyttäytyminen 
- Asumalla 
- Veronmaksu 
- Kulttuuri 
- Vuorovaikutus & persoona -> Lapinlahti on sellainen, millaisia me lapinlahtelaiset olemme 
- Teen töitä Lapinlahdella, vaikutan työn kautta 
- Yhdistystoiminnassa mukana oleminen, palveluiden tuottaminen järjestöissä 
- Osallistumalla keskusteluihin ja tapahtumiin 
- Järjestämällä tapahtumia 
- Luottamustehtävät 
- Äänestäminen 
- Harrastustoimintaan osallistuminen 
- Talkoolaisena toimiminen 
- Kyläyhdistystoiminta 
- Osallistamalla esim. Joulupolku, tori-illat, Varpaisjärvi-talo 
- Omalle kylälle: hiihtolatu, luistelurata, uimaranta, ongelmanjätekeräys, venevalkama 

 

Mihin asioihin haluan vaikuttaa? 

- Siihen, että saisi kuntalaisia mukaan eri toimintoihin ja tapahtumiin 
- Siihen, että kuntalaiset ottaisivat vastuuta omasta hyvinvoinnistaan 
- Ennakkoluulot, asenteet, positiivinen ilmapiiri 
- Siisteys 
- Turvallinen ympäristö 
- Yhdistystoimijoiden keskinäinen yhteistyö 
- Kauppojen valikoima 
- Ruokapaikat, hotellit 
- Sote-palveluihin 
- Luonto ja ympäristö 
- Asuinviihtyisyys 
- Harrastusmahdollisuudet 
- Kunnan viestintä 
- Osallistuva budjetointi  
- Lapinlahden juhlavuosi 
- Kuntalaisten kuuleminen ennen päätösten valmistelua ja ideointivaiheessa 
- Kestävä kehitys, kulutuksen vähentäminen 
- Lapinlahtelaisten hyvinvointi 
- Talkoohengen uudelleen löytymiseen 
- Tekijöiden vähyys seuroissa 
- Verovarojen käyttöön 
- Niihin, joihin voin. 



 

Millä keinoin haluan vaikuttaa? 

- Eniten ääniä saivat osallistuva budjetointi, asukasillat & muut tilaisuudet. Myös kyselyt, 
suora yhteydenpito luottamishenkilöihin tai viranhaltijoihin, vaikuttamismahdollisuuden 
siellä missä ihmiset ovat ja järjestötoiminta saivat paljon ääniä. -> Näihin kannattaisi 
panostaa.  

- Huomioitavaa on asukasiltojen todennäköinen ylikorostuminen, koska tämä on se porukka, 
jotka tulivat tännekin paikalle. 

- Tärkeää on muistaa monikanavaisuus osallistumismahdollisuuksissa.  

 

Huomioita ryhmätyöskentelystä  

- Tärkeää yhteistyö järjestöjen kanssa ja välillä. Voisi miettiä keinoja, miten tätä voitaisiin 
edistää ja kuka ottaisi asiasta vastuuta. Idea vuosittaisista yhteistyöpäivistä järjestöjen 
kanssa.  

- Ihmisiä huolettaa ikääntymisen mukana tulevat haasteet: aktiivisten toimijoiden 
väheneminen järjestöistä ja talkoohommista. Miten nuoria voisi tutustuttaa 
järjestötoimintaan? Esim. Järjetö-TET-idea. 

- Ihmiset näkisivät hyvänä sen, että vaikuttamismahdollisuuksia tuodaan sinne, missä he 
itsekin jo ovat. Esim. Kunnanjohtaja ravintolaan juttelemaan ihmisten kanssa.  

- Viestintä ja helpot vaikuttamisen tavat liittyvät läheisesti toisiinsa. 
- Jälkiviestinnän tärkeys: kun ihmisiä kuullaan, olisi tärkeää kiinnittää huomiota siihen, miten 

ihmiset kuulevat myös tuloksista ja osallistumisen vaikutuksista.  
- Asukasiltoja kannattaisi järjestää muualla kuin valtuustosalissa, voisi laskea osallistumisen 

kynnystä.  
- Tarve rakenteille, jotka mahdollistaisivat helppoa ja monikanavaista osallistumista. Voisiko 

osallistumismahdollisuuksista viestiä kootusti ja monikanavaisesti? Voisiko tehdä 
vuosittaisen osallistumisen vuosikellon, jossa olisi mukana myös uusia kokeiluja? Voisiko 
osallistumista integroida tapahtumakalenteriin? Rakenteita auttaa myös, jos kunnassa on 
sovittu selkeitä vastuita, yhteistyötahoja, osallisuutta käsitteleviä säännöllisiä kokouksia tai 
vaikkapa toimialarajat ylittävä osallisuusryhmä.  

- Voisiko digitaalisuutta edistää pienillä ratkaisuilla ison resursseja vaativan työn sijaan? Esim. 
Mentimeterin käyttö kyselyissä, kunta someen keskustelemaan, nettisivujen 
sujuvoittaminen ja selkeyttäminen. 


