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Henkilöstöjaosto on hyväksynyt seuraavat rekrytointilisät ja niissä lisä on 
myönnetty 31.12.2022 saakka: 
 
------------------------------------------------ rekrytointilisä 6,5 % tehtäväkohtaisesta 
palkasta, jolloin tehtäväkohtainen palkka on 3 301,50 euroa (HJAO 14.3.2022 § 
15)   
 
--------------------------------------------------------------------------; 200 euroa siten, että 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi muodostuu 3 800,00 euroa. (HJAO 30.5.2022 § 30) 
 
-------------------------------------------------------------------------------; rekrytointilisää 10 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta, jolloin tehtäväkohtainen palkka on 3 084,86 euroa 
(HJAO 21.12.2021 § 132).   
 
----------------------------------------, rekrytointilisä 5% tehtäväkohtaisesta palkasta, 
jolloin tehtäväkohtainen palkka rekrytointisällä on 3 268,31 euroa (HJAO 
21.12.2021 § 133).    
 
----------------------------------------------------------------; rekrytointilisä 10 % 
tehtäväkohtaisesta palkasta, jolloin tehtäväkohtainen palkka 2 928,70 euroa 
(HJAO 9.5.2022 § 26). 
 
Lisäksi henkilöstöjaosto on päättänyt 12.9.2022 § 47, että lääketieteen 
opiskelijoille voidaan maksaa ajalla 1.10. - 31.12.2022 tehtäväkohtaisen palkan 
lisäksi lääkäreille maksettavaa 82 % suuruista henkilökohtaista lisää (HJAO 
21.12.2009 § 8), jolloin heidän palkkansa olisi noin 4 780 euroa/kk. 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen kanssa on sovittu, että ko. rekrytointilisät voidaan 
jatkaa tehtäväkohtaisen palkan lisänä 31.12.2023 saakka. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy ko. rekrytointilisien maksamisen 31.12.2023 saakka 
sekä lääketieteen opiskelijalle maksettavan henkilökohtaisen lisän siihen, asti 
kunnes lääkäreiden palkkojen harmonisointi on suoritettu hyvinvointialueella. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi ko. rekrytointilisien maksamisen 31.12.2023 saakka 
sekä lääketieteen opiskelijalle maksettavan henkilökohtaisen lisän siihen, asti 
kunnes lääkäreiden palkkojen harmonisointi on suoritettu hyvinvointialueella. 


