KU N NAN HYTE —VU OSl KE LLO nuoriso, kuntalaiskysely jne.) Kansalaisraadit

Kyselyt kunnissa (vapaa-aikatoimi,

Joulu: Maakunnasta

(ei joka vuosi)

kokemuksellinen hyvinvointikysely kunnille

Marras: Jarjestoétapaamiset

Jarjestoéfoorumi tms. ja verkostotapaamiset

Loka: Talousarvioon hyte-suunnitelma
Joka 4. vuosi laajan hyte-suunnitelman esittely valtuustolle

Syys: HO-jaosto (kyselyjen tulokset)
* Uusien valtuutettujen kanssa hytepaivitys/yhteys kunnan
strategiaan.
* Kouluterveyskyselyn tulokset
* Teaviisari -kyselyt kuntiin:
* Parittomat vuodet: perusopetus,
* Parilliset vuodet: lukio ja ammatillinen koulutus
* Oma tiedonkeruu / kyselyt kuntalaisille

Elo: Vuosittainen hyte-tilanteen tarkastus: HO-jaosto (talousarvio,

avustustenjakoperusteet)

* Hyte-asioiden aktiivinen esille tuominen talousarvion valmisteluun
Hyvinvointikertomussuunnitelma mukaan talousarvio- ja
toimintasuunnitelmiin (suunnitellut toimenpiteet huomioitavaksi)

Tammi:

* EPT vuosikertomus

* Toimintasuunnitelmien paivitys. Jarjestokysely kuntiin.

* HVK vuosiraportin valmistelu/ joka 4.vuosi hyvinvointikertomuksen valmistelu —
valmiiksi tilinpaatokseen

Helmi: hyte pienryhmatapaamiset, hvk vuosiraportin valmistelu, HO-jaosto

Maalis: Kouluterveyskyselyt parittomina vuosina
HO-jaosto, jarjestoavustukset

Huhti:
* HVK vuosiraportti/ laaja hyvinvointikertomus
tilinpaatoksen osaksi, HO-jaosto (tai toukokuussa)
* Info kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta ja muutoksista ja
tehdyista toimenpiteista
* Teaviisari -kyselyt kuntiin
- Parittomat vuodet: kulttuuri, kuntajohto,
- Parilliset vuodet: liikunta, perusterveydenhuolto
* Talousarvioraamin valmisteluun muistutus hyte-
tavoitteista

Touko: Joka 4.vuosi: Laaja Hyvinvointikertomus johtopaatoksineen/
muina vuosina hyvinvointiraportti valtuustolle — mm. ohjaamaan
talousarvioehdotuksia, mahdollisesti tark. hyvinvointisuun.
HVK:sta syotteitd mahdollisesti paivitettavaan kunnan strategiaan
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