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Osana Lapinlahden kuntastrategiaa on laadittu kunnan viestintasuunnitelma.
Suunnitelmaa tyostettiin kahdessa tydpajassa 30.8.2022 ja 27.9.2022. Naiden
kautta jalostetiin suunnitelma seka laadittiin tiivistelma tukemaan arjen
viestintatyota.

Lapinlahden kunnan viestinnan perustehtavana on tarjota tietoa kunnan
toiminnasta, palveluista, suunnitelmista ja pddmaarista. Nain luodaan edellytyksia
kuntalaisten osallistumiselle ja vaikuttamiselle kunnan toimintaan seka lisatdan
keskustelua ja asioiden kasittelyn avoimuutta. Kunnan viestinnan tehtavana on
myos tukea johtamista ja Lapinlahden kunnan kehittymista kuntastrategian
mukaisesti. Viestinnan avulla huolehditaan Lapinlahden aseman vahvistamisesta
tekemalla Lapinlahtea ja sen vahvuuksia tunnetuksi.

Viestintasuunnitelman on tarkoitus toimia koko Lapinlahden kunnan yhtenaisen
viestinnan ja sen kehittdmisen tydkaluna. Suunnitelma auttaa viestinnan
kaytdnnon téiden suunnittelussa ja tekemisessa seka ohjaa priorisoimaan
tekemista. Viestintdohje auttaa huomioimaan eri viestintdkanavat seka yhteistyo-
ja kohderyhmat. Se ohjaa myds Lapinlahden arvojen ja merkityksien viestimisessa
ulkoisesti ja sisaisesti. Suunnitelmaa paivitetdan vuosittain. Sen paivittamisesta
vastaa hallintojohtaja yhdessa viestintatiimin kanssa.

Strateginen viestinta on linjassa Lapinlahden kuntastrategian — tavoitteiden,
arvojen vision ja mission kanssa ja tukee kunnan toiminnallisia tavoitteita.
Viestinnan on oltava strategista ja suunnitelmallista, ei sattumanvaraisia tai
filiksenmukaisia viestintatoimintoja, vaan tarkoituksenmukaisuutta.

Kunnan strategiset tavoitteet koskettavat kaikkia kunnan tyontekijoita.
Keskustellen saadaan yhteinen ymmarrys, mita se strategia kenenkin tyontekijan
kohdalla tarkoittaa.

Viestinnan tehtavana on jakaa tietoa ymmarrettavasti ja vuorovaikutteisesti. Nain
jokainen tietdd oman roolinsa yhteisten tavoitteiden saavuttamisessa. Ja
visuaalinen viestinta on erottamaton osa strategista viestintaa. Visuaalisuudella
tuetaan brandi-identiteettia ja visualisoidaan informaatiota ja arvoja konkreettiseen
muotoon.

Kunnanhallintosdannén 5 § mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja
tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet
viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seka nimeaa viestinnasta vastaavat
viranhaltijat.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat
huolehtivat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja
vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa kaytetaan selkeaa ja
ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy viestintdsuunnitelman.

Kunnanhallitus hyvaksyi viestintdsuunnitelman.



