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Kunnanhallitus
Aika 12.04.2023 klo 17:46 - 18:23

Paikka Lapinlahden kunnantalo valtuustosali

Paatoksentekotapa  Varsinainen kokous

Kasitellyt asiat

Asia Otsikko Sivu
§89 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 3
§90 Pdytakirjantarkastajien valinta 4
§ 91 5

Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Virranta Kari 17:46 - 18:23 puheenjohtaja

Ruotsalainen Terttu 17:46 - 18:23 varapuheenjohtaja

Heikkinen Tiina 17:46 - 18:23 jasen

Hirvonen Pave 17:46 - 18:23 jasen

Majala Jouni 17:46 - 18:23 jasen

Martikainen Ossi 17:46 - 18:23 jasen

Rannio Jorma 17:46 - 18:23 jasen

Sorjonen Anu 17:46 - 18:23 jasen

Tuovinen Heidi 17:46 - 18:23 jasen

Muu Rissanen Minna 17:46 - 18:23 valtuuston

puheenjohtaja

Kubin Aaro 17:46 - 18:23 valtuuston |
varapuheenjohtaja

Vaananen Harri 17:46 - 18:23 valtuuston I
varapuheenjohtaja

Koski Jarno 17:46 - 18:23 valintaryhman
jasen

Kojo Matti 17:46 - 18:23 valintaryhman
jasen

Kemppainen Jenni 17:46 - 18:23 konsultti, Eezy
Personnel Oy

Sanna Nissinen 17:46 - 18:23 poytakirjanpitaja

Allekirjoitukset

Kari Virranta

Sanna Nissinen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

§:t 89 - 91
Poytékirja tarkastettu

Lapinlahdella 12.4.2023

Ossi Martikainen Jouni Majala

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Todistaa

Ptk tark.

Poytakirja on ollut yleisesti nahtavilla yleisessa tietoverkossa Lapinlahden kunnan

verkkosivuilla.

Sanna Nissinen

asianhallintasihteeri
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| Kunnanhallitus | §89 | 12.04.2023 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 12.04.2023 § 89

Kokouskutsu toimitetaan vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta sahkopostin
valitykselld kunnanhallituksen varsinaisille jasenille ja valtuuston puheenjohtaijille.
Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan kunnan luottamushenkiliden
verkkopalvelussa kohdassa: kunnanhallitus.

Kunnanhallituksen kokouksen kokouskutsu on lahetetty sahkdisesti 6.4.2023.
kunnanhallituksen puheenjohtajistolle ja jasenille, valtuuston puheenjohtajistolle,
esittelijalle ja poytakirjanpitajalle.

Kokouskutsu, esityslista ja liitteet on tallennettu 6.4.2023 luottamushenkildiden
verkkopalveluun kohtaan: kunnanhallitus.

Paatdésehdotus Puheenjohtaja toteaa kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi

Paatos Puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi. Todettiin valintaryhman jasenille Jarno Koskelle ja Matti Kojolle
I&snaolo oikeus kokouksessa.
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| Kunnanhallitus | § 90 | 12.04.2023 |

Poytéakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 12.04.2023 § 90

Paatdsehdotus Tasta kokouksesta laadittavaa poytékirjaa tarkastamaan valitaan Jouni Majala ja
Ossi Martikainen.

Pdytakirja tarkastetaan kokouksen paatyttya.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jouni Majala ja Ossi Martikainen.
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Kunnanhallitus § 51 06.03.2023
Kunnanhallitus § 74 30.03.2023
Kunnanhallitus § 91 12.04.2023

Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 06.03.2023 § 51

Valmistelija

kunnanhallituksen ja valmistelutydryhman puheenjohtaja Kari Virranta, 040 037
1094, hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@]apinlahti.fi

Kunnanjohtajan tehtavit ja toimivalta

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Lapinlahden kunnan hallintosdannén
13 §:n mukaan kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta
seka johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa. Kunnanjohtajan
tehtavista ja toimivallasta sdadetaan tarkemmin Lapinlahden kunnan
hallintosdannéssa (mm. 27 §).

Johtajasopimus

Kuntalain (410/2015) 42 §:n mukaan: "Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus. Johtajasopimukseen voidaan ottaa
maarayksia kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen puheenjohtajan tydnjaosta
kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mitd hallintosdanndssa maarataan.
Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista, joilla
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssa
tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan talléin sopia
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.”

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimus ja palvelussuhteen ehdot
Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lapinlahden kunnan hallintosaannon § 52
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanhallitus.

Kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tyéryhma esittda kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimukseksi tiedekorkeakoulussa suoritettu virkaan soveltuvaa
ylempaa korkeakoulututkintoa ja kdytannén kokemus johtamistehtavista. Lisaksi
valmisteluryhma esittaa, ettd eduksi katsotaan aikaisempi johtajakokemus kunta-
tai muusta siihen rinnastettavasta organisaatiosta. Lisaksi edellytetaan
ihmislahtdista johtamisosaamista, talouden asiantuntemusta, elinkeinoeldman
tuntemusta, hyvid vuorovaikutustaitoja sekad halua yhteistydhdn sidosryhmien
kanssa. Arvostamme julkishallinnon yleista tuntemusta, sujuvia viestintataitoja,
kehitysmyodnteista ja innovatiivista asennetta seka valmiutta sitoutua yhteisolliseen
Lapinlahteen.

Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2023 alkaen tai sopimuksen
mukaan. Virkasuhteen ehtoihin sovelletaan KVTES:ia. Palkkaus sovitaan
johtajasopimuksessa ja hakijaa pyydetaan esittdmaan palkkatoive. Viran koeaika
on 6 kuukautta. Valittavalta edellytetdan huumausainetestia koskeva todistus seka
hyvaksyttava selvitys terveydentilasta (Laki kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta (304/2003) 7 § ja laki yksityisyyden suojasta ty6elamassa
(759/2004) 7 §).

Viran julistaminen haettavaksi
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Kunnanhallitus § 51 06.03.2023
Kunnanhallitus § 74 30.03.2023
Kunnanhallitus § 91 12.04.2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n mukaan virkasuhteeseen
ottaminen edellytta4 julkista hakumenettelyd, jollei viranhaltijalain 4 §:n 3
momentin sdanndkset mahdollista viran tayttamista ilman julkista hakumenettelya.
Hakuajan on oltava vahintdan 14 kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu
kuntalain edellyttamalla tavalla yleisessa tietoverkossa. Virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa hakuajan
jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta jattamisesta.
Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko
aikaisemmat hakemukset huomioon.

Lain 5 §:n mukaan sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana,
voidaan ottaa vain henkild, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan
paattymista ja silloin tayttda kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettava
selvitys hakijan kelpoisuudesta. Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa
nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut sita ja jonka kelpoisuudesta
on esitetty selvitys.

Kunnanjohtajan virka on ollut haettavissa 6.—27.3.2023 valisen ajan. Hakuilmoitus
julkaistaan kunnan www-sivuilla, Kuntarekryn ja TE-palveluiden verkkosivuilla.
Lisaksi ilmoitus julkaistaan Helsingin Sanomissa, Kuntalehdessa, Savon
Sanomissa seka kunnan sosiaalisen median kanavissa (Facebook ja Instagram).

Hakemukset pyydetaan toimittamaan Kuntarekry-palvelun kautta. Hakuaika
paattyy 27.3.2023 klo 14.

Valintaprosessin alustava aikataulu:

Virka on haettavissa 6. - 27.3.2023.

Valintaryhma tekee esityksen kunnanhallitukselle haastateltavista 29.3.2023.
Kunnanhallitus paattda haastatteluun kutsuttavat 30.3.2023.

Haastattelut pidetaan 11-12.4.2023

Kunnanhallitus paattaa ehdokkaat jatkotesteihin 12.4.2023.

Valintaryhma tekee esityksen kunnanhallitukselle viimeistaan 3.5.2023.
Kunnanhallitus tekee esityksen valtuustolle uudesta kunnanjohtajasta 8.5.2023.
Valtuusto valitsee kunnanjohtaja 15.5. tai 22.5.2023.

kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. hyvaksya kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ja palvelusuhteen ehdot.
2. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi. Hakuaika on 6. - 27.3.2023 klo 14.
saakka.

3. hyvaksya rekrytoinnin alustavan aikataulun. Muutokset aikatauluun ovat
mahdollisia.

Kunnanhallitus paatti

1. hyvaksya kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ja palvelusuhteen ehdot.
2. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi. Hakuaika on 6. - 27.3.2023 klo 14.
saakka.

3. hyvaksya rekrytoinnin alustavan aikataulun. Muutokset aikatauluun ovat
mahdollisia.

Kunnanhallitus 30.03.2023 § 74
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Kunnanhallitus § 51 06.03.2023
Kunnanhallitus § 74 30.03.2023
Kunnanhallitus § 91 12.04.2023
Valmistelija kunnanhallituksen ja valmistelutyéryhman puheenjohtaja Kari Virranta, 040 037

1094, hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Kunnanjohtajan haku paattyy 27.3.2023, jonka jalkeen valmisteluryhma kokoontuu
kaymaan hakemukset lapi ja tekee ehdotuksen haastatteluun kutsuttavista.

Esittelija kunnanhallituksen puheenjohtaja

Paatdésehdotus Kunnanhallitus tekee paatdksen haastatteluun kutsuttavista. Esitys annetaan
kokouksessa.

Paatos Hallintojohtaja Ulla Nikulainen poistui kokouksesta esteellisena tdman asian

kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Kokouksen pdytakirjanpitdjana toimi taman
asian kasittelyn ja paatdksenteon aikana kunnanjohtaja Janne Airaksinen.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Kari Virranta totesi, etta valintaryhma on
kokoontunut 29.3.2023. Kokouksessa oli mukana Eezy Personnel Oy:n konsultti.
Maaraaikaan mennessa virkaan haki 12 henkilda ja 1 henkild antoi
suostumuksensa. Viran hakijoista 3 ei tayttanyt viran kelpoisuusvaatimuksia.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatésehdotus

Valintaryhma esittda yksimielisesti hakemusten ja niista laaditun ansiovertailun
perusteella, ettd haastatteluun kutsutaan viran kelpoisuusvaatimukset tayttaneet
seuraavat henkilot: KTM Atte Rantanen, FM Minna Heikkinen, YTM, FM Taina
Vare, FT, KTM Henri Ruotsalainen ja YTM, TtM Juho Pulkka.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 12.04.2023 § 91
91/01.01.01.00/2023

Valmistelija kunnanhallituksen ja valmistelutyéryhman puheenjohtaja Kari Virranta, 040 037
1094

Kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tydryhma haastattelee
virankelpoisuusvaatimukset tayttavat ehdokkaat 11. - 12.4.2023 ja valmistelee
haastattelujen jalkeen esityksen kunnanhallitukselle henkiléarviointeihin
kutsuttavista hakijoista.

Esittelija

Paatésehdotus Kunnanhallitus tekee paatdksen henkildarviointeihin kutsuttavista henkilGista.
Esitys annetaan kokouksessa.

Paatos Kunnanhallituksen puheenjohtaja Kari Virranta totesi, etta valintaryhma on

12.4.2023 paattanyt kutsua haastateltavaksi kunnanjohtaja Johanna Viidan ja
hanet haastateltiin.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatésehdotus

Valintaryhma esittaa, ettd henkildarviointeihin Idhetetdadn Johanna Viita, Atte
Rantanen ja Henri Ruotsalainen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 89, § 90, § 91

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantddnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.



