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Rannio Jorma 17:03 - 18:33 jäsen   
Sorjonen Anu 17:03 - 18:33 jäsen   
Tuovinen Heidi 17:03 - 18:33 jäsen   
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 Anu Sorjonen Heidi Tuovinen 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Kunnanhallitus § 104 08.05.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 104    
      

 
 
Kokouskutsu toimitetaan vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta sähköpostin 
välityksellä kunnanhallituksen varsinaisille jäsenille ja valtuuston puheenjohtajille. 
Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan kunnan luottamushenkilöiden 
verkkopalvelussa kohdassa: kunnanhallitus. 
 
Kunnanhallituksen kokouksen kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 4.5.2023. 
kunnanhallituksen puheenjohtajistolle ja jäsenille, valtuuston puheenjohtajistolle, 
esittelijälle ja pöytäkirjanpitäjälle.  
 
Kokouskutsu, esityslista ja liitteet on tallennettu 4.5.2023 luottamushenkilöiden 
verkkopalveluun kohtaan: kunnanhallitus. 
  

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 105 08.05.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 105    
      

 
 

Päätösehdotus Tästä kokouksesta laadittavaa pöytäkirjaa tarkastamaan valitaan Anu Sorjonen ja 
Heidi Tuovinen. 

 
Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen päätyttyä. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi  valittiin Anu Sorjonen ja Heidi Tuovinen. 
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Kunnanhallitus § 106 08.05.2023 

 
Talouskatsaus 31.3.2023 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 106    
188/02.02.02/2023    
 
 
Valmistelija taloussihteeri Eeva Saarelainen, 040 488 3031, eeva.saarelainen@lapinlahti.fi; vs. 

kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainenl@lapinlahti.fi; 
tekninen johtaja Rami Linna, 040 488 3701, sivistysjohtaja Sinikka Kervinen, 
040 488 3221, sinikka.kervinen@lapinlahti.fi 
 
TULOSLASKELMA 31.3.2023 JA TILINPÄÄTÖSENNUSTE 
(tasainen toteutuma 25,00 %) 
 

 TA 2023 
(1.000 €) 

Toteutuma  
31.3.2023 
(1.000 €) 

Tot. % TPE 
31.12.2023 

(1.000 €) 
Toimintatulot 5 861 1 838 31,4 5 760 
Toimintakulut -26 713 -6 934 26,0 -27 033 
Toimintakate -20 852 -5 095 24,4 -21 273 
Verotulot 17 085 6 470 37,9 17 513 
Valtionosuudet 7 235 1 865 25,8 7 405 
Rahoitustuotot ja -kulut 745 -116 -15,5 745 
Vuosikate 4 213 3 124 74,1 4 390 
Poistot -3 548 -863 24,3 -3 548 
Tilikauden tulos 665 2 261  842 
Tilikauden ali/ylijäämä 665 2 261  842 

  
 
Toimintatulot 
 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen alenema (asiakasmaksulain muutos) 

 -100 000 € 
Toimintakulut 
 Palkankorotukset tulevat olemaan noin 0,53 % suuremmat kuin talousarviossa 

ennakoitu. 
 Palkkojen kertaerää 467 € + varhaiskasvatus 150 €) ei ole huomioitu 

talousarviossa (noin 159 000 € sivukuluineen) 
 Hva:lle maksettu työvuorolistan 18/2022 mukaiset korvaukset 75 760 € sekä 

talous- ja palkkahallinnon ulkoistamisen lisäkustannukset noin 25 000 €. 
 Sivistysosaston kulujen ylitys 100 000 €  
 Teknisen osaston mahdollinen kulujen ylistys 120 000 € 
 kulujen ylitys koko kunnan osalta 320 000 euroa. 

 
Verotulot 
 Tammikuussa tilitettiin joulukuun ennakot, josta ei tehty veroprosentin 

leikkausta, tämä kohentaa alkuvuoden verotulokehitystä.  
 Vuoden 2022 verotus valmistuu joustavasti heinä-syyskuussa, ja se vaikuttaa 

heikentävästi heinä- syyskuun verotilitykseen, koska veronpalautukset 
vähennetään tilityksistä. 

 Jako-osuutta tarkistetaan verotuksen valmistuttua lokakuussa ja useimmiten 
vielä joulukuussa, nämä heikentävät myös verokertymää. 

 Kiinteistöveroista noin 10 % siirtyy seuraavalle vuodelle. 
 Tulevat palkankorotukset nostavat verokertymää 
 Verotuloja arvioidaan saatavan noin 400 000 € enemmän kuin talousarviossa 

arvioitiin. 
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Kunnanhallitus § 106 08.05.2023 

Valtionosuudet 
 Päätös on 229 800 € korkeampi kuin talousarviossa arvioitiin 
 Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus on vielä arvio, lopullinen tulee 

joulukuussa, yleensä on ollut liikaperinnän palautusta (-149 000 € vuonna 
2022). 

 Lopulliseen vaikuttaa mm. lukion oppilasmäärä, tilastointipäivän 20.9. jälkeen 
voidaan arvioida palautuksen määrää. 

 
Rahoitustuotot ja -kulut 

 korkokuluja on hieman enemmän, ylitys noin 100 000 € 
 rintamaveteraanien avustuksen palautus 53 745 € vuodelta 2022 
 Savon Energiaholdingin osingot, jos saadaan enemmän kuin TA:ssa ja sillä 

kuitataan rahoituskulujen ylitys. 
 
 
Poistot 
 Toteutuvat suunnitellusti 

 
Tilikauden ylijäämä 
 arvio 842 000 € 
 
Lapinlahden Kaskihovi Oy:n taloudellinen tilanne on vakaa, mutta erittäin 
häiriöherkkä. Maksuvalmius on heikko. Ennuste loppuvuoden osalle alkuvuoden 
perusteella normaalitilanteessa voitollinen, kun alaskirjauksiin voidaan käyttää 
varauksia. Perus- ja kunnossapitokorjausten kokonaismäärän nähtävästi jäädessä 
edellisvuotta pienemmäksi voidaan oletuksena pitää positiivista tulosta. 
 
Lapinlahden Vesi Oy:n talouden toteutuminen näyttää heikolta alkuvuoden osalta, 
vähentyneen veden kulutuksen ja jäteveden puhdistamisen energiakustannusten 
kompensoimisen vuoksi. Kiinteät kulut eivät juuri alene veden kulutuksen 
vähentyessä. Ennuste näyttää 350 000 euroa tappiota, mikäli tilanne jatkuu 
tasaisena.  
 
Viitostien Ykköstilojen tulos on 1.1.2023-31.3.2023 positiivinen ja liikevaihto reilun 
10 % suurempi kuin vuonna 2022. Yrityksen maksukyky ja vakavaraisuus ovat 
hyvällä tasolla. Yhtiön toimitilojen vuokrausaste on 85 %). Loppuvuoden aikana 
tilojen käyttöaste tulee nousemaan, kun Muksulan päiväkoti muuttaa 
Teknologiatalolle. Talousennuste loppuvuoden osalta on hyvä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi taloustoteuman ajalta 1.1. - 31.3.2023 ja 
ennusteen vuoden 2023 loppuun. 
 
Lisäksi kunnanhallitus edellyttää, että osastot ryhtyvät määrätietoisiin toimiin 
menojen sopeuttamiseksi talousarvion tasolle. Tarvittavat toimenpiteet  esitetään 
toiminnan ja talouden seurannan 1.1.- 30.4.2023 raportoinnin yhteydessä. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi taloustoteuman ajalta 1.1. - 31.3.2023 ja 
ennusteen vuoden 2023 loppuun. 
 
Lisäksi kunnanhallitus edellyttää, että osastot ryhtyvät määrätietoisiin toimiin 
menojen sopeuttamiseksi talousarvion tasolle. Tarvittavat toimenpiteet  esitetään 
toiminnan ja talouden seurannan 1.1.- 30.4.2023 raportoinnin yhteydessä. 
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Kunnanhallitus § 107 08.05.2023 

 
Lausunto Pohjois-Savon hyvinvointialueen palvelustrategiasta 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 107    
200/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori Eliisa Girsèn, 040 488 3185, 

eliisa.girsen@lapinlahti.fi, vas. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, 
ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia hyväksyttiin aluevaltuustossa 
joulukuussa 2022. Nyt valmisteilla on hyvinvointialueen palvelustrategiaa, joka 
syventää strategian palveluiden järjestämistä koskevia linjauksia ja tavoitteita sekä 
toimii myös strategian yhtenä toimeenpano-ohjelmana. 
 
Palvelustrategiassa kuvataan sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden yhteiset ja 
toimialakohtaiset tavoitteet sekä toimenpiteet, joilla rakenteelliset ja toiminnalliset 
muutokset voidaan toteuttaa. Siinä huomioidaan myös sosiaali- ja 
terveydenhuollon kansalliset strategiset tavoitteet. 
 
Laajan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutoimialoilla tapahtuneen 
viranhaltijavalmistelun lisäksi palvelustrategian osa-alueita on valmisteltu 
hyvinvointialueen aluevaltuuston ja aluehallituksen sekä eri sote-lautakuntien 
kokouksissa ja työpajoissa. Lisäksi palvelustrategiasta järjestettiin jaostojen ja 
lautakuntien yhteisseminaari. Valmisteluun ovat osallistuneet myös 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto ja ikäihmisten neuvosto. 
Sitä on käsitelty yhdessä sidosryhmien kanssa järjestöneuvostossa sekä kunta- ja 
yrittäjäfoorumeissa ja kuntien seutukierroksilla. Näiden pohjalta on koottu 
tämänhetkinen versio. 
 
Palvelustrategia viimeistellään kevään 2023 aikana. Kuntien antamia lausuntoja 
palvelustrategiaan hyödynnetään valmistelussa. Tavoite on saada palvelustrategia 
päätöksentekoon aluevaltuuston kokoukseen 19. kesäkuuta. 
 
 
Lausunnot pyydetään 15.5.2023 mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Lapinlahden kunnanhallitus antaa seuraavan lausunnon: 
 
Lähipalveluiden tarjoaminen tulee olla ensisijainen palvelujen tarjoamismuoto 
hyvinvointialueella. Palveluiden läheisyys on merkittävä osa kuntien elinvoimaa 
niin kuntalaisten kuin elinkeinoelämänkin näkökulmasta. Kunnissa työskentelee ja 
asuu paljon HVA:n henkilöstöä ja myös heille tulee turvata mahdollisuus 
työskennellä lähellä kotia. Palveluverkkoa ei saa heikentää, koska se lisää myös 
riskiä, että asuminen keskittyy entistä enemmän kaupunkeihin ja vähintäänkin 
isoihin taajamiin.  
 
Ennalta ehkäiseviä palveluita tulee järjestää myös työikäisille. 
 
Terveyden- ja hyvinvoinnin edistäminen on kuntien ja hyvinvointialueen yhteinen 
tehtävä ja strategiaan tulee kirjata, että kunnat saavat asiantuntijatukea 
hyvinvointialueelta terveyden- ja hyvinvoinnin edistämiseen.  
 
Tavoitteiden seurantaan laadittujen mittareiden osalta tulee kiinnittää huomiota 
siihen, että ne mittaavat oikeita asioita (esim. menetelmän käyttöön kouluttaneiden 
määrään sijaan miten paljon menetelmää käytetään, ja mitkä on menetelmän 
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Kunnanhallitus § 107 08.05.2023 

käytön vaikutukset esim. asiakkaan hyvinvointiin). 
 
Suunterveydenhoito on lisättävä palvelustrategiaan. 
  
Johtamisen kehittämiseen tulee panostaa palvelutuotannon tehokkuuden, 
tiedonkulun, asiakaslähtöisyyden ja henkilöstön hyvinvoinnin takaamiseksi. 
 

Päätös Lapinlahden kunnanhallitus antoi seuraavan lausunnon: 
 
Lähipalveluiden vahvistaminen ja niiden tarjoaminen tulee olla ensisijainen 
palvelujen tarjoamismuoto hyvinvointialueella. Kuntakeskuksissa ja taajamissa on 
oltava sote lähipalvelupiste (sote-asema). Palveluiden läheisyys on merkittävä osa 
kuntien elinvoimaa niin kuntalaisten kuin elinkeinoelämänkin näkökulmasta. 
Kunnissa työskentelee ja asuu paljon HVA:n henkilöstöä ja myös heille tulee 
turvata mahdollisuus työskennellä lähellä kotia. Palveluverkkoa ei saa heikentää, 
koska se lisää myös riskiä, että asuminen keskittyy entistä enemmän 
kaupunkeihin ja vähintäänkin isoihin taajamiin.  
 
Ennalta ehkäiseviä palveluita tulee järjestää myös työikäisille. 
 
Terveyden- ja hyvinvoinnin edistäminen on kuntien ja hyvinvointialueen yhteinen 
tehtävä ja strategiaan tulee kirjata, että kunnat saavat asiantuntijatukea 
hyvinvointialueelta terveyden- ja hyvinvoinnin edistämiseen.  
 
Tavoitteiden seurantaan laadittujen mittareiden osalta tulee kiinnittää huomiota 
siihen, että ne mittaavat oikeita asioita (esim. menetelmän käyttöön kouluttaneiden 
määrään sijaan miten paljon menetelmää käytetään, ja mitkä on menetelmän 
käytön vaikutukset esim. asiakkaan hyvinvointiin). Mittarina tulee käyttää 
asiakastyytyväisyyttä ja - kokemusta (esim. hoitoon pääsy ja hoidon taso). 
 
Suunterveydenhoito on lisättävä palvelustrategiaan. 
 
Palvelustrategiassa tulisi näkyä myös kokonaisturvallisuus. 
  
Johtamisen kehittämiseen tulee panostaa palvelutuotannon tehokkuuden, 
tiedonkulun, asiakaslähtöisyyden ja henkilöstön hyvinvoinnin takaamiseksi. 

 
Liitteet 

1 Lausuntopyyntö ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen palvelustrategia 
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Kunnanhallitus § 108 08.05.2023 

 
Lausunto Pohjois-Savon maakuntakaava 2040 2. vaihe, ehdotusvaiheesta 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 108    
599/00.04.01/2021    
 
 

Valmistelija tekninen johtaja Rami Linna. 040 488 3701, rami.linna@lapinlahti.fi 
 
 Maakuntahallitus on käsitellyt 28.3.2023 Pohjois-Savon maakuntakaavan 2040, 

2. vaiheessa laaditun viranomaisehdotuksen kaava-asiakirjat. Samalla 
maakuntahallitus on päättänyt pyytää viranomaisilta kaavaehdotusta koskevat 
lausunnot MRA 13 § mukaisesti. 
  
Maakuntakaavaehdotus asetetaan julkisesti nähtäville tulevana syksynä ja se 
etenee hyväksymiskäsittelyyn ensi vuoden alussa. 
 
Pohjois-Savon maakuntakaavan 2040, 2. vaihe luo tiiviin yhteyden 
maakuntaohjelmaan ja maa- kuntasuunnitelmaan. Kehittämisen kärkialat tuodaan 
esille mm. kehittämisperiaatemerkinnöissä, jotka liittyvät niin taajamien 
kehittämiseen, maatalouteen, liikenteeseen, matkailuun kuin luonnon 
monimuotoisuuteen. Pohjois-Savon maakuntakaavassa 2040 käsitellään 
seuraavat teemakokonaisuudet, joiden läpäisevänä teemana on ilmastonmuutos: 
 
1. Aluerakenne 
2. Liikennejärjestelmä 
3. Luonnon monimuotoisuus, luonnonsuojelu ja virkistyskäyttö 
4. Luonnonvarat 
5. Kulttuuriympäristö 
6. Energiantuotanto, yhdyskuntatekniikka ja tekninen huolto 
7. Joroisten kuntaa koskevat muutokset. 
 
Pohjois-Savon maakuntakaavan 2040, 2. vaiheessa laaditun 
viranomaisehdotuksen kaava-asiakirjat löytyvät osoitteesta: 
https://www.pohjois-savo.fi/maakuntakaavat-ja-liikenne/valmisteilla-olevat-
maakuntakaavat.html 
 
Lapinlahden kunnan lausunto: 
 
Matkailun ja virkistyksen kehittämisvyöhykkeiden merkinnällä voidaan osoittaa 
vähintään seudullisesti merkittäviä alueita. Kaavakarttaa katsoessa voidaan 
havaita, että alueita on varsin vähän ja ne ovat alueina isoja. Matkailun ja 
virkistyksen kohteita alueina ja yksittäisinä kohteina sisältyy tietysti muidenkin 
tärkeiden kaavamerkintöjen sisään, mutta potentiaalisia kehittämisen 
kohdealueita voisi pienemmässäkin koossa ilmaista kartalla.  
 
Kulttuuriympäristön osalta merkittävä uusi asia on modernin rakennusperinnön 
inventoinnin ja arvotuksen valmistuminen maakuntatasoisena. Lapinlahden 
kunnan alueellakin on arvotettu maakunnallisesti arvokkaita kohteita. 
Kulttuuriympäristöä koskevissa kaavamääräyksissä suunnittelumääräyksiin on 
sisällytetty vaatimus pyytää lausunto alueelliselta ympäristöviranomaiselta ja 
museoviranomaiselta. Lapinlahden kunta katsoo, että tällaisia merkintöjä ei pitäisi 
sisällyttää suunnittelumääräyksiin, koska lausuntojen pyytämisestä on erikseen 
maankäyttö- ja rakennuslain mukainen ohjaus. Tältä osin tarkkuustaso on hyvin 
yksityiskohtainen ja voi johtaa kuntakaavoitukseen sisältyvän määräysvallan 
siirtämiseen alueelliselle viranomaiselle lainsäädännön mahdollisesti muuttuessa. 
 
Lausunnot pyydetään toimittamaan 12.5.2023 mennessä. 

 

https://www.pohjois-savo.fi/maakuntakaavat-ja-liikenne/valmisteilla-olevat-maakuntakaavat.html
https://www.pohjois-savo.fi/maakuntakaavat-ja-liikenne/valmisteilla-olevat-maakuntakaavat.html
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Kunnanhallitus § 108 08.05.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa edellä esittelytekstissä olevan lausunnon Pohjois- 
Savon maakuntakaavan 2040 ehdotusvaiheen viranomaiskuulemisesta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti antaa edellä esittelytekstissä olevan lausunnon Pohjois- 
Savon maakuntakaavan 2040 ehdotusvaiheen viranomaiskuulemisesta. 
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Kunnanhallitus § 109 08.05.2023 

 
Lausunto Tielampi tuulivoimahankkeen ympäristönvaikutusten arviointiohjelmasta 
(YVA) 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 109    
404/10.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Ympäristöasiantuntija Nita Tuomi; vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 

3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 

Pohjois-Savon ELY-keskuksen Ympäristö- ja luonnonvarat vastuualue pyytää 
Lapinlahden kunnanhallitukselta, ympäristönsuojeluviranomaiselta, 
terveydensuojeluviranomaiselta ja kaavoitus- ja rakennusvalvonnasta lausuntoa 
Tielammen tuulivoimahanketta koskevasta ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta. 
 
Eurowind Energy Oy (jäljempänä hankkeesta vastaava) on toimittanut 
yhteysviranomaisena toimivalle Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselle (ELY-keskus) Tielammen tuulivoimahanketta koskevan 
ympäristövaikutusten arviointiohjelman (YVA-ohjelma). Hankkeessa 
rakennettavaksi suunnitellut tuulivoimalat (enintään 17 kpl, yksikköteho 6–9 MW, 
kokonaiskorkeus 250 m) sijoittuisivat Lapinlahden kunnan alueelle. Sähkönsiirtoa 
varten tarvittava voimajohtolinja (kokonaispituus noin 5–7 km) sijoittuisi nykyiseen 
voimalinjakäytävään sekä Lapinlahden kunnan että Iisalmen kaupungin alueille. 
Laajemmissa hankevaihtoehdoissa uusi voimalinja sijoittuisi Iisalmen kaupungin 
alueelle. Ympäristövaikutusten arviointimenettelystä annetun lain (252/2017, YVA-
laki) mukainen YVA-ohjelma on hankkeesta vastaavan esittämä suunnitelma 
hankkeensa mahdollisista toteutusvaihtoehdoista ja niiden ympäristövaikutusten 
arvioimisesta. Kaikilla on mahdollisuus esittää näkemyksensä arviointiohjelman 
sisällöstä. 
 
Tielammen hankealue sijaitsee Lapinlahden kunnan pohjoisosassa. Tielammen 
hankealue (pinta-ala 846 ha) sijaitsee Lapinlahden kunnassa noin 13 km 
Lapinlahden keskustasta pohjois-koilliseen ja noin 12 km Iisalmen keskustasta 
kaakkoon. 2-osainen hankealue sijoittuu Iisalmen kunnanrajan läheisyyteen. 
Hankealueen ympäristö on haja-asutusta asutuksen keskittyessä teiden ja 
viljelysmaiden ympäristöön. Lähimmät asuinrakennukset sijoittuvat noin 1 km 
etäisyydelle suunniteltavista tuulivoimalapaikoista. 
 
Lähimmät lomarakennukset sijoittuvat myös noin 1 km etäisyydelle 
suunniteltavista tuulivoimalapaikoista. Tuulivoimahanke muodostuu 
tuulivoimaloista, niiden vaatimasta infrastruktuurista sekä hankkeen vaatimasta 
sähkönsiirrosta. Varsinaisen tuulivoimapuiston alueelle suunnitellaan 
rakennettavaksi enintään 17 voimalaa, joiden yksikköteho tulisi olemaan 6-9 MW 
ja kokonaiskorkeus enintään 250 metriä. 
 
Hankkeen sisäinen sähkönsiirto toteutetaan huoltoteiden yhteyteen sijoitettavilla 
maakaapeleilla, jotka johtavat perustettavalle sähköasemalle. Mikäli hankealue 
toteutuu kaksiosaisena, tulee hankealueiden välille Iisalmen kaupungin alueelle 
rakentaa uusi sähkönsiirtolinja joko ilmajohtona tai maakaapelina. Hankkeen 
ulkoiseen sähkönsiirtoon ensisijaisena vaihtoehtona on olemassa oleva, 
hankealueen vierestä kulkeva voimajohtokäytävä. Alustavasti 
tuulivoimatuotantoalueen ulkoinen sähkönsiirto valtakunnan verkkoon on 
suunniteltu toteutettavan kantaverkon haaroituspisteeseen Iisalmen itäpuolelle, 
noin 5–7 kilometrin päähän hankealueen pohjoispuolelle.  
 
YVA-menettelyssä tuulivoimapuiston toteuttamista arvioidaan seuraaville 
vaihtoehdoille:  



 
LAPINLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 10/2023  12 

 
Kunnanhallitus § 109 08.05.2023 

 VE0: Tuulivoimapuistohanketta ei toteuteta.  
 VE1:17 kpl tuulivoimaloita, 2- osainen hankealue, voimaloiden yksikköteho 

enintään 6–9 MW ja enimmäiskorkeus 250 m  
 VE2: 11 kpl tuulivoimaloita, vain läntinen osa. Yksikköteho enintään 6–9 MW 

ja voimaloiden enimmäiskorkeus 250 m Tielammen tuulivoimahankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiohjelma nähtävillä mielipiteiden ja lausuntojen 
esittämistä varten (Lapinlahti ja Iisalmi)  

 VE3: 7 kpl tuulivoimaloita, vain läntinen osa. Yksikköteho enintään 6–9 MW ja 
voimaloiden enimmäiskorkeus 250 m 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää lausuntonaan seuraavaa: 

 
Koska hankealue sijoittuu osin pohjavesialueelle, on mahdollinen vesilain 
mukaisen luvan tarve selvitettävä. Materiaalien mukana olleiden karttojen 
perusteella vaikuttaa, että tuulivoimaloita suunnitellaan sijoitettavaksi hyvin lähelle 
pohjavesialueen rajaa, jolloin vesilain mukainen lupa voi tulla kyseeseen, vaikkei 
voimala olisikaan varsinaisesti pohjavesialueella.  
 
Pohjavesialue on huomioitava hankealueen toiminnassa muutenkin. 
Pohjavesialueelle voidaan läjittää vain puhtaita maa-aineksia, ja mikäli 
pohjavesialueelta aiotaan madaltaa maan pinnan korkeutta, on pohjaveden pinnan 
korkeus selvitettävä ensin pohjavesiputkin. Hanketoimijan kannattaakin harkita, 
olisiko mahdollista tarkastella vaihtoehtoa, jossa pohjavesialuetta lähimmät kaksi 
voimalaa jätettäisi suunnittelusta pois. 
 
Hankealueen lähteisyys on huomioitava luontoselvityksissä. Lähteiköt ja niiden 
ympäristö voivat mahdollisesti olla metsälain, vesilain tai luonnonsuojelulain 
mukaisesti suojeltavia kohteita.  
 
Liitetiedostoissa ei ole esitetty minkäänlaista alustavaa melu- tai välkemallinnosta.  
 
Alueiden välinen sähkönsiirto esitetään suoritettavaksi joko maakaapelilla tai 
ilmavedolla. Vaihtoehdoista tulisi esittää, mitkä eroavaisuudet näiden 
luontovaikutuksilla on lyhyt- ja pitkäkestoisesti, sekä tarkastelu myös 
huoltovarmuuden kannalta. 
 
Tuulivoimaloiden perustukset esitetään joko jätettävän maahan tai poistettavan 
voimaloiden toiminnan loputtua, kuten myös sähkönsiirtoon käytettävien 
maakaapeleiden. Jätelain 72 §:n ja sen esitöiden mukaan roskaamiskieltoa 
sovelletaan myös sellaiseen esineeseen ja aineeseen, joka ei kiistatta ole jätettä, 
mutta voidaan sen kunnon, huolenpidon puutteen tai sijaintipaikan perusteella 
päätellä hylätyksi tai käytöstä poistetuksi. Näiden perusteella perustukset sekä 
maakaapeloinnit kuuluisi poistaa toiminnan jälkeen alueelta. 
 

Päätös Kunnanhallitus esitti lausuntonaan seuraavaa: 
 
Koska hankealue sijoittuu osin pohjavesialueelle, on mahdollinen vesilain 
mukaisen luvan tarve selvitettävä. Materiaalien mukana olleiden karttojen 
perusteella vaikuttaa, että tuulivoimaloita suunnitellaan sijoitettavaksi hyvin lähelle 
pohjavesialueen rajaa, jolloin vesilain mukainen lupa voi tulla kyseeseen, vaikkei 
voimala olisikaan varsinaisesti pohjavesialueella.  
 
Pohjavesialue on huomioitava hankealueen toiminnassa muutenkin. 
Pohjavesialueelle voidaan läjittää vain puhtaita maa-aineksia, ja mikäli 
pohjavesialueelta aiotaan madaltaa maan pinnan korkeutta, on pohjaveden pinnan 
korkeus selvitettävä ensin pohjavesiputkin. Hanketoimijan kannattaakin harkita, 
olisiko mahdollista tarkastella vaihtoehtoa, jossa pohjavesialuetta lähimmät kaksi 
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voimalaa jätettäisi suunnittelusta pois. 
 
Hankealueen lähteisyys on huomioitava luontoselvityksissä. Lähteiköt ja niiden 
ympäristö voivat mahdollisesti olla metsälain, vesilain tai luonnonsuojelulain 
mukaisesti suojeltavia kohteita.  
 
Liitetiedostoissa ei ole esitetty minkäänlaista alustavaa melu- tai välkemallinnosta.  
 
Alueiden välinen sähkönsiirto esitetään suoritettavaksi joko maakaapelilla tai 
ilmavedolla. Vaihtoehdoista tulisi esittää, mitkä eroavaisuudet näiden 
luontovaikutuksilla on lyhyt- ja pitkäkestoisesti, sekä tarkastelu myös 
huoltovarmuuden kannalta. 
 
Tuulivoimaloiden perustukset esitetään joko jätettävän maahan tai poistettavan 
voimaloiden toiminnan loputtua, kuten myös sähkönsiirtoon käytettävien 
maakaapeleiden. Jätelain 72 §:n ja sen esitöiden mukaan roskaamiskieltoa 
sovelletaan myös sellaiseen esineeseen ja aineeseen, joka ei kiistatta ole jätettä, 
mutta voidaan sen kunnon, huolenpidon puutteen tai sijaintipaikan perusteella 
päätellä hylätyksi tai käytöstä poistetuksi. Näiden perusteella perustukset sekä 
maakaapeloinnit kuuluisi poistaa toiminnan jälkeen alueelta.   

 
Liitteet 

2 Tielammen tuulivoimahankkeen YVA-ohjelma saavutettava 
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Lausunto Savolan tuulivoimahankkeen YVA- menettelystä 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 110    
307/10.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Ympäristöasiantuntija Nita Tuomi; vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 

3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 
Lapinlahden kunnanhallitus (20.2.2023 § 42) toimitti Pohjois-Savon ELY-
keskukselle kirjeen, jossa se esitti ympäristövaikutusten arviointimenettelyn (YVA) 
soveltamista Tuulikolmion (hankkeesta vastaava) Lapinlahden Savolan 
tuulivoimahankkeeseen. Savolan hankealueelle on tarkoitus rakentaa 5 kpl 
teholtaan 6–7 MW:n tuulivoimalaa, joiden kokonaiskorkeus olisi enimmillään 275 
metriä. 
 
Hankealueelle on tarkoitus laatia maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 77a §:n 
mukainen tuulivoimaosayleiskaava, jota koskeva osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma (OAS) on ollut nähtävillä Lapinlahden kunnassa 2.2.– 
3.3.2023 välisen ajan. 
 
Ympäristövaikutusten arviointimenettelystä annetun lain (252/2017, YVA- laki) 3 
§:n 1 momentin sekä lain liitteen 1 hankeluettelon 7e kohdan nojalla YVA-
menettelyä sovelletaan tuulivoimalahankkeeseen silloin, kun yksittäisten laitosten 
lukumäärä on vähintään 10 kappaletta tai voimaloiden kokonaisteho vähintään 45 
megawattia. Savolan hankesuunnitelma alittaa edellä mainitut raja-arvot eikä 
siihen näin ollen sovelleta YVA-menettelyä suoraan YVA-lain 3 §:n 1 momentin 
perusteella. YVA-lain 3 §:n 2 ja 3 momentin mukaisesti menettelyä voidaan 
kuitenkin yksittäistapauksissa soveltaa myös hankeluettelohankkeita pienempään 
hankkeeseen, jos tämä todennäköisesti aiheuttaa laadultaan ja laajuudeltaan, 
myös eri hankkeiden yhteisvaikutukset huomioon ottaen, hankeluettelohankkeiden 
vaikutuksiin rinnastettavia merkittäviä ympäristövaikutuksia. 
 
Yksittäistapausharkintaa tehtäessä on otettava huomioon hankkeen ominaisuudet 
ja sijainti sekä vaikutusten luonne. Päätöksenteossa huomioitavista seikoista on 
säädetty tarkemmin YVA-lain liitteessä 2. 
 
Kunnanhallituksen aloitteen takia ELY-keskus ratkaisee YVA- menettelyn 
soveltamista koskevan asian Savolan hankkeen osalta tekemällä asiasta edellä 
mainitun YVA-yksittäistapauspäätöksen. Ennen YVA-lain 13 §:n mukaisen 
päätöksen tekemistä ELY-keskus varaa jakelussa mainituille mahdollisuuden 
antaa lausuntonsa YVA-menettelyn tarpeellisuudesta hankkeessa sekä muista 
päätöksenteossa huomioitavista seikoista. 
 
Lausunnot pyydetään 17.5.2023 mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Lapinlahden kunnanhallitus edellyttää, että YVA-menettely toteutetaan. 
 
Perustelut menettelyn toteuttamiseen: 
Hanketoimijalla on ollut paljon puutteita toimitetuissa materiaaleissa jo aiemmin ja 
erityisesti OAS-käsittelyn aikana.  
 
Liitteenä olleessa meluselvityksessä tarkastelu on tehty tuulivoimaloilla, joiden 
napakorkeus on 165 metriä. Hankkeen tuulivoimaloiden maksimikorkeudeksi on 
kuitenkin esitetty 275 metriä, jolloin myös napakorkeuden on oltava 
mallinnuksessa tarkasteltua suurempi. Erot äänen leviämisessä napakorkeudesta 
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riippuen tulee esittää tarkastelussa. 
 
Natura-alueen melutaso on tarkastelun mukaan 35–45 dB. Ohjearvo 
kansallispuiston melutasoksi on 40 dB, ja Natura-alueen ollessa suojeltu 
ympäristöarvojensa puolesta voisi olla perusteltua pyrkiä samaan ohjearvoon 
myös Natura-alueella. Tämän pohjalta voimaloiden sijoittamista hieman 
kauemmas Natura-alueesta voisi tarkastella. 
 
Tuulivoimaloiden perustuksille ei esitetä toimenpiteitä voimaloiden toiminnan 
loputtua.” Jätelain 72 §:n ja sen esitöiden mukaan roskaamiskieltoa sovelletaan 
myös sellaiseen esineeseen ja aineeseen, joka ei kiistatta ole jätettä, mutta 
voidaan sen kunnon, huolenpidon puutteen tai sijaintipaikan perusteella päätellä 
hylätyksi tai käytöstä poistetuksi. Näiden perusteella perustukset sekä 
maakaapeloinnit kuuluisi poistaa toiminnan jälkeen alueelta. 
 
Puutteet luonto- ja linnustoselvityksissä on korjattava tulevalla maastokaudella. 
Kurjen mahdollista häiriintymistä alueella tulee tarkastella huolellisesti, koska sen 
on Suomen direktiivilaji. 
 

Päätös Lapinlahden kunnanhallitus päätti edellyttää, että YVA-menettely toteutetaan. 
 
Perustelut menettelyn toteuttamiseen: 
Hanketoimijalla on ollut paljon puutteita toimitetuissa materiaaleissa jo aiemmin ja 
erityisesti OAS-käsittelyn aikana.  
 
Liitteenä olleessa meluselvityksessä tarkastelu on tehty tuulivoimaloilla, joiden 
napakorkeus on 165 metriä. Hankkeen tuulivoimaloiden maksimikorkeudeksi on 
kuitenkin esitetty 275 metriä, jolloin myös napakorkeuden on oltava 
mallinnuksessa tarkasteltua suurempi. Erot äänen leviämisessä napakorkeudesta 
riippuen tulee esittää tarkastelussa. 
 
Natura-alueen melutaso on tarkastelun mukaan 35–45 dB. Ohjearvo 
kansallispuiston melutasoksi on 40 dB, ja Natura-alueen ollessa suojeltu 
ympäristöarvojensa puolesta voisi olla perusteltua pyrkiä samaan ohjearvoon 
myös Natura-alueella. Tämän pohjalta voimaloiden sijoittamista hieman 
kauemmas Natura-alueesta voisi tarkastella. 
 
Tuulivoimaloiden perustuksille ei esitetä toimenpiteitä voimaloiden toiminnan 
loputtua.” Jätelain 72 §:n ja sen esitöiden mukaan roskaamiskieltoa sovelletaan 
myös sellaiseen esineeseen ja aineeseen, joka ei kiistatta ole jätettä, mutta 
voidaan sen kunnon, huolenpidon puutteen tai sijaintipaikan perusteella päätellä 
hylätyksi tai käytöstä poistetuksi. Näiden perusteella perustukset sekä 
maakaapeloinnit kuuluisi poistaa toiminnan jälkeen alueelta. 
 
Puutteet luonto- ja linnustoselvityksissä on korjattava tulevalla maastokaudella. 
Kurjen mahdollista häiriintymistä alueella tulee tarkastella huolellisesti, koska sen 
on Suomen direktiivilaji. 

 
Liitteet 

3 Tuulikolmio Saatekirje YVA-tarveharkinta_06042023 (4) 
4 LIITE 1. SAVOLA_tiesuunnitelma_3.3.2023 
5 LIITE 2. Savola 110kV pääkaavio ja liityntä 
6 LIITE 3. SAVOLAN TUULIVOIMAPUISTOALUEEN LUONTOSELVITYS 

1.4.2023 
7 LIITE 4. Savola_Valkeselvitys-NNa221006-1AEs 
8 LIITE 5. Savola_Meluselvitys-NNa221013-2AEs 
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Lausunto jätehuoltomääräysten luonnoksesta, Ylä-Savon jätehuoltolautakunta 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 111    
181/11.01.07/2023    
 
 
Valmistelija Ympäristöasiantuntija Nita Tuomi 

 
Jätehuoltomääräyksillä edistetään jätteiden synnyn ehkäisyä ja kierrätystä sekä 
varmistetaan alueella toimiva jätehuolto, josta ei aiheudu ympäristö tai 
terveyshaittoja. 
 
Ylä-Savon jätehuoltolautakunta on käsitellyt kokouksessaan 5.4.2023 
uudistettujen Ylä-Savon jätehuoltomääräysten luonnosta. Jätehuoltolautakunta 
päätti asettaa luonnoksen nähtäville 6.4.–19.5.2023 väliseksi ajaksi. 
 
Määräysten uudistus perustuu jätelain (646/2011) muutoksen (15.7.2021/714) 
vaatimuksiin. Keskeisimmät jätehuoltomääräyksiin esitetyt muutokset: 
 
1. Kunnan on järjestettävä pakkausjätteen (kartonki-, muovi-, ja lasipakkausten 

sekä metallin) erilliskeräys taajamissa vähintään viiden huoneiston 
asuinkiinteistöillä heinäkuusta 2023 alkaen. 

2. Biojätteiden erilliskeräysvelvoite laajenee heinäkuussa 2024 koskemaan 
kaikkia asuinkiinteistöjä yli 10 000 asukkaan taajamissa, sekä kunta vastaa 
taajamissa biojätteiden erilliskeräyksestä heinäkuusta 2024 alkaen. 

3. Taajama rajauksia on muutettu. Rajauksen pohjana on käytetty 
jäteasetuksessa tarkoitettuja taajamia eli rakennusryhmiä, joissa on vähintään 
200 asukasta ja joissa rakennusten välinen etäisyys on yleensä enintään 200 
metriä (virallinen ns. YKR-taajama rajaus). 

4. Säädetään biojätteen kompostoinnin ilmoitusvelvollisuudesta 
jätehuoltoviranomaiselle. 

5. Jatkossa kompostorilta ei vaadita lämpöeristystä, jos vain tilavuutta on 
riittävästi kaikille kiinteistöllä syntyville biojätteille ottaen huomioon talviajan 
aiheuttama hidastuminen tai pysähtyminen kompostoitumisessa. 

6. Jäteastioiden tyhjennysväleihin esitetään osittain muutoksia. 
a. Mahdollistettu pidennetty tyhjennysväli tietyin ehdoin vähän jätettä 

tuottaville kotitalouksille. 
b. Kartonkipakkausten tyhjennysväli esitetään muutettavan kesälle 8 

viikkoon. 
c. Uutena muovipakkauksille esitetty tyhjennysvälit. 

7. Pienille 1–2 henkilön vakituisille asuinkiinteistöille tai vapaa-ajan kiinteistöille 
on mahdollistettu jätevesilietteiden tyhjennys kahden vuoden välein. 

8. Määräyksiin on lisätty säännös saostus- ja umpisäiliöiden kunnossapidosta ja 
kulkemisesta säiliöiden luokse. 

 
Ylä-Savon jätehuoltolautakunta lausunto jätehuoltomääräysten luonnoksesta 
pyydetään viimeistään 19.5.2023. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallituksella esittää seuraavaa: 

 
Toimintaa tulee kehittää niin, että jätteenkuljetusyrityksille tuodaan selvästi esille 
myönnetyt pidennetyt tyhjennysvälit, jotta turhilta käynneiltä ja laskutuksilta 
vältytään. 
 
Samoin jätteenkuljetusyritysten tulee ilmoittaa kiinteistön haltijalle päivä, jona 
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jäteastiat tyhjennetään, jotta kiinteistön haltija pystyy huolehtimaan keräyspaikan 
saavutettavuudesta. 
 
Muilta osin jätehuoltomääräyksissä ei ole huomautettavaa. 
 

Päätös Kunnanhallituksella päätti esittää seuraavaa: 
 
Toimintaa tulee kehittää niin, että jätteenkuljetusyrityksille tuodaan selvästi esille 
myönnetyt pidennetyt tyhjennysvälit, jotta turhilta käynneiltä ja laskutuksilta 
vältytään. 
 
Samoin jätteenkuljetusyritysten tulee ilmoittaa kiinteistön haltijalle päivä, jona 
jäteastiat tyhjennetään, jotta kiinteistön haltija pystyy huolehtimaan keräyspaikan 
saavutettavuudesta. 
 
Muilta osin jätehuoltomääräyksissä ei ole huomautettavaa. 

 
Liitteet 

9 Ylä-Savon jätehuoltolautakunnan pöytäkirjanote 5.4.2023 § 17, 
Jätehuoltomääräysten uudistus 
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Lausunto Savon koulutuskuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 112    
192/00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Savon koulutuskuntayhtymä on uudistanut toimintaansa määrätietoisesti. 
Yhteistyö työelämän kanssa on laajaa. Kampusverkoston uudistaminen on 
saatu päätökseen Savilahden valmistuttua. Opiskelijamäärät ovat kasvaneet ja 
vetovoima yhteishaussa on pysynyt hyvänä. Talous on suurista muutoksista 
huolimatta pysynyt vahvana. Haastava kansainvälinen tilanne heijastuu 
monipuolisesti toimintaan ja siihen pyritään vastaamaan parhaan mukaan  
 
Työ on jatkuvaa vuoropuhelua ja tarpeisiin vastaamista. Siinä yksi tärkeä 
osa on omistajakuntien näkemyksissä ja tavoitteissa. Keskeiset tavoitteet ja 
toimenpiteet määritellään taloussuunnitelmassa, jonka toteuttaminen vuosille 
2024–2026 aloitetaan kokoamalla omistajien näkemykset nykyisestä toiminnasta 
ja tulevista tarpeista. 
 
Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 20 §:n mukaisesti 
taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jäsenkunnille on varattava riittävän ajoissa 
tilaisuus esitysten tekemiseen kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi ja 
sopeuttamiseksi jäsenkuntien toiminnallisiin tavoitteisiin ja taloudellisiin 
mahdollisuuksiin. 
 
Kuntayhtymä pyytää jäsenkuntia antamaan näkemyksensä kuntayhtymän 
toiminnan kehittämisessä huomioitaviksi. Nykyinen talousarvio 2023 ja 
taloussuunnitelma vuosille 2023–2025 on oheisena liitteenä.  
 
Valmistautuminen vuosien 2024–2026 taloussuunnitelmaan käsittää 
myös yritysten, opiskelijoiden ja muiden sidosryhmien kuulemiset ja näkemysten 
kokoamiset kuntayhtymän hallituksen ja valtuuston käsittelyä varten. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan seuraavaa: 
 
Lapinlahden kunta pitää tärkeänä, että alueen työvoima- ja kasvutarpeet 
turvataan.  Tämä edellyttää sitä, että koulutuskuntayhtymä tarjoaa jatkossakin 
laadukasta ja monipuolista koulutusta alueen tarpeiden mukaisesti. 
 
Lapinlahden kunta pitää hyvänä, että Savon koulutuskuntayhtymä tekee vahvaa 
yhteistyötä alueen työ- ja elinkeinoelämän kanssa. Tätä yhteistyötä on entisestään 
tiivistettävä ja vuoropuhelun on oltava jatkuvaa. Uusia yhteistyömalleja ja rohkeita 
avauksia koulutuspalvelujen kehittämisessä tarvitaan jatkossakin. Koulutuksen on 
tulevaisuudessa jalkauduttava entistä vahvemmin omistajakuntiin.  
 
Savon koulutuskuntayhtymän tulee panostaa mm. paikkariippumattomaan 
opiskeluun ja joustaviin opinpolkuihin unohtamatta lähiopetuksen merkitystä mm. 
opiskelijoiden mielenterveyden tukemisessa. 
 
Lapinlahden kunta toivoo, että Savon koulutuskuntayhtymä jalkautuu myös 
omistajakuntiin keskustelemaan ammatillisen koulutuksen kehittämisestä yhdessä 
viranhaltijoiden, päättäjien ja yrittäjien kanssa. 
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Päätös Kunnanhallitus totesi lausuntonaan seuraavaa: 
 
Lapinlahden kunta pitää tärkeänä, että alueen työvoima- ja kasvutarpeet 
turvataan.  Tämä edellyttää sitä, että koulutuskuntayhtymä tarjoaa jatkossakin 
laadukasta ja monipuolista koulutusta alueen tarpeiden mukaisesti. 
 
Lapinlahden kunta pitää hyvänä, että Savon koulutuskuntayhtymä tekee vahvaa 
yhteistyötä alueen työ- ja elinkeinoelämän kanssa. Tätä yhteistyötä on entisestään 
tiivistettävä ja vuoropuhelun on oltava jatkuvaa. Uusia yhteistyömalleja ja rohkeita 
avauksia koulutuspalvelujen kehittämisessä tarvitaan jatkossakin. Koulutuksen on 
tulevaisuudessa jalkauduttava entistä vahvemmin omistajakuntiin.  
 
Savon koulutuskuntayhtymän tulee panostaa mm. paikkariippumattomaan 
opiskeluun ja joustaviin opinpolkuihin unohtamatta lähiopetuksen merkitystä mm. 
opiskelijoiden mielenterveyden tukemisessa. 
 
Lapinlahden kunta toivoo, että Savon koulutuskuntayhtymä jalkautuu myös 
omistajakuntiin keskustelemaan ammatillisen koulutuksen kehittämisestä yhdessä 
viranhaltijoiden, päättäjien ja yrittäjien kanssa 

 
Liitteet 

1
0 

Kuntayhtymän talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023 - 
2025_Hyväksytty YV 13.12.2022 
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Kunnanhallitus § 113 08.05.2023 

 
Kannanotto Ylä-Savon Vesi Oy:ltä operointiyhteistyöstä 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 113    
195/00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija tekinen johtaja Rami Linna, 040 488 3701, rami.linna@lapinlahti.fi 

 
Lapinlahden Vesi Oy on ollut selvittämässä yhdessä Ylä-Savon kuntien kanssa 
vesihuollon operointipalvelujen järjestämistä vuodesta 2018 lähtien. Luonnollisena 
vaihtoehtona on ollut Ylä-Savon Vesi Oy:n palvelujen laajentaminen koko 
vesihuollon operointikenttään.  
 
Helmikuussa 2020 valmistui selvitys operointipalvelujen tuottamisesta Ylä-Savon 
Vesi Oy:n palveluna. Vesilaitos- ja verkosto-omaisuus säilyisi kuntien 
omaisuutena. Ylä-Savon Vesi Oy tuottaisi tarvittavat operointipalvelut. Kaikki 
osakaskunnat olivat yksimielisiä siitä, että jatkoselvityksiä tarvitaan. Toiminnan 
organisoimiseksi perustettiin toimialakohtaiset ohjausryhmät keväällä 2021. 
Ohjausryhmien tehtävänä oli päättää sopimuksista, toiminnan organisoimisesta ja 
palvelukokonaisuuksista. Toimialakohtaisia ryhmiä oli kolme; johtaminen ja 
sopimukset, asiakaspalvelu ja talous sekä tekniikka ja toiminnan organisointi. 
 
Marraskuussa 2021 valmistui raportti, jossa selvitettiin tarkemmin vesihuollon 
organisointia alueellisen vesihuoltoyhtiön Ylä-Savon Vesi Oy:n palveluna. 
Palvelun suunniteltiin kattavan laitosten ja verkostojen ylläpidon, huollot ja 
kunnossapidon, laskutuksen sekä asiakaspalvelun. Kunnat vastaisivat edelleen 
taksoista, investoinneista, suunnitteluvastuista sekä operoinnin tilaajasopimuksen 
valvonnasta. Lisäksi laadittiin kuntakohtaiset sopimusluonnokset. Raporttia 
esiteltiin kuntapäättäjille tiedotustilaisuuksissa, joita järjestettiin eri kunnissa 
loppuvuonna 2021 ja alkuvuodesta 2022. 
 
Ylä-Savon Vesi Oy:n perustamisasiakirjan mukaan yhtiön tehtävää voidaan 
laajentaa koskemaan myös jätevesihuoltoa osakkaiden niin päättäessä. 
Toiminnan käynnistäminen vaatii yksimielisen päätöksen kaikkien kuntien osalta. 
Operointitoiminnan käynnistäminen luo Ylä-Savon viidelle kunnalle 
mahdollisuuden hankkia operointipalvelut Ylä-Savon Vesi Oy:n palveluna. 
Toisaalta mikään ei pakota liittymään operoinnin piiriin, vaan kunnat voivat 
halutessaan edelleen hoitaa vesilaitostoiminnan omana toimintanaan. 
Lainsäädännön vaatimusten muuttuessa tai muusta syystä operointipalvelun piiriin 
voi liittyä siinä vaiheessa, kun tarve tulee ajankohtaiseksi. Erillinen kirjanpito 
kunkin kunnan operointipalvelujen osalta varmistaa kustannusten 
oikeudenmukaisen jakautumisen. 
 
Ylä-Savon Vesi Oy:n osakaskunnista Sonkajärven kunnanhallitus on esittänyt 
24.10.2022 pilotointiryhmän perustamista. Iisalmi ja Vieremä kannattavat 
pilotointiryhmän perustamista ja ovat esittäneet mukana olon pilotoinnissa. 
Kiuruveden kaupunginhallitus on 24.4.2023 olla lähtemättä seudulliseen 
operointitoimintaan nyt, mutta jättää mahdollisuuden lähteä mukaan myöhemmin. 
Kiuruvedenkaupunki osallistuu edelleen seudulliseen ohjausryhmätyöhön, jossa 
operointitoimintaa käynnistetään mukaan lähtevissä osakaskunnissa 
 
Ylä-Savon Vesi Oy:n toiminnan kehittämisen kannalta on tärkeää, että tämä asia 
saadaan vietyä päätöksenteossa eteenpäin. Operointitoiminnan käynnistäminen 
vaikuttaisi paljon yhtiön toiminnan järjestämiseen. Toiminnan kokoluokka vaikuttaa 
oleellisesti mm. järjestelmien ja palveluntarjoajien kilpailuttamiseen. Ylä-Savon 
Vesi Oy:llä on meneillään kriittisiä hankintoja, joiden takia päätöksissä tulisi edetä 
kohtuullisen nopeasti. Näiden syiden takia Ylä-Savon Vesi Oy pyytää Lapinlahden 
kunnanhallitukselta virallista kantaa vesilaitosten operointiyhteistyöhön. 
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Kunnanhallitus § 113 08.05.2023 

 
Lapinlahden Vesi Oy:n hallitus on 31.10.2022 § 43 päättänyt olla lähtemättä 
mukaan konsultin laatiman operointiselvityksen mukaisiin toimenpiteisiin tässä 
vaiheessa ja antanut sen tiedoksi kunnanhallitukselle, 20.2.23 § 43. Lapinlahden 
Vesi Oy:n hallitus on kuitenkin katsonut, että yhteistyötä tulee luoda eri osa-
alueilla.  
 
Pilotointiryhmän käynnistäminen Ylä-Savon Vesi Oy:n nykyisen toiminnan rinnalle 
on periaatteiltaan vastaavan kaltainen kuin alkuperäinen selvitystyön tuloksena 
esitetty malli. Toiminnan käynnistäminen suuremmassa mittakaavassa tai 
pilottimallilla vaatii osakkeiden yksimielisyyden. Ylä-Savon Vesi Oy:n nykyisen 
toiminnan suunnitellun kaltainen muuttaminen ja laajentaminen voidaan katsoa 
yhtiökokouksen päätettäväksi asiaksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Lapinlahden kunnanhallitus päättää, että Lapinlahden kunta ja sen omistama, 
vesihuollosta vastaava Lapinlahden Vesi Oy ei lähde mukaan Ylä-Savon vesi- ja 
jätevesihuollon seudulliseen operointitoimintaan tässä vaiheessa 11/2021 
valmistuneen raportin pohjalta, eikä myöskään esitettyyn pilotointiin. Lapinlahden 
kunnanhallitus katsoo, että pilottimallinkin käyttöönotto tulee merkittävyytensä 
takia käsitellä yhtiökokouksessa ja esityksen taustalla tulisi olla kattava valmistelu. 
 

Päätös Lapinlahden kunnanhallitus päätti, että Lapinlahden kunta ja sen omistama, 
vesihuollosta vastaava Lapinlahden Vesi Oy ei lähde mukaan Ylä-Savon vesi- ja 
jätevesihuollon seudulliseen operointitoimintaan tässä vaiheessa 11/2021 
valmistuneen raportin pohjalta, eikä myöskään esitettyyn pilotointiin. Lapinlahden 
kunnanhallitus katsoo, että pilottimallinkin käyttöönotto tulee merkittävyytensä 
takia käsitellä yhtiökokouksessa ja esityksen taustalla tulisi olla kattava valmistelu. 

 
Oheismateriaali 

Virallinen pyyntö kannasta operointiyhteistyöhön 
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Kunnanhallitus § 114 08.05.2023 

 
Nimeäminen Savon Energiaholdingin nimitysvaliokuntaan 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 114    
204/00.00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Savon Energiaholding Oy:n nimitysvaliokunta 
 
Savon Energiaholding Oy:n yhtiökokous on vuonna 2016 päättänyt, että yhtiöllä 
on nimitysvaliokunta. Nimitysvaliokunta koostuu viiden isoimman omistajakunnan 
(Kuopio, Lapinlahti, Iisalmi, Kiuruvesi ja Varkaus) edustajasta sekä kahdesta 
kiertävästä paikasta (arvonnan perusteella vuonna 2024 (Keitele ja Siilinjärvi), 
jotka edustavat muita omistajakuntia. Nimitysvaliokunnan jäsenten tulee olla 
yhtiöstä riippumattomia, eli he eivät saa kuulua yhtiön toimielimiin. Kuitenkin 
toimielinten puheenjohtajia konsultoidaan esitysten tekemisen yhteydessä. Yhtiö 
antaa nimitysvaliokunnalle sihteeriksi yhtiön toimitusjohtajan. 
 
Nimitysvaliokunnan tehtävät 
 
Osakassopimuksen mukaan jokaisesta omistajakunnasta valitaan edustaja 
hallintoneuvostoon riippumatta omistusoikeuden määrästä. Tämän perusteella 
hallintoneuvostossa on tällä hetkellä 20 jäsentä. 
 
Hallintoneuvoston jäsenen toimikausi alkaa vaalia seuraavan tilikauden alusta ja 
päättyy kolmannen tilikauden lopussa. Jäsenistä eroaa vuosittain kolmannes, 
aluksi arvan mukaan ja sitten vuorottain. Erovuorossa olevat voidaan valita 
uudelleen. Yhtiön hallituksen jäsen ja yhtiön toimitusjohtaja ei saa olla 
hallintoneuvoston jäsen. 
 
Kukin kunta, jonka jäsen on hallintoneuvostossa erovuoroinen, esittää 
hallintoneuvostoon tasa-arvolain 4 a 1 mom. 3 kohdan menettelyn mukaisesti 
kahta ehdokasta, yhtä kumpaakin sukupuolta. Nimitysvaliokunta tekee 
yhtiökokoukselle ehdotuksen hallintoneuvoston jäsenten valitsemisesta 
ehdotetuista henkilöistä huomioiden naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain 
säädökset. 
 
Nimitysvaliokunta tekee yhtiökokoukselle esityksen myös hallintoneuvoston 
jäsenten kokouspalkkioista sekä suosituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan valinnasta hallintoneuvostolle. 
 
Yhtiökokous asettaa nimitysvaliokunnan ja seuraavaksi asetettava valiokunta 
kokoontuu ennen vuoden 2024 yhtiökokousta. 
 
Lapinlahden kunta on jo nimennyt kunnanhallituksen puheenjohtaja Kari Virrannan  
vuoden 2023 nimitysvaliokuntaan ja yhtiökokous on esityksen vahvistanut. 
 
Nimeämispyyntö 
 
Kuntaa pyydetään nimeään jäsen Savon Energiaholding Oy:n vuoden 2024 
nimitysvaliokuntaan. Jäsenen tulee olla yhtiöstä riippumaton, eli hän ei saa kuulua 
yhtiön toimielimiin. Valiokunta tullaan kutsumaan kokoon ennen kesäkuussa 
pidettävää yhtiökokousta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus nimittää Lapinlahden kunnan edustajan Savon Energiaholding 
Oy:n nimitysvaliokuntaan vuodelle 2024. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimitti Kari Virrannan Lapinlahden kunnan edustajaksi Savon 
Energiaholding Oy:n nimitysvaliokuntaan vuodelle 2024. 
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Kunnanhallitus § 115 08.05.2023 

 
Kuopion seudun työllisyyden kuntakokeilun jatkosopimus 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 115    
793/00.04.01/2020    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 

Kunnanhallitus on 15.2.2021 § 37 hyväksynyt yhteistyösopimuksen työllisuuden 
kuntakokeilusta Pohjois-Savon ELY-keskuksen, Pohjois-Savon TE-toimiston, 
KEHA-keskuksen ja kokeilukuntien (Iisalmi, Kuopio, Lapinlahti, Siilinjärvi, 
Sonkajärvi ja Vieremä) kanssa. Sopimuksella on sovittu osapuolten välisestä 
yhteistyöstä koskien työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
(1269/2020) toimeenpanoa ja tavoitteiden toteuttamista 30.6.2023 saakka. 
 
Kokeilulaki tuli voimaan 1.3.2021 ja lain voimassaoloa on jatkettu 
31.12.2024 saakka lailla 287/2022. Laissa säädetään määräaikaisesta 
kokeilusta, jonka aikana kunnat vastaavat alueellaan kokeilulaissa tarkemmin 
säädetyllä tavalla mm. eräistä julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta 
annetussa laissa (916/2012) ja kotoutumisen edistämisestä annetussa laissa 
(1386/2010) tarkoitetuista tehtävistä työ- ja elinkeinotoimiston asemesta ja 
antavat eräitä työttömyysturvalaissa (1290/2002) tarkoitettuja 
työvoimapoliittisia lausuntoja työ- ja elinkeinotoimiston asemesta kokeilun 
kohderyhmään kuuluville henkilöasiakkaille. 
 
Kuntakokeiluilla tavoitellaan valtakunnallisesti palvelujen asiakaslähtöisyyttä ja 
hallinnonalat ylittäviä ratkaisuja. Kokeilujen tavoitteena on parantaa erityisesti 
pidempään työttömänä olleiden ja heikossa työmarkkina-asemassa olevien 
pääsyä työmarkkinoille. Kokeilujen vaikuttavuutta seurataan tutkimusperusteisesti. 
Hankkeen työllisyysvaikutusten odotetaan syntyvän valtion ja kuntien resurssien 
yhdistämisen, päällekkäisyyksien poistamisen sekä palvelujen ja toimintamallien 
kehittämisen tuloksena. Edellä kerrotun vuoksi TE-hallinnon ja kokeilualueen 
kunnan/kuntien toimiva yhteistyö on tärkeää. 
 
Tämä sopimus huomioidaan muissa Kuntakokeilua koskevissa sopimuksissa. 
 
Osapuolet sitoutuvat myötävaikuttamaan osaltaan tämän yhteistyösopimuksen 
tavoitteiden toteuttamiseen ja toimimaan tasavertaiseen kumppanuuteen 
perustuvassa yhteistyössä.  
 
Sopijaosapuolten keskinäiset vastuut ja velvollisuudet kuvataan liitteenä olevassa 
sopimuksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan työllisyyden kuntakokeilun 
jatkosopimuksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi liitteenä olevan työllisyyden kuntakokeilun 
jatkosopimuksen. 

 
Liitteet 

1
1 

Yhteistyösopimus Kuopion seudun työllisyyden edistämisen kuntakokeilun 
jatkamisesta 1.7.2023 lukien 

1
2 

Liite 1 - Kuntien välinen yhteistyösopimus työllisyyden kuntakokeilun 
toteuttamisesta_ allekirjoitettu 

1
3 

Liite 2 - Menettelytavat kokeiluun siirrettyjen palvelussuhteessa 
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Kunnanhallitus § 116 08.05.2023 

 
Kunnan edustajan nimeäminen kutsuntalautakuntaan 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 116    
168/00.00.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Puolustusvoimien Pohjois-Savon aluetoimisto pyytää kuntia nimeämään edustajat 
ja varaedustajat kutsuntalautakuntiin vuodelle 2023. Ensi sijassa edustajat 
pyydetään valitsemaan henkilöistä, joilla on kokemusta nuorten parissa 
työskentelystä.  
 
Lapinlahdella kutsunnat ovat 5.10.2023. Vuonna 2022 kunnan edustajina 
kutsuntalautakunnassa ovat olleet Tanja Jokiniemi ja Aaro Kubin sekä varalla 
Susanna Ollikainen ja Minna Rissanen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajat kutsuntalautakuntaan vuodelle 2023. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Tanja Jokiniemen ja Aaro Kubinin kunnan edustajaksi 
kutsuntalautakuntaan vuodelle 2023.  Varajäseniksi heille nimettiin Ville Pitkänen 
ja Minna Rissanen. 
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Kunnanhallitus § 117 08.05.2023 

 
Runotaika tapahtuman yhteistyö ja avustaminen 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 117    
197/00.04.02/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen 040 4883 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Väärnin Pappila Oy on hakenut 13.4.2023 Lapinlahden kuntaa yhteistyöhön 
Runotaika- tapahtuman järjestämiseen. 
 
Väärnin Pappila perustaa Lapinlahdelle 26.-27.7.2023 uuden tapahtuman nimeltä 
RUNOTAIKA. Nimi viittaa jo vakiintuneeseen Aika Taikaan. Tapahtuma keskittyy 
runouteen, mutta se on poikkitaiteellinen. Tapahtumassa hyödynnetään 
Lapinlahden kuvataideperintöä ja yhteistyökumppanina toimii Taidemuseo Eemil. 
Tapahtumassa kuullaan myös musiikkia.  
 
Tapahtumia järjestetään lukion Lapinlahti-salissa ja Väärnin Pappilassa. 
Ensimmäisenä vuonna pääsymaksullisia tilaisuuksia on kolme. Tapahtuma 
suhtautuu avoimesti yhteistyöhön kuntamme taiteilijoiden, yritysten ja järjestöjen 
kanssa. 
 
Tapahtuman taiteellisena johtajana toimii Siamäk Naghian. Yhteistyön taustalla on 
Siamäk Naghianin uskomaton elämä –kirja (Into Kustannus 2021). Sen 
työstämisen yhteydessä tuli ilmi hänen suuri runouden ystävyys ja tuntemus. 
Kesällä 2022 järjestettiin hänen runoilta Väärnin Pappilassa, ja varsin vähäisellä 
markkinoinnilla Pappila tuli täyteen kaukaisiakin asiakkaita. Siamäk Naghianin 
persoona kiinnostaa ihmisiä laajalti.  
 
Väärnin Pappila Oy pyytää Lapinlahti salia tapahtuman tilaisuuksien käyttöön 
veloituksetta 26.7.2023. ja hakee Lapinlahden kuntaa RUNOTAIKA-palkintojen 
toiseksi sponsoriksi Genelec Oy:n rinnalle 2250 euron summalla. 
 
 
Vuoden 2023 talousarviossa on kaikkiin eri avustusmuotoihin varattu 162 400 
euron määräraha. Määräraha on varattu yleishallinnon tulosalueelle. Talousarvion 
mukaan kunnanhallitus päättää avustusten jakamisesta ja kohdentamisesta eri 
avustusmuotojen kesken seuraavat ehdot huomioiden: 
- toiminta- ja kehittämisavustuksiin on käytettävä vähintään 65 000 € 
- liikunta-avustuksiin on käytettävä vähintään 40 000 € 
- kulttuuriavustuksiin on käytettävä vähintään 8 000 € 
- nuorisoavustuksiin on käytettävä vähintään 10 000 €. 
 
Avustusten jakamisessa noudatetaan avustussääntöä (KH 16.1.2023 § 4).  
 
Kunnanhallitus on 30.3.2023 § 78 myöntänyt kulttuuriavustuksia yhteensä 8 150 
euroa ja yhteensä kaikkiaan 156 744 euroa. Avustuksiin varatuista 162 400 
eurosta jakamatta on 5 656 euroa. 
 
Avustussäännön mukaan avustuksia ei pääsääntöisesti myönnetä yksityisille 
henkilöille tai yrityksille. 
 
Vaikka hakija on yritys, on uuden kulttuuritapahtuman järjestäminen kunnan 
kulttuurisen kehittämisen ja näkyvyyden kannalta merkittävä ja siksi on tärkeää 
tukea tapahtuman järjestämistä.   
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Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa Lapinlahti salin Runotaika- tapahtuman käyttöön 
veloituksetta ajalla 26. - 27.7.2023. 
 
Kunnanhallitus myöntää Runotaika tapahtuman järjestämiseen kulttuuriavustusta 
2 000 euroa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että 
 
 - antaa Lapinlahti salin Runotaika- tapahtuman käyttöön veloituksetta ajalla 26. - 

27.7.2023. 
 - osallistuu Runotaika -kilpailupalkintoihin tapahtuman toisena sponsorina..o 
 
Oheismateriaali 

hakemus kh RUNOTAIKA 
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Virkavapaa 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 118    
203/01.01.03/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen 040 4883 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 
 ---------------------------- on hakenut 21.4.2023 virkavapaata ajalle 1.8.2023-

31.7.2024. Hänelle on tarjottu ammatillinen haaste ------------------------------------------
---------------------------------- lukuvuodeksi 2023–24. Työtehtävissä yhdistyy 
akatemian jääkiekkovalmennus sekä liikunnan- ja terveystiedon opetus. Hänellä 
on sekä valmennukseen, että liikunnan- ja terveystiedon opetukseen ammatillinen 
pätevyys. Terveystiedon ammattitaitoa hän ei kuitenkaan ole päässyt vuosiin 
”päivittämään”. Virkavapaan pääasiallinen tarkoitus on ammatillinen kehittyminen.  
 
Hakijan esihenkilö rehtori Jaana Koivistoinen puoltaa virkavapaata, koska tarjottu 
tehtävä vahvistaa hakijan ammatillista osaamistaan opettajana.  Tehtävä lisää 
hänen osaamistaan myös siinä, miten tavoitteellisesti harjoittelevan nuoren 
urheilijapolkua voidaan tukea koulussa ja koulun arjessa. 
 
Virkavapaus/työloma toisen työnantajan palveluksessa tapahtuvaa toisen tehtävän 
hoitamista varten seuraavin perustein: 
6 kk – 12 kk: Virkavapauden/työloman myöntäminen edellyttää erityisiä 
perusteluita.  
Tällaisia syitä voivat olla esimerkiksi seuraavat: 
 Lapinlahden kunta hyötyy vapaasta esimerkiksi työntekijän/viranhaltijan 

ammatillisen kehittymisen kautta, oletuksena on tällöin, että työntekijä palaa 
kunnan palvelukseen. 

 Kunnalla ei ole tilapäisesti tarjota työtä työntekijälle tai työntekijälle ei voida 
tarjota työtä terveydellisten syiden vuoksi.  

 Kyseessä on pitkäaikainen työntekijä, jolloin työpaikan väliaikainen 
vaihtaminen voi antaa uutta työmotivaatiota myös nykyiseen työhön. 

 
Toisen viran/tehtävän hoitamista varten myönnettävien vapaiden ehtona on aina 
se, että vapaan myöntäminen ei saa aiheuttaa vaaraa palvelutuotannon 
jatkuvuudelle (esim. sijaista ei ole mahdollista löytää). Omassa yrityksessä 
toimiminen rinnastetaan toisen työnantajan palveluksessa olemiseen. 
 
Perusopetuksen ja lukion virkavapaiden osalta harkinnanvaraisia virkavapauksia 
myönnetään lukuvuosittain. Virkavapaa tulee hakea 30.4. mennessä. Päätökset 
virkavapaista tehdään viimeistään 31.5. mennessä. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää hakijalle virkavauden ajalle 1.8.2023 - 31.7.2024. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle. 
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Kunnanhallitus § 83 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 35 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 119 08.05.2023 

 
Virkanimikkeen muutos 
 
Kunnanhallitus 30.03.2023 § 83  
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Lapinlahden valtuusto on 14.5.2019 perustanut neljän vuoden määräaikaisen 
erityisluokanopettajan viran Matin ja Liisan koulun TATO-luokkaan 7.8.2019 
alkaen. 
 
TATO-luokka tarjoaa Matin ja Liisan koululla lievästi kehitysvammaisille oppilaille 
toiminta-alueittain tapahtuva opetusta. Tarve erityisopettajalle on jatkuva ja tämän 
vuoksi esitetään, että Alapitkän koululta vapautunut luokanopettajan virka 
muutetaan erityisluokanopettajan viraksi. Viran aloitustoimipaikkana on TATO-
luokka. 
 
Hallintosäännön 50 § mukaan valtuusto päättää toistaiseksi voimassa olevan sekä 
yli yhden vuoden määräaikaisen viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se muuttaa luokanopettajan viran 
erityisluokanopettajan viraksi.    
 

Päätös Kunnanhallitus palautti asian sivistyslautakunnan valmisteltavaksi.    
 
 
Sivistyslautakunta 25.04.2023 § 35  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Sinikka Kervinen, 040 488 32 32, sinikka.kervinen@lapinlahti.fi  

 
Lapinlahden valtuusto on 14.5.2019 perustanut neljän vuoden määräaikaisen 
erityisluokanopettajan viran Matin ja Liisan koulun TATO-luokkaan 7.8.2019 
alkaen. 
 
TATO-luokka tarjoaa Matin ja Liisan koululla lievästi kehitysvammaisille oppilaille 
toiminta-alueittain tapahtuvaa opetusta. Tarve erityisopettajalle on jatkuva ja 
tämän vuoksi esitetään, että Alapitkän koululta vapautunut luokanopettajan virka 
muutetaan erityisluokanopettajan viraksi. Viran aloitustoimipaikkana on TATO-
luokka. 
 
Oheismateriaalina TATO-luokan oppilasmäärät ja oppilasennuste tällä hetkellä 
käytettävissä olevin tiedoin. 
 
Hallintosäännön 50 § mukaan valtuusto päättää toistaiseksi voimassa olevan sekä 
yli yhden vuoden määräaikaisen viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
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Kunnanhallitus § 83 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 35 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 119 08.05.2023 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että se 
muuttaa luokanopettajan viran erityisluokanopettajan viraksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että 
se muuttaa luokanopettajan viran erityisluokanopettajan viraksi.   
 
Pöytäkirjamerkintä: Viran henkilöstökulut sisältyvät vuoden 2023 talousarvioon. 

 
 
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 119    
143/01.01.03/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 

Lapinlahden valtuusto on 14.5.2019 perustanut neljän vuoden määräaikaisen 
erityisluokanopettajan viran Matin ja Liisan koulun TATO-luokkaan 7.8.2019 
alkaen. 
 
TATO-luokka tarjoaa Matin ja Liisan koululla lievästi kehitysvammaisille oppilaille 
toiminta-alueittain tapahtuvaa opetusta. Tarve erityisopettajalle on jatkuva ja 
tämän vuoksi esitetään, että Alapitkän koululta vapautunut luokanopettajan virka 
muutetaan erityisluokanopettajan viraksi. Viran aloitustoimipaikkana on TATO-
luokka.  
 
TATO:ssa on lievästi kehitysvammaisten opetuksen lisäksi opetusta myös 
vaikeasti kehitysvammaisille ja autismin kirjoon kuuluville oppilaille. Käytännössä 
TATO:ssa on opetusta oppilaille, jotka eivät kykene opiskelemaan 
yleisopetuksessa, eikä oppiaineittain tapahtuvassa erityisopetuksessa. TATO:ssa 
opetellaan myös kognitiivisia ja sosiaalisia taitoja, mm. ryhmässä olemista.   
 
Oheismateriaalina TATO-luokan oppilasmäärät ja oppilasennuste tällä hetkellä 
käytettävissä olevin tiedoin. 
 
Hallintosäännön 50 § mukaan valtuusto päättää toistaiseksi voimassa olevan sekä 
yli yhden vuoden määräaikaisen viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se muuttaa luokanopettajan viran 
erityisluokanopettajan viraksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että se muuttaa luokanopettajan viran 
erityisluokanopettajan viraksi. 

 
Oheismateriaali 

Taton oppilasmääräennuste 
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Kunnanhallitus § 84 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 37 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 120 08.05.2023 

 
Toimen kokoaikaistaminen 
 
Kunnanhallitus 30.03.2023 § 84  
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Nuoristoimessa on yksi osa-aikaisen (50 %) nuorisotyönohjaajan toimi. Toimen 
päätoimipaikka on Varpaisjärvi. 
 
Toimi ehdotetaan muutettavaksi kokoaikaiseksi toimeksi. Käytännössä tehtävään 
kuuluu Varpaisjärven taajaman nuorisotyöstä vastaaminen, etsivää nuorisotyötä ja 
tehtäviä Lapinlahden taajaman nuorisotyössä. Toimi on Lapinlahden nuorisotyön 
ja tehtävät sovitetaan tarpeen mukaan. 
 
Käytännössä tointa hoitaneen tehtävä on ollut kokoaikainen jo vuosia, koska 
toisena puolikkaana on hoidettu Lapinlahden taajaman nuorisotyönohjaajan tointa. 
Varsinainen toimenhoitaja tekee etsivän nuorisotyöntehtävää hankerahoituksen 
kautta.  Etsivän nuorisotyön hankerahoituksen yhtenä ehtona on, etteivät 
nuorisotyön resurssit pienene kunnassa rahoituksen aikana. Etsivä nuorisotyö on 
käytännössä jo vakiintunutta toimintaa Lapinlahdella, ja jos rahoitus lakkaisi, 
kunnan tulisi rahoittaa etsivää nuorisotyötä osana perustoimintaansa. 
 
Toimen kokoaikaistamisella ei ole kustannusvaikutuksia siihen asti, kun etsivän 
nuorisotyön rahoitusta saadaan (nykyinen rahoitus 31.8.2024 saakka). 
Kokoaikainen toimi kuitenkin helpottaa merkittävästi rekrytointia. 
 
Hallintosäännön 21 § kunnanhallitus päättää toistaiseksi voimassa olevien 
työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeiden muuttamisesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus muuttaa osa-aikaisen (50 %) nuorisotyönohjaajan toimen 
kokoaikaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti pyytää selvityksen nuorisotyön kokonaistilanteesta 
(henkilörakenne, toiminta, sekä suuntaviivat ja linjaukset) vuosilta 2020–2022. 
Selvitys on annettava mahdollisimman pian. 
 
Päätös mahdollisesta kokoaikaistamisesta tehdään selvityksen jälkeen. 

 
 
Sivistyslautakunta 25.04.2023 § 37  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Sinikka Kervinen, p. 040 488 3221, sinikka.kervinen@lapinlahti.fi, 

nuorisotyöstä vastaava nuorisotyöntekijä Tanja Jokiniemi, p. 040 488 3772, 
tanja.jokiniemi@lapinlahti.fi  
 
 
Kunnanhallitus on pyytänyt selvitystä nuorisotyön kokonaistilanteesta ajalta 2020-
2022. Selvitys nuorisotyöstä on oheismateriaalina.  
 



 
LAPINLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 10/2023  32 

 
Kunnanhallitus § 84 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 37 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 120 08.05.2023 

Nuoristoimessa on yksi osa-aikaisen (50 %) nuorisotyönohjaajan toimi. Toimen 
päätoimipaikka on Varpaisjärven alue. 
 
Toimi ehdotetaan muutettavaksi kokoaikaiseksi toimeksi. Käytännössä tehtävään 
kuuluu Varpaisjärven taajaman nuorisotyöstä vastaaminen, etsivää nuorisotyötä ja 
tehtäviä Lapinlahden taajaman nuorisotyössä. Toimi on Lapinlahden nuorisotyön 
ja tehtävät sovitetaan tarpeen mukaan. 
 
Käytännössä tointa hoitaneen tehtävä on ollut kokoaikainen jo vuosia, koska 
toisena puolikkaana on hoidettu Lapinlahden taajaman nuorisotyönohjaajan tointa. 
Varsinainen toimenhoitaja tekee etsivän nuorisotyöntehtävää hankerahoituksen 
kautta. Etsivän nuorisotyön hankerahoituksen yhtenä ehtona on, etteivät 
nuorisotyön resurssit pienene kunnassa rahoituksen aikana. Etsivä nuorisotyö on 
käytännössä jo vakiintunutta toimintaa Lapinlahdella, ja jos rahoitus lakkaisi, 
kunnan tulisi rahoittaa etsivää nuorisotyötä osana perustoimintaansa. 
 
Toimen kokoaikaistamisella ei ole kustannusvaikutuksia siihen asti, kun etsivän 
nuorisotyön rahoitusta saadaan (nykyinen rahoitus 31.8.2024 saakka). 
Kokoaikainen toimi kuitenkin helpottaa merkittävästi rekrytointia. 
 
Hallintosäännön 21 § mukaan kunnanhallitus päättää toistaiseksi voimassa 
olevien työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeiden 
muuttamisesta. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus 1. Sivistyslautakunta päättää antaa oheismateriaalina olevan selvityksen  
nuorisotyön kokonaistilanteesta 2020-2022 kunnanhallitukselle.  
 
2. Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle osa-aikaisen (50%) 
nuorisotyönohjaajan toimen muuttamista kokoaikaiseksi. 
 

Päätös 1. Sivistyslautakunta päätti antaa oheismateriaalina olevan selvityksen  
nuorisotyön kokonaistilanteesta 2020-2022 kunnanhallitukselle.  
 
2. Sivistyslautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle osa-aikaisen (50%) 
nuorisotyönohjaajan toimen muuttamista kokoaikaiseksi.   

 
 
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 120    
145/01.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi selvityksen  nuorisotyön kokonaistilanteesta 
vuosilta  2020-2022.   
 
Kunnankunnanhallitus muuttaa osa-aikaisen (50%) nuorisotyönohjaajan toimen 
kokoaikaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi selvityksen  nuorisotyön kokonaistilanteesta 
vuosilta  2020-2022.   
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Kunnanhallitus § 84 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 37 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 120 08.05.2023 

 
Kunnankunnanhallitus muutti osa-aikaisen (50%) nuorisotyönohjaajan toimen 
kokoaikaiseksi.    

 
Liitteet 

14 Selvitys Lapinlahden kunnan nuorisotyöstä 2020-2022 
15 Tiivistys Selvitys Lapinlahden kunnan nuorisotyöstä 2020-2022 (1) 

 
Oheismateriaali 

Etsivänrsotyön tilasto 2020-2022 
Nuorisotoimi kokovuosi 2022 
Nuorisotoimi kokovuosi 2021 
Nuorisotoimi kokovuosi 2020 
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Kunnanhallitus § 85 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 36 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 121 08.05.2023 

 
Toimen vakinaistaminen 
 
Kunnanhallitus 30.03.2023 § 85  
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Tato-luokassa on toiminut määräaikainen koulunkäynninohjaaja, jonka 
tarpeellisuutta on arvioitu vuosittain vuodesta 2019 alkaen. Tarve 
koulunkäynninohjaajalle on osoittautunut jatkuvaksi.  
 
Kunnanhallitukselle esitetään koulunkäynninohjaajan toimen perustamisesta. 
Toimen aloitustoimipaikkana on TATO-luokka. 
 
Hallintosäännön 21 § kunnanhallitus päättää toistaiseksi voimassa olevien 
työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeiden muuttamisesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus vakinaistaa koulunkäynninohjaajan toimen 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus palautti asian sivistyslautakunnan valmisteltavaksi. 
 
 
Sivistyslautakunta 25.04.2023 § 36  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Sinikka Kervinen, p. 040488 3221, sinikka.kervinen@lapinlahti.fi 

 
TATO-luokassa on toiminut määräaikainen koulunkäynninohjaaja, jonka 
tarpeellisuutta on arvioitu vuosittain vuodesta 2019 alkaen. Tarve 
koulunkäynninohjaajalle on osoittautunut jatkuvaksi.  
 
Oheismateriaalina TATO-luokan oppilasmäärät ja oppilasennuste tällä hetkellä 
käytettävissä olevin tiedoin. 
 
Kunnanhallitukselle esitetään koulunkäynninohjaajan toimen vakinaistamista. 
Toimen aloitustoimipaikkana on TATO-luokka. 
 
Hallintosäännön 21 § kunnanhallitus päättää toistaiseksi voimassa olevien 
työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeiden muuttamisesta. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se vakinaistaa 
koulunkäynninohjaajan toimen 1.8.2023 alkaen 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti esittää kunnanhallitukselle, että se vakinaistaa 
koulunkäynninohjaajan toimen 1.8.2023 alkaen. 
 
Pöytäkirjamerkintä: Toimen henkilöstökulut sisältyvät vuoden 2023 talousarvioon. 
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Kunnanhallitus § 85 30.03.2023 
Sivistyslautakunta § 36 25.04.2023 
Kunnanhallitus § 121 08.05.2023 

Kunnanhallitus 08.05.2023 § 121    
144/01.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että koulunkäynninohjaajan toimi voidaan täyttää 

toistaiseksi voimassa olevana. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että koulunkäynninohjaajan toimi voidaan täyttää 
toistaiseksi voimassa olevana. 

 
Oheismateriaali 

Taton oppilasmääräennuste 
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Kunnanhallitus § 122 08.05.2023 

 
Kuntalaisaloite kuntalaisten käyttöön viljelypalstat 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 122    
194/10.03.01.00/2023    
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi 

 
Sami Tikkanen ja kolme muuta kuntalaista on tehnyt 27.2.2023 kuntalaisaloitteen 
viljelypalstoista kuntalaisten käyttöön. 
 
Aloitteessa todetaan, että kunnalla on omistuksessaan paljon joutomaata, joka ei 
ole tällä hetkellä missään käytössä. Useimmilla kerrostalo- ja rivitaloasujilla ei ole 
mahdollisuutta viljellä mitään omalla pihalla. Ruoan hinta on noussut viime aikoina 
rajusti, keskimäärin jopa yli kolmanneksella.  
 
Aloitteen allekirjoittaneet ehdottavat, että Lapinlahdelle perustetaan asukkaiden 
käyttöön tarkoitettuja viljelypalstoja, joilla kuntalaiset voivat harjoittaa 
pienimuotoista maanviljelyä ja tuottaa osan ruoastaan itse. Yksittäisen palstan 
pinta-ala voisi olla esimerkiksi yksi aari. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja antaa asian teknisen lautakunnan 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi aloitteen tiedoksi ja antoi asian teknisen lautakunnan 
valmisteltavaksi. 
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Kunnanhallitus § 123 08.05.2023 

Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 123    
      
 

-  
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Kunnanhallitus § 124 08.05.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 08.05.2023 § 124    
      

 
 Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi alla luetellut ilmoitusasiat. 
 

1. Kiuruveden kaupungin pöytäkirjanote 24.4.2023 §83 Ylä-Savon 
vesihuollon operointiyhteistyöstä 
 

2. Savon Kuituverkko Oy:n omistajakuntien keskustelutilaisuuden 
muistio 20.4.2023 

  
3. Siilinjärven kunnan ote pöytäkirjasta 13.4.2023 §90 Kuopion 

seudun kävelyn ja pyöräilyn edistämisohjelma 
 

4. Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen kokouksen pöytäkirja 
28.4.2023 
 

5. 
  
 
 
6. 

Tilastokeskuksen väestönmuutoksen ennakkotiedot tammi-
maaliskuu, Lapinlahden kunnan väestönmuutos -24 väkiluku 
31.3.2023 9075 asukasta 
 
Viranhaltijapäätökset ajalta 7.4-3.5.2023 joihin 
kunnanhallituksella on otto-oikeus. 
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi ja päättää, ettei se käytä otto-

oikeutta viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi ja päätti, ettei se käytä otto-oikeutta 
viranhaltijapäätöksiin.    
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 
112, § 113, § 119, § 122 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 120, § 
121 

 
Oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lapinlahden kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen 
tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Tähän päätökseen tyytymätön voi hakea muutosta päätöksen tehneeltä 
Lapinlahden kunnan toimielimeltä kirjallisella oikaisuvaatimuksella 
 
Posti- ja käyntiosoite: Asematie 4, 73100 Lapinlahti 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@lapinlahti.fi 
Puhelinnumero:  (017) 272 000 
Kirjaamon aukioloaika: 8 – 15.30 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 se, millaista oikaisua vaaditaan 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 
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tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lapinlahden 
kunnan kirjaamosta yllä olevasta osoitteesta.


