Lapinlahden vammaisneuvoston toimintasaantd 20.4.2023

1. Tarkoitus

Vammaisneuvosto tuo Lapinlahdella vammaisten ddnen kuuluville, edistda heidan
vaikuttamismahdollisuuksiaan ja toimii linkkind vammaisten ja paattajien valilla. Lapinlahden
vammaisneuvosto toimii yhteistyéelimena Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisneuvoston kanssa.
Neuvosto toimii kunnanhallituksen alaisuudessa.

2. Kokoonpano

Toimintakauden alkaessa jarjest6ja pyydetaan nimedamaan jasenia neuvostoon kirjeellad seka kunnan
sahkdisissa kanavissa.

Neuvostoon kuuluu vahintaan 3 jasenta mukaan lukien puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Kokouksen
sihteerina toimii kunnanhallituksen nimeama kunnan edustaja.

Kunnanhallitus nimeaa jasenet ja heille henkil6kohtaiset varajasenet vammaisia edustavien jarjestojen tai
muiden vammaisia edustavien yhteisdjen ehdotuksesta. Lisdksi kunnanhallitusta pyydetdaan nimeamaan
kummi vammaisneuvostolle. Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
keskuudestaan. Neuvosto voi lisaksi kuulla asiantuntijoita kokouksissaan.

Mikali jarjestdjen tai yhteisdjen edustaja haluaa luopua vammaisneuvoston jasenyydesta kesken
toimintakautta, hdn anoo eroa neuvostosta kirjallisesti kunnanhallitukselta.

3. Tehtavat

Neuvosto

- edistdad kunnan, muiden viranomaisten sekd vammaisten ja heita edustavien jarjestdjen
yhteistyota.

- seuraa vammaisten palvelutarpeiden kehitysta kunnassa.

- edistda ja seuraa vammaisten tasa-arvoista osallistumista toimintoihin ja palveluiden toteutumista
kunnassa.

- edistda esteettomyytta ja saavutettavuutta.

- antaa lausuntoja vammaisia koskevasta paatoksenteosta, suunnittelusta ja toteutuksesta
Lapinlahden kunnalle.

- tekee aloitteita ja esityksida vammaisten tarpeista Lapinlahden kunnalle.

- valitta tietoa jarjestoihin neuvoston toiminnasta.

- osallistuu Pohjois-Savon hyvinvointialueen toimintaan.

- hoitaa muut kunnanhallituksen maaraamat tehtavat.

Kunnan toimielimet voivat kuulla neuvostoa yksittaisissa asioissa siitd toimielimen esittelijan kanssa
sovittaessa. Neuvostolta pyydetadn lausuntoja mm. kaavoituksesta, rakentamisesta, liikenteesta ja
palveluista.

4. Toimikausi ja toimintasuunnitelma
Neuvoston toimikausi on valtuustokausi. Neuvosto laatii toimintasuunnitelman toimintakaudekseen ja sita

paivitetdan vuosittain. Kokouspdivat paivitetddn toimintasuunnitelmaan puoleksi vuodeksi kerrallaan.
Kunnanhallitus varaa vuosittain maararahan neuvoston toimintaan.



5. Kokoukset

Neuvosto kokoontuu kaksi kertaa tammi-kesdkuussa ja kaksi kertaa syys-joulukuussa. Puheenjohtaja voi
kutsua tarpeen vaatiessa neuvoston koolle useammin.

Kokouksen sihteeri laatii puheenjohtajan esityksen mukaisesti esityslistat, kirjoittaa kokouksen muistion ja
varaa kokoustilat sekad kokoustarjoilut. Esityslista [ahetetdan jasenille ja varajasenille. Kokouksen
valmistelijana ja esittelijana toimii puheenjohtaja. Muistio julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Neuvoston jasen toimittaa aloitteensa kirjallisesti neuvoston sihteerille viimeistaan kaksi viikkoa ennen
kokousta. Aloite |dhetetdan esityslistan mukana ja kasitellaan kokouksessa.

Neuvoston jasenille ei makseta kokouspalkkioita. Kulukorvaukset ja mahdolliset koulutuskustannukset
maksetaan kunnan matkustussadantéjen mukaisesti.

6. Muuta

Neuvosto on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.



