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L A P I N L A H T I Kokonaistulos Kuntajohto Perusopetus Lukiokoulutus
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a u Sta Ammatillinen Liikunta Perusterveyden Kulttuuri

koulutus huolto

¥

* THL keraa kahden vuoden valein tietoja kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyosta.
e Parittomat vuodet
* Kevat (huhti-kesakuu): tietoja kerataan kuntajohdosta ja kulttuurista. Tiedot paivitetdaan TEAviisariin syksylla.
* Syksy (loka-joulukuu): peruskoulujen tiedonkeruu. Tiedot paivitetaan TEAviisariin kevaalla.
 Parilliset vuodet
* Kevat (huhti-kesdkuu): tietoja kerataan likkunnasta ja perusterveydenhuollosta. Tiedot paivitetdaan TEAviisariin syksylla.

. Eykwﬁl_gka-joulukuu): tietoja kerataan lukioista ja ammatillisesta perustutkintokoulutuksesta. Tiedot paivitetaan TEAviisariin
evaalla.

 Linkki sdhkoisesti taytettavaan tiedonkeruulomakkeeseen ldhetetaan joko kevaalla (maalis-/huhtikuussa) tai
syksylla (Iokakuussay.

* Tiedonkeruun tunnukset lahetetddn toimialan vastuulliselle viran- tai toimenhaltijalle. Lomaketta
tulee kasitella toimialasta vastaavassa tyoryhmassa tai johtoryhmassa.

* Vaikuttaa Hyte-kertoimeen



Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi
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Yii Koulu-

ipaino pudokkaat

Peruskoulut Kuntajohto Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
(4) (3) myyselake hoitojaksot tulotuki

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi
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Prosessi-indikaattorit (nykytila)

PERUSKOULU LIIKUNTA
* Oppilaiden poissaolotuntien kokonaismaaraa seurataan e Kunta kutsuu saannollisesti koolle liikuntaseurojen ja
e i . . . vhdistysten yhteiskokouksen.
* Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteison hyvinvoinnin edistamisen tarkastus * Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkumisryhmia
tehdaan kolmen vuoden vilein. Iiikur);claseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja
nuorille.

e Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit.

. . e Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat
* Koulussa noudatetaan kouluruokailusuositusta osallistuvat toimielinten paatosten vaikutusten

koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa. ennakkoarviointiin.

* Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan
vuosittain hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa.

e Kunnassa toimii poikkihallinnollinen tyoryhma, jossa
kasitellaan liikunnan edistamista.
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KUNTAJOHTO

Tarkastuslautakunnan tekemassa
arviointikertomuksessa arvioidaan
valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen.

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston
elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista.

Kunnan toiminta- ja taloussuunnitelmassa
maaritellaan vuosittain mittarit, joilla seurataan
vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tavoitteiden toteutumista.

Kunnassa toimii tehtavaan nimetty asiantuntija joka
koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota.

Kunnan palveluiden kehittamisessa hyddynnetaan
asiakasraateja ja -foorumeja.

KULTTUURI

e Kunnalla kaytossa jokin pysyva kaytanto, jolla kunta

jarjestaa tai tukee taloudellisesti kunnassa
jarjestettavaa kulttuuriluotsi- tai
kulttuurikaveritoimintaa tai muuta vastaavaa
vapaaehtoistoimintaa?

Painokerroin per indikaattori

0,036




Painokerroin per indikaattori

LAPINLAHTI 0.083

Tulosindikaattorit (muutos)

Sotkanet | Indikaattori Lahde
numero

286 Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, osuus 8. ja 9. luokan Kouluterveyskysely
oppilaista

3906 Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan oppilaista Kouluterveyskysely

3219 Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24-vuotiaat, osuus vastaavan ikaisesta Tutkintorekisteri
vaestosta (Tilastokeskus)

234 Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25-64-vuotiaat, osuus vastaavan Toimeentulotukirek
ikaisesta vaestosta isteri

306 Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25—64-vuotiaat, osuus vastaavan ikaisesta Elaketurvakeskus
vaestosta

3959 Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla henkildilla Hoitoilmoitusjar-

verrattuna 10 000 vastaavan ikdaiseen henkil6on jestelma



AL

LAPINLAHTI

Vuoden 2023 tulokset
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Kuntajohdon kokonaispisteet 87/100

Kuntajohto : Lapinlahti 2023

Kuntajohto 87 84
Sitoutuminen 88 82 25 75
Johtaminen 83 36
Seuranta ja tarveanalyysi 100 90

Voimavarat 100 86

e Q@ @ e @

Osallisuus 62 7 0

[l Hucno tulos Parannettavaa B Hyva tulos

Kuntajohto

. Sitoutuminen

. Johtaminen

. Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

. Osallisuus

Aineisto paivitetty 31.10.2023
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Osallisuus

* Erityisesti lasten osallisuus
nostetaan esiin TEAviisarissa ja

se ei Lapinlahdella toteudu.

2 ” e Hallituksen tai valtuuston
”‘f“m“]' asettama lapsiparlamentti

50 s * Lasten kyselytunti hallitukselle
Tavoitteet ja toimenpiteet maritetty 100 82 ta | Va ltu u StO l le



AL

LAPINLAHTI

Pisteet

Johtaminen

Johtamisvastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa
Paatosten ennakkoarviointi kaytossa
Hyvinvaintikertomuksen tavoitteet

Laaja hyvinvointikertomus

83 86

100

33

100

100

92

68

85

899

e Paatoksen vaikutusten
ennakkoarviointia lahdetaan
kehittamaan Lapinlahdella
vuonna 2024.
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AL

Kulttuurin kokonaispisteet 41/100

Pisteet

Kulttuuri

Sitoutuminen
Johtaminen

Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

Osallisuus

Muut ydintoiminnat

@ @ @ 0 @

41 71

33

20

50

46

50

44

66

T2

65

65

78

82

Kulttuuri: Lapinlahti 2023

Kulttuuri

. Sitoutuminen
. Johtaminen

. Seuranta ja tarveanalyysi

25 75 Vioimavarat

@ osallisuus
. Muut ydintoiminnat

Aineisto pdivitetty 31.10.2023

B Huono tulos Parannettavaa B Hyvi tulos

e Kulttuurin osalta kehitettavaa on joka osa-
alueella.

* Moni asia on kuitenkin korjattavissa
vksinkertaisilla toimilla.
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Sitoutuminen

Pisteet

Sitoutuminen

Ohjelmien kasittely luottamushenkilghallinnossa
Ohjelmien kasittely johtoryhmassa
Yhteistydrakenteet

Kulttuurin edistaminen strategioissa

33

0

25

50

75

66

39

47

92

86

Kasiteltavat ohjelmat:
Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019)

Peruspalvelujen arviointi, kulttuuripalvelut
ja/tai kirjastopalvelut (2021)

Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi:
Kulttuuripolitiikka, maahanmuuttajat ja
kulttuurisen moninaisuuden edistaminen -
tyoryhman loppuraportti (OKM 2021:2)

Kulttuuriperintd voimavarana kestavalle
tulevaisuudelle ja hyvalle elamalle: Ehdotus
kulttuuriperintostrategiaksi 2022—-2030 (OKM
2022:17)
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: * Ikaryhmittainen jaottelu ei

Johtaminen toteudu
toimintasuunnitelmassa, minka
vuoksi pisteet O.

* Tilojen kayttovuorot: onko

Pisteet kunnalla virallisesti hyvaksytyt

perusteet, joilla jaetaan tilojen

Johtaminen

Tydnjakoja yhteistys 100 = kayttovuoroja kulttuuritoimintaan?

Tavoitteet toiminta- ja taloussuunnitelmassa 0 86 (ESim. kunnanha“itu ksen, Va ltu uston tai
Prosentiiperiaate 0 n kulttuurista vastaavan lautakunnan

Tilojen kayttévuorot 0 B9 hyva ksym at.) 9 O

Hyvinvointialueyhteistyo 0 49

« Hyvinvointialueyhteistyo on
kehittymassa (kysely tehty kevaalla
2023).
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Seuranta ja tarveanalyysi

* Hyvinvointikertomuksesta

puuttuvat:
| * Kuntalaisten tyytyvaisyytta
- Rl kaikkiin tai joihinkin
B kulttuuripalveluihin (ml. myos
Yhteenveto hyvinvointikertomuksessa 0 65 m u Ut ku i n ku n n a n itse
Esittely luottamushenkildille 50 65 jé rj eSté m ét ku lttu u ri pa lve l Ut)

Esittely johtoryhmalle 50 40

* Taiteen perusopetukseen
osallistuvien alle 18-vuotiaiden
lasten ja nuorten maaraa
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° Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi 30 80
O I | I | a Va ra Taiteen perusopetusta maksutta tai alennuksella (i ] 0 83
Ei tietoa Toteutuu hyvin
Vapaaoppilaspaikka (i ] 0 63
Ei tietoa Toteutuu

vaihtelevasti

Kunta jérjestda tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallistumisen (i ] 0 55
kynnystd madaltavaa vertaistoimintaa Ei Toteutuu
vaihtelevasti

Kaikukortti, Kimmoke tms. (i ] 0 70
. Ei Toteutuu
Pisteet Lapinlahti Koko maa vaihtelevasti
Voimavarat 46 65 Tarjontaa ja vinkkeja lapsille ja nuorille o 0 91
Ei Toteutuu hyvin
Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi 30 80 ) ) ) o
Kulttuuritoimintaa erikseen yli 65-vuotiaille (i ] 0 80
Henkilosto 50 44 Ei Toteutuu hyvin
Kirjastotilastot 54 65 Aikuisten taiteen perusopetus (i ] 0 a3
Ei tietoa Toteutuu hyvin
Taloustiedot 20 o Kunta jarjestaa sahkoisia/digitaalisia palveluita tai sis3ltoj o 100 90
Kylla Toteutuu hyvin
Kunta luo tydtilaisuuksia taiteilijoille (i] 100 92
Kylla Toteutuu hyvin
Kunta edistaa kuntalaisten omaehtoista kulttuuri- ja (i ] 100 98

kulttuuriperintdtoimintaa Kylla Toteutuu hyvin
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Osallisuus

Pisteet

Osallisuus
Yhteistoiminta
Vaikuttamistavat

Kirjastojen tilat

50 8

0

50

100

71

81

82

Pisteet

Yhteistoiminta

Kulttuuritoimijoiden asiantuntijaelin

Kulttuuritoimijoiden ja kunnan yhteiskokous

0

0
Ei

0
Ei

Tl

28
Toteutuu vaihtelevasti

65
Toteutuu vaihtelevasti
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Muut ydintoiminnat

e Paatosten vaikutusten
ennakkoarviointia ollaan

Q- -- ottamassa osaksi kaikkea kunnan
e i paatoksentekoa vuonna 2024.

Muut ydintoiminnat
Kulttuuritoimintaa ryhmille 100 89
Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi 0 63

Kulttuurikasvatusta edistavat toimenpiteet 33 93
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