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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen painopisteet vuodelle 2024 ovat 
kuntalaisten kuulemisen ja vaikuttamiskanavien kehittäminen sekä päätösten 
vaikutusten ennakkoarvioinnin käyttöönotto. Painopisteet tukevat talouden 
tasapainottamissuunnitelman tekoa. Suunnitteluun osallistetaan 
luottamushenkilöitä, kuntalaisia, kunnan henkilökuntaa ja kunnan alueella toimivia 
yhdistyksiä ja yrityksiä muun muassa kuntalais- ja henkilökuntakyselyillä ja 
kuulemistilaisuuksilla sekä valtuustoseminaareilla.   

Tavoite  Toimenpiteet  Mittari   Vastuuhenkilö  
TUEMME 
KUNTALAISTEN 
HYVINVOINTIA 
ENNALTA- 
EHKÄISEVÄSTI  
  

  
Vaikutusten ennakkoarviointi 
(EVA) otetaan käyttöön 
päätöksenteossa  
1. Ennakkoarviointilomakkeen 

kehittäminen  
2. Viranhaltijoiden 

ennakkoarviointiin 
kouluttaminen  

3. Ennakkoarviointilomakkeen 
käyttöönotto  

 
 Osallistava budjetointi osana 
talouden 
tasapainotussuunnittelua  
1. Kuntalaiskyselyt  
2. Henkilökuntakyselyt  
3. Kuulemistilaisuudet   
4. Valtuustoseminaarit  

  
 Kunnan toiminnallinen tasa-
arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman 
laatimisen alulle pano   
1. Tilannekuvan laatiminen  
2. Kuntalaisten kuuleminen  
3. Kunnan toimialojen 

kuuleminen  
   
  

Henkkarit kaikille -kampanjan 
laajentaminen Lapinlahdelle  
1. Passikuvauspäivän 

järjestäminen   
2. Bussikuljetus poliisin 

lupapalveluihin  

  
Koulutukseen 
osallistuneiden määrä ja 
saatu palaute  
Tehtyjen 
ennakkoarviointien 
määrä  
EVA-prosessien määrä, 
joissa on hyödynnetty 
vaikuttamistoimielimiä 
tai muita sidosryhmiä.  
  
Kuntalaiskyselyiden 
määrä  
Henkilökuntakyselyiden 
määrä  
Kuulemistilaisuuksien 
määrä  
Valtuustoseminaarien 
määrä  
  
  
  
Tilannekuva 
valmis/keskeneräinen, 
12/2024  
Kuulemistilaisuuksien 
määrä  
  
  
  
Toteutuneet 
toimenpiteet  
Saatu palaute  
Osallistuneiden määrä  

  
Hallintopalvelut 
muiden toimialojen 
tukemana  
  
Kaikki päätösten 
valmistelijat 
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Päätösehdotus Hyvinvointi- ja osallisuusjaosto päättää hyväksyä esitetyt hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen painopisteet vuodelle 2024 ja ohjeistaa lautakunnat ja 
kunnanhallituksen huomioimaan nämä omassa päätöksenteossaan. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja osallisuusjaosto päätti hyväksyä esitetyt hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen painopisteet vuodelle 2024 ja ohjeistaa lautakunnat ja 
kunnanhallituksen huomioimaan nämä omassa päätöksenteossaan. 




