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Lapinlahden kunta on kuntastrategiatydssaan valinnut visiokseen “Lapinlahti -
intohimona elaa ja yrittdd!” Kunta on myds tunnistanut ja yksildinyt strategiset
karkitavoitteensa, joista yksi on "Olemme yritysten kanssa samalla puolella”. Kunta
haluaa sitoutua elinkeinoeldman ja kunnan kehittdmiseen strategiansa mukaisesti.
Toive elinkeinopalvelujen jarjestdmisestd on tullut vahvasti myds paikallisilta
yrittajajarjestdilta ja lapinlahtelaisilta yrityksilta.

Kunnalla ei kuitenkaan tallad hetkelld ole varsinaisia elinkeinopalveluja. Palvelut
joudutaan rakentamaan tyhjastd, ja on tarve perustaa palvelussuhde
elinkeinopalveluihin  hoitamaan kunnan elinkeino- ja kehittdmispalveluja.
Elinkeinopalvelut pitavat sisallaan myos tydllisyyspalvelut. Palvelujen kehittdminen
on syyta aloittaa maltillisesti ja tydta olisi mahdollista tehda osa-aikaisesti.
Maararahat elinkeinopalvelujen kokoaikaisen henkilon palkkaukseen on varattu
kunnan vuoden 2024 talousarvion.

Samanaikaisesti  Lapinlahden  kunnanhallitus on esittdnyt valtuustolle
kustannussaastosyista taloussihteerin kokoaikaisen viran lakkauttamista ja sen
tehtavien siirtdmista toisen viran yhteyteen. Taloussihteerin tehtdvaalueeseen ja
ratkaisuvaltaan hallintosdannén 30 § mukaan on kuulunut mm. vastata kunnan
rahavarojen ja omaisuuden hoidosta, laskentatoimen, kirjanpidon, talousarvion ja
tilinpaatoksen valmistelusta, talousarvion toteutumisen seurannasta,
maksuvalmiuden ja taloutta koskevan tilastoinnin toteuttamisesta hallintojohtajan
alaisuudessa. Haasteena on ollut, ettei kunnassa ole olemassa sellaista virkaa,
johon em. tehtavat olisivat luontevaa sisallyttaa.

Edelld mainituilla syilld on perusteltua perustaa talous- ja kehityspaallikon virka,
johon sisallytetdadn lakkautetun taloussihteerin viran tehtavia liittyen talouden
seurantaan, suunniteluun ja raportointiin seka talousarvion ja tilinpaatdksen
valmisteluun.

Talous- ja kehityspaallikdn virkaan kuuluu hallintosaannén 30 § mukaiset tehtavat,
talouden seurantaan, suunnitteluun ja raportointin seka talousarvion ja
tilinpaatoksen valmisteluun liittyvia tehtavia, seka elinkeino- ja kehitystehtavia, ja
tyollisyyspalvelujen tehtavia. Taloushallintotehtavien on ajateltu vievan noin 50 %
tybajasta ja elinkeinopalvelujen tehtavien viedessa niin ikdan noin 50 % tydajasta.
Hallinto-osasto laatii yksityiskohtaisen tehtadvankuvauksen ja viranhakukuulutuksen.
Lapinlahden kunnan hallintosdédnnén § 50 mukaan valtuusto paattaa toistaiseksi
voimassa olevan seka yli yhden vuoden maaraaikaisen viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto paattaa

perustaa talous- ja kehityspaallikén viran, ja

kunnanhallitus paattaa

julistaa viran haettavaksi ehdolla, etta valtuusto paattaa viran perustaa.

Kunnanhallitus palautti asian uudelleen valmisteluun.



