Tyonvaativuuden arviointi OVTES-soveltamisalalla

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 95

228/01.00.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P&atos

sivistysjohtaja Sinikka Kervinen 040 4883 221, sinikka.kervinen@]lapinlahti.fi,
hallintojohtaja Ulla Nikulainen 040 4883 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Henkilostdjaosto on 20.9.2021 § 97 hyvaksynyt OVTES:n soveltamisalan
tydnvaativuuden arvioinnin. Jarjestelma on paivitetty vastaamaan niin opetusalalla
tapahtuneita muutoksia kuin kunnan opetustoimessa tapahtuneihin muutoksia
seuraavasti:

Lisdykset

1. oppilaiden tuen tarve yleisopetuksen ryhmissa/erityisen tuen paatos

2. vararehtorin tehtdva (korvaa aiemman kriteerin rehtorin avustaminen
hallinnollisissa tehtavissa)

3. hanketydnaktiivinen toimija

4. kehittajaopettaja

Poistot:

5. kunnan erityisopetuksen paatoksista vastaaminen (Siirretaan
erilliskorvauksena maksettavaksi siihen asti, kuin nykyinen viranhaltija on ko.
tehtavassa.)

6. kunnan yleisesta tilanteesta merkittavasti poikkeava ryhmakoko

7. useammasta kuin yhdestd yksikdstd vastaaminen (huomioidaan rehtoreille
nousevana TVA:na D-osassa.)

Asiasta on kayty paikallisneuvottelu 13.5.2024, jossa on paasty yksimielisyyteen
arviointijarjestelman paivittamisesta. Neuvottelun pdytakirja on kokouksen
oheismateriaalina.

Arviointijarjestelma rakentuu useasta osasta. Opettajan tyOtehtavien vaativuus
arvioidaan lukuvuosittain rehtorin toimesta tadman jarjestelman puitteissa.
Neuvoteltu arviointijarjestelma on liitteena.

Paivitetty arviointijarjestelma ei ole kustannusneutraali 20.9.2021 hyvaksyttyyn
jarjestelmaan verrattuna, koska siihen on lisdtty 1.6.2024 OVTESIin
jarjestelyvaraera 0,73 %.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

hyvaksya liitteen mukaisesti OVTES:n soveltamisalan tydnvaativuuden arvioinnin
paivityksen. Rehtorit paattavat opettajien palkoista sen mukaisesti lukuvuosittain.
Uusi arviointijarjestelma tulee voimaan lukuvuodesta 2024-2025 alkaen.
Kunnanhallitus paatti

hyvaksya liitteen mukaisesti OVTES:n soveltamisalan tydnvaativuuden arvioinnin

paivityksen. Rehtorit paattavat opettajien palkoista sen mukaisesti lukuvuosittain.
Uusi arviointijarjestelma tulee voimaan lukuvuodesta 2024-2025 alkaen.



