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Lapinlahden kunnan elinvoimastrategian tavoitteena on vahvistaa 
paikallista elinkeinoelämää ja houkutella uusia investointeja, jotka tukevat 
alueen kestävää kehitystä ja paikallisten yritysten menestystä.
Lapinlahti tunnetaan erityisesti vahvasta teknologiateollisuudesta, 
maatalous- ja elintarviketeollisuudesta, metsätaloudesta sekä kulttuuri- ja 
matkailuelinkeinoista. 
Näiden alojen tukeminen ja kehittäminen ovat elinvoimastrategian 
keskiössä. Samalla on tärkeää hyödyntää uuden teknologian ja kestävän 
kehityksen mahdollisuuksia sekä vahvistaa paikallista palvelutarjontaa. 
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Sijainti tuo mahdollisuuksia
Mahdollisuuksia Lapinlahden elinkeinoelämälle tuo hyvät kulkuyhteydet 
valtatie 5:n ja Savon radan varrella, sekä Lapinlahtea halkova Fingridin 
Järvilinja-voimajohto.
Lapinlahti sijaitsee lähellä Kuopiota ja Iisalmea muodostaen luonnollisen 
työssäkäyntialueen, ja hyvä julkinen liikenne mahdollistaa 
saavutettavuuden molemmista suunnista.
Myös matkailukeskus Tahkon läheisyys luo mahdollisuuksia.  
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Lapinlahden elinkeinoelämän rakenne
• Maatalous ja elintarviketeollisuus: Lapinlahti on merkittävä maatalous- ja elintarviketeollisuuden keskus, erityisesti 

meijerituotannossa. Valion meijerin toiminta on keskeinen osa kunnan elinvoimaa. 

• Teknologiateollisuus ja logistiikka: Kunnan sijainti pääväylien läheisyydessä tukee teollisuutta ja logistiikka-alan kehittymistä. 

• Metsätalous ja puutuoteteollisuus: Metsätalous ja siihen liittyvä rakennuspuusepänteollisuus tarjoavat työpaikkoja ja 
mahdollisuuksia paikalliselle taloudelle. 

• Kulttuuri ja matkailu: Kunnassa on useita taide- ja kulttuurikohteita, jotka houkuttelevat vierailijoita. Luontomatkailu, kuten 
melontareitit ja retkeilymahdollisuudet, on kasvava sektori. 

• Elinkeinoelämää ja kuntalaisia tukevat palvelut: Edellä mainittujen sektoreiden tukeminen ja kehittäminen ovat 
elinvoimastrategian keskiössä. 
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Elinvoimavisio
Lapinlahti elinvoimaisena ja vetovoimaisena kuntana mahdollistaa 
yritysten menestymisen ja asukkaiden monipuoliset palvelut. 
Lapinlahdella yritykset voivat toimia joustavasti, kasvaa ja innovoida. 
Alue tarjoaa erinomaiset edellytykset yrittämiselle, työpaikoille ja 
investoinneille.

Lapinlahti – Elinvoiman yhdistäjä



4.2.2025 6

Strategiset kärkitavoitteet
1. Vetovoimainen yritysympäristö
2. Yhteistyö ja verkostoituminen
3. Monipuolinen elinkeinorakenne ja kestävä kasvu
4. Hyvät palvelut ja osaava työvoima



Vetovoimainen yritysympäristö:
Kehittää kunnasta yrityksille houkutteleva sijainti, tarjota laadukkaita tiloja ja sujuvia lupaprosesseja ja palveluja. 
Palvelemme positiivisesti, palvelualttiisti ja markkinointihenkisesti. Viestimme näkyvästi ja houkuttelevasti 
elinvoimastamme!

Toimenpiteet:

• Arvioidaan kaavoitettavien teollisuustonttien 
tarve ja uusien liiketiloja tarve 

• Teollisuustonttien ja liiketilojen markkinointi 

• Henkilöstön innostaminen 

• Viestintä- ja markkinointisuunnitelman 
tekeminen 

• Valikoiduille messuille tai tapahtumiin 
osallistuminen

• Polttoainejakelupisteen järjestäminen
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Mittarit:

• Tyhjien liiketilojen määrä/ liiketilojen käyttöaste

• Yritysbarometrin tulos

• Alueiden tutkimus: Elinvoimaindeksi 

• Yritysten nettomääränmuutos 

• Työllisyys- ja elinvoimapalveluiden julkaisujen määrä somessa 

• Yrittäjille suunnattujen sähköpostitiedotteiden määrä 



Yhteistyö ja verkostoituminen:
Edistää paikallisten ja seudullisten yritysten ja kunnan yhteistyötä sekä vahvistaa alueen 
yritysverkostoja.

Toimenpiteet
• Järjestetään säännöllisesti tilaisuuksia, joissa paikalliset 

yrittäjät voivat verkostoitua ja jakaa osaamistaan. 
• Työllisyys- ja elinvoimakoordinaattori toimii siltana yritysten ja 

kunnan välillä, auttaen yrityksiä lupaprosesseissa, 
kehityshankkeissa ja markkinoinnissa.

• Yhteistyö kunnan muiden hankkeiden kanssa 
• Elinvoimapalveluiden yritysvierailut, sovittujen toimenpiteiden 

toteuttaminen ja seuranta
• Vuosittainen kysely yrittäjille

Mittarit
• Kunnan ja yrittäjäjärjestöjen säännölliset 

tapaamiset ja niiden dokumentointi 

• Järjestettyjen tilaisuuksien lukumäärä 

• Yritysvierailujen määrä 

• Yrittäjille suunnatun kyselyn tulos
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Monipuolinen elinkeinorakenne ja kestävä kasvu:
Monipuolistaa elinkeinorakennetta, erityisesti teknologian, puhtaan energian, kiertotalouden, maaseudun sekä 
kulttuurin ja matkailun saralla. Kannustaa yrityksiä kestävään kehitykseen ja innovaatioihin. 

Toimenpiteet

• Kulttuuriroihu-hankkeessa luodaan yhteistyöverkosto kulttuuri- ja 
luontoalan toimijoiden ja matkailupalveluiden tuottajien välille 
sekä toteutetaan yhteismarkkinointia (mm. Pohjois-Savon Matkailu 
Oy, HelloKuopio, Iisalmi ja Tienoot) Visit Lapinlahti -brändin alla.

• Mukanaolo yhteishankkeissa, esim. KesTech, TechSavo

• Suoniemen kiertotalousalueen kehittämishankkeessa 
esiselvitetään alueen mahdollisuudet bio- ja kiertotalouden 
yrityksille. 

• Hankesalkun kokoaminen Lapinlahden kunnassa käynnissä olevista 
hankkeista

• Jaetaan tietoa yrityksille kehityshankkeista ja 
rahoitusmahdollisuuksista 

• Edistetään tekoälyn ja digitaalisten palveluiden käyttöä 
koulutusten avulla 

• Edistetään paikallisten yritysten osallistumista kunnan 
kilpailutuksiin ja hankintoihin 

Mittarit 

• Hankerahoituksen hyödyntäminen kunnan elinvoiman 
kehittämisessä

•  Kehitysrahoituksen hyödyntäminen yritysten kehittämisessä 

• Yritysrahoituksen määrä Lapinlahdelle (ELY, LEADER, Business 
Finland) 

• Toteutuneet koulutukset 
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Hyvät palvelut ja osaava työvoima:
Parantaa koulutusta ja työvoiman saatavuutta tukemalla ammatillista kehittymistä ja koulutusta, sekä 
tukemalla yritysten mahdollisuuksia kansainvälisten osaajien harjoitteluun ja työllistymiseen. Selkeät 
palveluprosessit yrityksille. 

Toimenpiteet

• Yhteistyö YSAO:n, SAKKY:n ja muiden alueen 
oppilaitosten kanssa 

• Yhteistyö Kuopion työllisyysalueen kanssa ja palvelun 
lanseeraaminen yrityksille 

• Jaetaan tietoa yrityksille kv-osaajien rekrytoinneista ja 
harjoitteluista 

• Palveluprosessin kuvaaminen ja viestiminen ulkoisesti 
ja sisäisesti 

Mittarit

• Työttömyysaste 

• Rakennetyöttömyysaste 

• Nuorisotyöttömyysaste 

• Aktivointiaste 

• Avointen työpaikkojen lukumäärä 
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