Vuoden 2024 henkilostotilinpaatos

Kunnanhallitus 02.06.2025 § 108

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Vuoden 2024 henkildstotilinpdatds sisaltdad Lapinlahden kunnan henkilostoa
kuvaavia tunnuslukuja. Henkilostotilinpaatdés on myds kuvaus Lapinlahden
kunnasta tyOnantajana. Vuoden 2024 tietojen ohessa kertomus siséltdd myds
vuosien 2019-2023 henkildstotietoja.

Kunnan henkiléstémaara oli 297 vuoden 2024 viimeisena paivana. Heista vakituisia
oli 243 ja maaraaikaisia 54. Henkilostomaara laski 5 % vuoteen 2023 verrattuna,
maaraaikaisen henkiléston maara jopa 17 %. Henkilostdsta 79,8 % oli naisia ja 20.2
% miehia.

Henkiléstomaaran vaheneminen nakyy mm. tyontehokkuuden kasvuna ja
keskimaaraisen henkildstomenojen laskuna (1,62 %) suhteessa edelliseen
vuoteen.

Terveysperustaisia poissaoloja oli vuonna 2025 keskimaarin 15,0 kalenteripdivaa/
henkild, mika oli 1,1 paivaa enemman/henkilé kuin vuonna 2023.

Terveysperustaiset poissaolot painottuivat lyhyisiin 1-4 pv tai 4-29 paivan
poissaoloihin. Vuoden 2024 terveysperustaisia poissaoloja ei ollut olenkaan 70
%:lla henkiléstd. Taman ns. terveysprosentin ylittdessa 50 % on tilanne hyva. 6 %
henkildstostd muodostaa 73 % koko kunnan terveysperustaisista poissaloista.
Terveysperusteisista poissaoloista syntyva laskennallinen kustannus Lapinlahden
kunnalle 350 euron paivakustannuksella (sairausloma palkka plus sijaisen palkka)
laskettuna oli 1,42 milj. €.

Tyokykya ja tydssa jaksamista tuettiin seka lakisdateisen tyGterveyspalveluiden
kautta ettd harkinnanvaraisin taloudellisin panoksin henkiléstdén. Erityisesti vuonna
2024 panostettiin henkiléstdon mielen hyvinvointiin osallistumalla mielenhyvinvoinnin
ABC- mallin rakentamiseen. Tydterveyspalvelut jarjestettin ns. lakisdateista
laajempana palveluna.

Henkildstoétilinpaatds on osa kunnan vuoden 2024 tilinpaatdoskokonaisuutta.
Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa
ehdottaa, etta valtuusto hyvaksyy henkildstétilinpaatoksen.
Paatos Kunnanhallitus paatti

ehdottaa, ettd valtuusto hyvaksyy henkildstétilinpaatoksen.

Valtuusto 16.06.2025 § 47
239/01.00.02/2025

Esittelija kunnanhallitus
Paatésehdotus Valtuusto hyvaksyy vuoden 2024 henkildstotilinpaatdksen.
Paatos Yleiskeskustelun aikana puheenvuoron kayttivat hallintojohtaja Ulla Nikulainen ja

Sinikka Kervinen.



Valtuusto hyvaksyi vuoden 2024 henkildstotilinpaatoksen.



