Tarkentavat ohjeet harkinnanvaraisten virkavapaiden/tydlomien mydntamisen
perusteista

Kunnanhallitus 20.10.2025
416/01.00.01.00/2025

Valmistelija hallintojohtaja Ulla Nikulainen, 040 488 3211, ulla.nikulainen@lapinlahti.fi

Valtuusto on hyvaksynyt hallintosaannén kokouksessaan 28.4.2025 § 19.
Hallintosdannén 68 §:n mukaan kunnanhallitus voi antaa tarkentavia ohjeita
virkavapaiden/tydlomien mydntédmisen perusteista.

Kunnanhallitus on 9.3.2020 antanut tarkentavat ohjeet harkinnanvaraisten
virkavapaiden/tydlomien myodntamisen perusteista. Ko. ohjeet tulee paivittaa
vastaamaan 1.6.2025 voimaan tullutta hallintosdantda.

Muutokset 9.3.2020 annettuihin ohjeisiin:

1. Palkattomat virkavapaat/tydlomat (1 kk - alle 6 kk)

Osastopaallikké voi myontda harkinnanvaraista virkavapautta/tydlomaa toisen
tydnantajan palveluksessa tapahtuvaa toisen tehtavan hoitamista varten.

2. Palkattomat virkavapaat/tydlomat (6 kk - 12 kk, yli 12 kk)

Kunnanhallitus voi myontdd virkavapautta/tydlomaa toisen tyOnantajan
palveluksessa tapahtuvaa toisen tehtavan hoitamista varten.

3. Tilapainen hoitovapaa

Taydennetty tilapaisen hoitovapaan ohjetta KVTESin mukaisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattdd antaa tarkentavat ohjeet harkinnan varaisten
virkavapaiden/ty6lomien mydntamisen perusteista.
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