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Kuntia koskevan yhteistoimintalain mukaan kunnan on laadittava vuosittain 
henkilöstön koulutussuunnitelma. Hyväksytyn koulutussuunnitelman mukaisiin 
täydennyskoulutuksiin työnantajan on mahdollista saada työttömyys-
vakuutusrahastolta koulutuskorvausta. 
 
Koulutussuunnitelma on laadittu eri yksiköissä ja se käsitelty 
yhteistyötoimikunnassa 2.12.2025. Suunnitelma on laadittu osastoittain. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
hyväksyä vuoden 2026 koulutussuunnitelman liitteen mukaisesti. 
 

Päätös    
 


