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Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto 
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista.  
 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon 
 kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen 
 palvelujen järjestäminen ja tuottaminen 
 kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet 
 omistajapolitiikka 
 henkilöstöpolitiikka 
 kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet 
 elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtävien 
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutumisen arviointi 
ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään kuntalain 110 §:ssä. Kuntastrategia 
tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 
 
Kuntastrategian laadinta aloitettiin syksyllä 2025. Kuntastrategian ulkopuoliseksi 
fasilitaattoriksi valittiin kilpailutuksen jälkeen Rojekto Oy. Strategiatyöryhmä, joka 
muodostuu johtoryhmästä ja Rojekto Oy:n Teemu Ruohosesta on kokoontunut 
loppuvuoden aikana 8 kertaa. Valtuustolle on pidetty kolme strategiatyöpajaa 6.10., 
24.11. ja 15.12.2025. Strategiatyöpajojen välissä valtuustoryhmät toteuttivat yhden 
välitehtävän.  
 
Kuntalaisia osallistettiin strategiaprosessiin. Työpajojen strategiatyön pohjaksi 
toteutettiin kuntalaisille, henkilöstölle ja valtuutetuille kysely, sekä toteutettiin lapsille 
ja nuorille suunnattu strategiaan liittyvä tehtävä. Työn aikana kuntalaisille ja 
henkilöstölle toteutettiin lisäksi kysely tulevaisuuden painopisteistä sekä 
valtuutetuille kysely strategian valinnoista ja painotuksista. Kuntastrategian 
ensimmäinen luonnos saatiin hallituksen kommentoitavaksi kolmannen työpajan 
jälkeen 18.12.2025. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
käydä keskustelun strategialuonnoksesta ja  
 
evästää strategiatyöryhmää viimeistelemään strategian hyväksymiskäsittelyä 
varten. 
 

Päätös Kunnanhallitus kävi 
 
keskustelun strategialuonnoksesta ja  
evästi strategiatyöryhmää viimeistelemään strategian hyväksymiskäsittelyä varten. 

 


