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Kouluvalmentajan valinta

P&atos

Lapinlahden kunnan sivistysosastolla oli haettavana kouluvalmentajan
toimi 4.8.2025 alkaen. Kouluvalmentaja toimii Matin ja Liisan koulussa ja
Varpaisjarven kouluissa ensisijaisesti ylakoulujen puolella ja
nuorisoty0ssa erityisesti koulujen loma-aikoina.

Kelpoisuusehtona on tehtavaan soveltuva ammatillinen tai
korkeakoulututkinto. Edellytdmme tehtavassa hyvia yhteistyo- ja
vuorovaikutustaitoja, halua ja kykya yhteiséllisen opiskeluhuoltotyon ja
oppilaiden hyvinvoinnin tukemisen kehittdmiseen. Eduksi katsotaan
kokemus moniammatillisesta verkostoyhteistydstd, kokemus tydsta
lasten ja nuorten parissa, perusopetuksen tuntemus sekd osaaminen ja
kokemus tunne- ja vuorovaikutustaitojen edistdmisesta.

Maaraaikaan mennessa 18.6.2025 klo 15.00 mennessa tehtdvaan haki
11 henkiléa. Valintaryhman muodostivat sivistysjohtaja Sinikka Kervinen
ja Matin ja Liisan koulun rehtori Jaana Koivistoinen, Varpaisjarven
koulun rehtori Marjo Jalkaja ja nuorisotyon lahiesihenkild Tanja
Jokiniemi. Valintaryhma haastatteli 19.6.2025 kolme (3) hakijaa.

Valintaryhman mielesta yhteisépedagogi (AMK) Roope Litmasella on
parhaat edellytykset tehtdvan menestyksekkaaseen hoitamiseen.
Hyvien yhteistyd- ja vuorovaikutustaitojen liséksi Litmasella on
haastattelussa tulleiden konkreettisten esimerkkien perusteella halua ja
kykya yhteisdllisen opiskeluhuoltotydn ja oppilaiden hyvinvoinnin
kehittamiseen seka hyva perusopetuksen tuntemus, kokemusta
moniammatillisesta verkostoyhteistyosta ja tydsta lasten ja nuorten
parissa seka koulussa etta nuorisotydssa. Lisaksi han on sopivin
toimeen haastatelussa esiin tulleiden henkil6kohtaisten ominaisuuksien
ja osaamisen perusteella. Valitun kieltaytymisen varalle ehdotetaan
valittavaksi yhteisépedagogi (AMK) Anu Kamaraista.

Valitsen kouluvalmentajan toimeen 4.8.2025 alkaen yhteisépedagogi
(AMK) Roope Litmasen. Hyvien yhteisty6- ja vuorovaikutustaitojen
lisaksi Litmasella on haastattelussa tulleiden konkreettisten esimerkkien
perusteella halua ja kykya yhteiséllisen opiskeluhuoltoty6n ja oppilaiden
hyvinvoinnin kehittamiseen seka hyva perusopetuksen tuntemus,
kokemusta moniammatillisesta verkostoyhteistydsta ja tyosta lasten ja
nuorten parissa seka koulussa ettd nuorisotydssa. Liséksi han on
sopivin toimeen haastattelussa esiin tulleiden henkil6kohtaisten
ominaisuuksien ja osaamisen perusteella.

Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Tehtdvaan
valitun on esitettava hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan
seka tuotava nahtavaksi lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote 30

paivan kuluttua valintapaatdksen tiedoksi saamisesta.

Valitun kieltaytymisen varalle valitsen yhteisdpedagogi (AMK) Anu
Kamaraisen.

Sinikka Kervinen
Sivistysjohtaja
sinikka.kervinen@lapinlahti.fi, p. 040 4883 221
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Tanja Jokiniemi

Kuntalaskenta (palkat)

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan toimielimelle:

Lapinlahden kunta
Sivistyslautakunta
Asematie 4

73100 Lapinlahti

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatoésta
koskeva poytakirjanote on lahetetty hanelle kirjeella. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittava oikaisua
vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja puhelinnumero.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava:
- paatos, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperaisenad
- asiakirjat, joihin vedotaan



